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Nazwa ocenianego kierunku studiow: Data Science
1. Pozioml/y studiéw:  drugiego stopnia
2. Formaly studiow: stacjonarne

3. Nazwa dyscypliny, do ktdrej zostat przyporzgdkowany kierunek’
matematyka, informatyka, informatyka techniczna i telekomunikacja

W przypadku przyporzgdkowania kierunku studiow do wiecej niz 1 dyscypliny:

a. Nazwa dyscypliny wiodgcej, w ramach ktérej uzyskiwana jest ponad potowa efektdéw
uczenia sie wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla
dyscypliny wiodgcej w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukonczenia
studiow na kierunku.

Punkty ECTS
Nazwa dyscypliny wiodacej

liczba %

informatyka 54 49

b. Nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktow
ECTS dla pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej do
ukonczenia studidow na kierunku.

Punkty ECTS
L.p. Nazwa dyscypliny
liczba %
1. matematyka 30 27
2. informatyka techniczna | 20 18
i telekomunikacja

Na studiach prowadzone jest ksztatcenie przygotowujgce do wykonywania zawodu
nauczyciela

L TAK L1 NIE

'Nazwy dyscyplin nalezy podaé zgodnie z rozporzgdzeniem MNiSW z dnia 20 wrze$nia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz. U. 2018 poz. 1818).
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W przypadku zaznaczenia opcji TAK, prosze wskaza¢ rodzaj zawodu nauczyciela, w
zakresie ktorego prowadzone jest ksztatcenie (mozna zaznaczy¢ wiecej niz jedng opcje):

[J nauczyciel przedmiotu . ................cou.... 2

L1 nauczyciel teoretycznych przedmiotéw zawodowych

[ nauczyciel praktycznejnaukizawodu . . .. .................... 2

L] nauczyciel prowadzacy zajecia . . . .. ... .o 2

1 nauczyciel psycholog

[ nauczyciel przedszkola i edukacji wczesnoszkolnej

L1 nauczyciel pedagog specjalny

[ nauczyciel logopeda

L1 nauczyciel prowadzgcy zajecia wczesnego wspomagania rozwoju dziecka

Efekty uczenia sie zaktadane dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu

studidow

Kierunek studiéw: Data Science

Dyscyplina naukowa: matematyka (26%)

Dyscyplina naukowa: informatyka (53%)

Dyscyplina naukowa: informatyka techniczna i telekomunikacja (21%)
Poziom ksztatcenia: studia drugiego stopnia

Poziom kwalifikacji: 7

Profil ksztatcenia: ogélnoakademicki

Tytut nadawany absolwentom: magister

Kod efektu Efekty uczenia sie dla kierunku studiow Odniesienie
uczenia sie do
dla kierunku Po ukonczeniu studiéw drugiego stopnia na kierunku Data charakteryst
studiow Science absolwent uzyska efekty uczenia sie w zakresie: yk drugiego
stopnia PRK
(kody)
WIEDZA
K_Wo01 zna kluczowe koncepcje, metody i algorytmy analizy danych P7S_WG
K_W02 zna i rozumie statystyczne podstawy modelowania duzych P7S_WG
zbioréw danych
K_W03 zna i rozumie podstawy matematyczne algorytmoéw P7S_WG
optymalizacji stosowanych w uczeniu maszynowym
K_W04 zna wspotczesne metody uczenia maszynowego w tym P7S_WG
klasyfikacji i grupowania danych, rozumie ich zalety i
ograniczenia
K_WO05 zna i rozumie metody stosowane w analizie danych w P7S_WG

stopniu umozliwiajgcym tworcze ich wykorzystywanie

2 Nalezy podaC nazwe przedmiotu/zawodu/zaje¢
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K_WO06

ma pogtebiong i uporzadkowang wiedze z zakresu metod
stuzacych do modelowania ztozonych i nietypowych
procesdw generujacych dane

P7S_WG

K_WO07

zna najnowsze odkrycia i kierunki rozwoju analizy danych

P7S_WG

K_W08

ma pogtebiong, uporzadkowang i podbudowang
teoretycznie wiedze w obrebie indywidualnie
projektowanej sciezki ksztatcenia

P75_WG

K_W09

zna wybrane zagadnienia z zakresu nauk
humanistycznych i spotecznych

P7S_WK

K_W10

zna ekonomiczne, prawne i etyczne uwarunkowania
profesjonalnej dziatalnosci zwigzanej z analizg danych ze
szczegdlnym uwzglednieniem prawa autorskiego

P7S_WK

UMIEJETNOSCI

K_uo1

potrafi okresli¢ rodzaj problemu postawionego przy analizie
danych (klasyfikacja, grupowanie, optymalizacja, redukcja
wymiaru, wizualizacja wielowymiarowych danych,
aproksymacja)

P7S_UW

K_U02

potrafi wtasciwie dobiera¢ $rodki i metody dziatania do
rozwigzywania ztozonych i nietypowych probleméw w
obrebie analizy danych

P7S_UW

K_UO03

potrafi dobiera¢ i stosowac¢ odpowiednie metody
przetwarzania danych umozliwiajace ich dalsza analize

P7S_UW

K_U04

potrafi zaprojektowac i zaimplementowac algorytmy
przetwarzania danych

P7S_UW

K_U05

potrafi stosowac teorie testowania hipotez i estymacji
parametrow do analizy ztozonych probleméw

P7S_UW

K_U06

potrafi wykorzystywac infrastrukture
informatyczng do efektywnego przetwarzania
duzych danych

P7S5_UW

4

K_u07

potrafi wykorzystywa¢ modele statystyczne do
interpretacji i wyjasniania zaleznosci wystepujacych w
analizowanych danych

P7S_UW

K_U08

potrafi - wykorzystujac poznane metody, techniki i
narzedzia rozwigzywac oraz analizowaé otrzymane
rozwigzania probleméw w obrebie indywidualnie
projektowanej Sciezki ksztatcenia

P7S_UW
P7S_UK

K_U09

potrafi postugiwac sie jezykiem angielskim na poziomie
pozwalajacym na swobodne korzystanie z dostepnych
zrédet oraz uczestnictwo w dyskursie naukowym

P7S_UK
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dotyczacym studiowanych zagadnien

K_U10

potrafi formutowac opinie na temat wybranych
zagadnien z zakresu analizy danych, a takze
prowadzi¢ dyskusje przedstawiajac i oceniajac
rézne opinie i stanowiska

P7S_UK

K_U1l1

potrafi przygotowac prezentacje dotyczace
zaawansowanych zagadnien w obrebie analizy danych
i prezentowac je osobom niebedacym specjalistami w
tym zakresie

P75_UK

K_U12

potrafi samodzielnie zdobywa¢ wiedze i rozwijac
umiejetnosci zawodowe, samodzielnie projektuje
Sciezke ksztatcenia i konsekwentnie dazy do jej
realizacji, a takze potrafi wskazac¢ innym mozliwe
$ciezki ksztatcenia

P75_UO
P75_UU

K_U13

efektywnie pracuje w zespole, potrafi organizowac prace
zespotu

P75_UO

KOMPETENCJE SPOLECZNE

K_KO01

jest Swiadom mozliwosci popetniania btedéw przez siebie i
innych, wykazuje rozwazny krytycyzm wobec odbieranych
tresci oraz otrzymywanych wynikow

P7S_KK

K_K02

jest swiadom roli i znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu
problemoéw o charakterze poznawczym oraz praktycznym,
typowych dla zawoddéw i miejsc pracy wiasciwych dla
absolwentéow studidw na kierunku Data Science

P7S_KK

K_KO03

wykazuje gotowos¢ do wypetniania spotecznych zobowigzan
wynikajacych z charakteru pracy typowej dla absolwentéw
studiow na kierunku Data Science, w szczeg6lnosci
aktywnie prezentuje krytyczng postawe wobec stwierdzen,
uwag i wnioskdw, zwtaszcza niepopartych logicznym
uzasadnieniem

P75_KO

K_K04

wykazuje gotowosc do petnienia, w sposob
odpowiedzialny i respektujacy zasady etyki zawodowej,
rol zawodowych wymagajacych kompetencji
zdobywanych w ramach studidw na kierunku Data
Science, w szczegdlnosci jest gotéw do formutowania
opinii o zagadnieniach opisywalnych jezykiem
matematycznym

P7S_KR

K_KO05

wykazuje samodzielno$¢ myslenia i dziatania przy
rozwigzywaniu problemoéw i wykonywaniu zadan
typowych dla zawodow zwigzanych z realizowanym
kierunkiem studiow

P7S_KO

K_KO06

wykazuje przedsiebiorczo$¢ w dazeniu do realizacji
podjetych zadan

P7S_KO

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl




Sklad zespotu przygotowujgcego raport samooceny

L. . Tytut lub stopien naukowy/stanowisko/funkcja
Imie i nazwisko

petniona w uczelni

dr, adiunkt, prodziekan ds. dydaktyki informatyki, ISIM

Matgorzata Biernacka oraz Data Science

dr, adiunkt, zastepca dyrektora Instytutu

Tomasz Elsner Matematycznego ds. dydaktycznych

Pawet Lorek dr hab., adiunkt, petnomocnik dziekana ds. Data Science

dr hab., profesor UWr, zastepca dyrektora Instytutu

Jan Otop Informatyki ds. dydaktycznych

Pawet Rychlikowski dr, adiunkt

dr, adiunkt, zastepca dyrektora Instytutu Informatyki ds.

Piotr Wieczorek .
rekrutacji i wizerunku
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Spis tresci

Efekty uczenia sie zakladane dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu studiéw 3
Wskazowki ogdlne do raportu samooceny 9
Prezentacja uczelni 10
Czes¢ . Samoocena uczelni w zakresie spetniania szczegétowych kryteriéw oceny

programowej na kierunku studiéw o profilu ogélnoakademickim 1"

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie 11

Kryterium 2. Realizacja programu studiow: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja

procesu hauczania i uczenia sie 22
Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie 35
Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos$¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwdj i doskonalenie kadry 48
Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiow
oraz ich doskonalenie 60
Kryterium 6. Wspétpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizaciji i
doskonaleniu programu studiéw oraz jej wptyw na rozwéj kierunku 68
Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia
na kierunku 73
Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwoj i doskonalenie form wsparcia 77
Kryterium 9. Publiczny dostep do informac;ji o programie studiéow, warunkach jego realizacji i
osigganych rezultatach 84
Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad i
doskonalenie programu studiow 87
Czes¢ ll. Perspektywy rozwoju kierunku studiow 95
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Standard jakos$ci ksztatcenia 1.2b 109
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studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
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zaliczanie poszczegdlnych semestréw i lat oraz dyplomowanie 110
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Wskazowki ogdlne do raportu samooceny

Raport samooceny przygotowywany przez uczelnie jest jednym z podstawowych zrodet informacii
wykorzystywanych przez zespot oceniajgcy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w procesie oceny
programowej. Jego gtdwnym celem jest prezentacja koncepcji i programu studiéw, uwarunkowan jego
realizacji oraz miejsca i roli ksztatcenia w otoczeniu spotecznym i gospodarczym, w odniesieniu do
szczego6towych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci ksztatcenia okreslonych
w zatgczniku do Statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej, a takze refleksja nad stopniem spetnienia
tych kryteriow.

Istotnymi cechami raportu samooceny jest analityczne i autorefleksyjne podejscie do prezentowanych
w nim tresci oraz poparcie przedstawianych w raporcie aspektdw programu studidéw i jego realizaciji
specyficznymi przyktadami stosowanych rozwigzan, ze szczegdélnym uwzglednieniem wyrézniajgcych
je cech oraz dobrych praktyk. Raport powinien byé zwiezly. W czesci | jego objetosé nie powinna
przekraczac 40 000 znakow.

We wzorze raportu samooceny zawarte zostaty wskazéwki moéwigce o tym, co warto rozwazy¢ i do
czego odnies¢ sie w raporcie. Zwrocono w nich uwage na te elementy, odpowiadajgce szczegdétowym
kryteriom oceny programowej i przyjetym standardom jakosci, do ktérych odniesienie sie umozliwi
dokonanie petnej samooceny, a nastepnie przeprowadzenie rzetelnej oceny przez zespét oceniajgcy
PKA.

Wskazéwek tych nie nalezy traktowac jako obligatoryjnych dla uczelni przygotowujgcej raport
samooceny. Uczelnia w samoocenie kazdego kryterium ma prawo w petni autonomicznie
przedstawia¢ kluczowe czynniki uwiarygadniajgce jego spetnienie. Wytgcznym celem wskazowek jest
pomoc w zrozumieniu istoty kazdego z kryteridw, wskazanie informacji najwazniejszych dla procesu
oceny oraz zainspirowanie do formutowania pytan, na ktére warto poszukiwa¢ odpowiedzi w procesie
samooceny i opracowywania raportu, a takze w celu doskonalenia jakosci ksztatcenia na ocenianym
kierunku.

Nalezy pamietac, ze zgodnie z § 17 ust. 3 statutu PKA z dnia 13 grudnia 2018 r. ze zm., Uczelnia
powinna opublikowaé raport samooceny na swej stronie internetowej przed wizytacjg zespotu
oceniajgcego.

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 9



Prezentacja uczelni

Uniwersytet Wroctawski (UWr) istnieje od roku 1945. W swej tradycji powotuje sie czesto na historie
niemieckiego Schlesische Friedrich-Wilhelms-Universitat zu Breslau, powstatego w roku 1811, ktéry z
kolei powotywat sie na tradycje Leopoldiny, austriackiej jezuickiej szkoty wyzszej zatozonej w roku
1702. Ze wzgledu na ten fakt UWr obchodzit w 2002 roku swoje 300-lecie.

Drugg tradycja, na ktérg czasem powotuje sie UWr jest tradycja Iwowskiego Uniwersytetu Jana
Kazimierza, rowniez zatozonego jako szkota jezuicka, w roku 1661.

Ta druga tradycja wydaje sie by¢ bardziej istotna dla Wydziatu Matematyki i Informatyki UWr, w
ramach ktérego prowadzony jest kierunek Data Science. Wydziat uwaza sie do pewnego stopnia za
dziedzica Lwowskiej Szkoty Matematycznej, z ktdrg istnieje pewna ciggtos¢ personalna — pierwszym
dziekanem, po 1945 roku, byt jeden z czotowych przedstawicieli tej szkoty, Hugo Steinhaus.

Obecny UWr ma 10 wydziatéw, zatrudnia niecate 2 tysigce nauczycieli akademickich i uczy blisko 22
tysigce studentow i 900 doktorantow. W wyniku konkursu w roku 2019 zostat jedng z dziesigciu
polskich ,,uczelni badawczych" (jedyng na Dolnym Slasku).

W sktad Wydziatu Matematyki i Informatyki wchodzg dwa instytuty: Instytut Matematyczny i Instytut
Informatyki. Wydziat zatrudnia tgcznie 152 nauczycieli akademickich i uczy ok. 1000 studentow na
szesciu kierunkach studiow:

» Matematyka (studia | i Il stopnia)

* Informatyka (studia | i Il stopnia)

* Indywidualne Studia Informatyczno-Matematyczne (ISIM) (studia | stopnia)
» Data Science (studia Il stopnia, w jezyku angielskim)

Wydziat nie prowadzi studiéw niestacjonarnych.

Wsrod  zatrudnionych na Wydziale 152 nauczycieli akademickich 93 pracuje w Instytucie
Matematycznym, a 59 w Instytucie Informatyki. Liczby N, wymagane przez ewaluacje jednostek
naukowych, opisujgce srednig liczbe pracownikéw deklarujgcych w latach 2017-2021 dyscypliny
naukowe, wynoszg 65,6 dla dyscypliny matematyka i 28,13 dla dyscypliny informatyka. Wszyscy
pracownicy UWr reprezentujgcy te dyscypliny pracujg na Wydziale Matematyki i Informatyki. W
ostatniej ewaluacji uzyskaliSmy kategorie A+ w dyscyplinie informatyka i w dyscyplinie matematyka.
Prawo nadawania stopni naukowych w tych dyscyplinach zostato powierzone Radzie Dyscypliny
Naukowej Informatyka i Radzie Dyscypliny Naukowej Matematyka.
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Czes¢ |I. Samoocena uczelni w zakresie spetniania szczegétowych kryteriow
oceny programowej na kierunku studiow o profilu ogéinoakademickim

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

1.1. Koncepcja ksztatcenia
Geneza kierunku Data Science

Niezwykle szybki rozwdj wiedzy i technologii w obszarze analizy i “inteligentnego” przetwarzania
duzych i masowych zbioréw danych generuje szybko rosngce zapotrzebowanie na Swietnie
wyksztatconych specjalistéw, ktérzy bedgw stanie podejmowal trudne wyzwania, sprawnie
adaptowac sie do zmian, a takze przyczynia¢ sie do dalszego rozwoju tej dziedziny. W reakcji na
te diagnoze, w roku 2018 Rada Wydziatu Matematyki i Informatyki podjeta decyzje o utworzeniu
kierunku Data Science, ktéry ma ksztalci¢ takich specjalistbw na poziomie miedzynarodowym. Studia
Data Science sg realizowane w ramach projektu “Zintegrowany program rozwoju UWr 2018-2022"3,

W toku szczegétowej analizy zidentyfikowano potrzebe utworzenia studidw pozwalajgcych nie tylko na
zdobycie praktycznych umiejetnosci informatycznych (np. projektowania modeli uczenia
maszynowego, ktére wykorzystujg sieci neuronowe), ale takze umozliwiajgcych rzetelne, pogtebione
zapoznanie sie z fundamentalnymi zagadnieniami matematycznymi i informatycznymi stojgcymi za
uzywanymi w praktyce metodami data science. Ta koniunkcja dyscyplin jest bardzo istotha — mozna w
pewnym stopniu wykorzystywac sieci neuronowe nie rozumiejgc ich matematycznych podstaw, mozna
réwniez szerzej traktowac informatyke jak czarng skrzynke rozwigzujgcg niektére problemy, mozna tez
studiowac teoretyczne/matematyczne podstawy niektérych metod/modeli, ale dopiero petna synergia
umiejetnosci matematycznych i informatycznych pozwala na zostanie ekspertem w tej dziedzinie.
Program studiow Data Science miat oferowa¢ unikatowe potgczenie teorii (zrozumienia zagadnien
lezgcych u podstaw metod uzywanych w statystyce, uczeniu maszynowym i sztucznej inteligencji) i
praktyki (efektywnego zastosowania algorytmoéw do rzeczywistych zbioréw danych). Rynek pracy
potrzebowat i nadal potrzebuje takich wysoko wykwalifikowanych absolwentéw, ktérzy
jednoczesnie posiadaja solidne umiejetnosci informatyczne oraz matematyczne zwigzane z
zagadnieniami analizy danych.

Specyfika dziedziny data science sprawita, ze zdecydowano o prowadzeniu kierunku Data Science
wspolnie przez Instytut Matematyczny i Instytut Informatyki. Korzystano przy tym z wczesniejszych
doswiadczen: Wydziat od dziesieciu lat prowadzi kierunek ISIM (Indywidualne Studia
Informatyczno-Matematyczne) — studia pierwszego stopnia prowadzone wspdlnie przez oba instytuty,
ktore cieszg sie duzym prestizem w otoczeniu spoteczno-gospodarczym Wydziatu. Na kierunku ISIM
studiuje elitarna grupa skupiajgca w kazdym roku maksymalnie 30 osdb, w tym olimpijczykow,
ksztatcgcych sie na wysokim poziomie w obu dyscyplinach — matematyce i informatyce.

Studia Data Science drugiego stopnia zostaly zaprojektowane z myslg o bardzo dobrych
absolwentach studiéw pierwszego stopnia (w tym ISIM) zainteresowanych szeroko pojetg dziedzing
data science.

W zatozeniu typowym kandydatem na kierunek Data Science jest
e absolwent studibw matematycznych, ktéry ma wiedze i umiejetnosci zwigzane ze statystykg
lub z teoretycznymi aspektami analizy danych, ale niekoniecznie ma duze doswiadcze w
implementowaniu modeli uczenia maszynowego; lub
e absolwent studiow Scistych (w szczegdlnosci informatyki), ktéry ma pewne doswiadczenie w
programowaniu zwigzanym z analizg danych/uczeniem maszynowym, ale ktéremu by¢ moze

3hitps://uwr.edu.pl/dzialaj-z-nami/projekty-spoleczne/zintegrowany-program-rozwoju-uniwersytetu-wroclawskiego-
2018-2022/
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brakuje teoretycznych podstaw matematycznych do petnego zrozumienia tych zagadnien i
tworzenia nowych rozwigzan.

Koncepcja studiéw nie ogranicza jednak ich dostepnosci do absolwentéw studidow | stopnia stricte
matematycznych lub informatycznych — wymagane jest ukonczenie studiéw z dziedziny nauk Scistych i
przyrodniczych lub nauk inzynieryjno-technicznych.

Studia zostaty zaprojektowane jako anglojezyczne, co z jednej strony otwiera nas na kandydatow
spoza Polski, z drugiej strony daje mozliwos¢ rozwijania kompetencji jezykowych i tatwiejsze
wigczanie absolwentéw do miedzynarodowych zespotéw badawczych i zawodowych, dziatajgcych np.
w firmach, bankach, zaktadach ubezpieczeniowych — czyli wszedzie tam, gdzie umiejetnosci zwigzane
z data science sg szczegodlnie potrzebne. Anglojezycznos$¢ studidw utatwia tez podjecie studidw
doktoranckich na dobrych, zagranicznych uczelniach.

Koncepcja ksztatcenia

Data science jest bardzo intensywnie rozwijajgcym sie obszarem nauki, w ktéorym matematyka i
informatyka nieustannie sie ze sobg przeplatajg, a wiele z wymaganych kompetencji coraz trudniej jest
przyporzadkowac jednoznacznie do jednej z tych dyscyplin — jest to w pewnym sensie co$ wiecej niz
ich potgczenie (czesto data science jest uwazana za osobng dyscypline). Na studiach student poznaje
mechanizmy wykorzystywane w najnowszych narzedziach zwigzanych z przetwarzaniem danych i
sztuczng inteligencjg, ale nacisk jest kladziony na zrozumienie istotnych zagadnien, ktére lezg u ich
podstaw. Jest to tym wazniejsze, ze data science jest dyscypling bardzo dynamiczng i szybko sie
zmienia, wiec nauczenie sie postugiwania sie¢ samymi narzedziami nie jest wystarczajgce, aby
zostac ekspertem, nadgzac za rozwojem dyscypliny, czy przyczyniac sie do tego rozwoju w dalszej
karierze zawodowej. Dzisiejsze najnowsze modele generatywne stuzgce do generowania
realistycznych obrazéw w oparciu o krotki opis tekstowy podany przez uzytkownika (np. Stable
Diffusion), albo modele generatywne bazujgce na tzw. duzych modelach jezykowych (np. ChatGPT)
za kilka lat mogg okaza¢ sie juz przestarzate. Rozwéj data science jest duzo bardziej dynamiczny niz
rozwoj “klasycznej’ informatyki — dla przyktadu, w przypadku nauki popularnego jezyka
programowania jest duza szansa, ze bedzie on nadal uzywany za 3-5 lat, czego nie mozna zatozy¢ o
obecnych narzedziach Al.

Data Science to studia magisterskie prowadzone wspolnie przez Instytut Informatyki oraz Instytut
Matematyczny UWr. Data Science jest interdyscyplinarnym kierunkiem studiéw, umozliwiajgcym
jednoczesne zdobywanie nowoczesnej, aktualnej i specjalistycznej wiedzy oraz umiejetnosci w
zakresie analizy i (w tym tworczego) przetwarzania danych. Program w duzej mierze zaklada
samodzielne projektowanie i realizacje Sciezki ksztalcenia. Trzon programu stanowig trzy
przedmioty obowigzkowe: Numerical Optimization, Machine Learning oraz Statistical Learning.
Obowigzkiem jest rowniez zaliczenie przez studenta projektu zespotowego. Do tego studenci muszg
wybra¢ zaawansowane przedmioty specjalistyczne z grupy podstawowych przedmiotéw kierunkowych
do wyboru (Elective Core Courses) — lista takich przedmiotéow jest przedstawiana studentom na
poczgtku semestru; fgcznie powinni za nie otrzymaé 24 punkty ECTS (w praktyce oznacza to co
najmniej 4 przedmioty). Ws$rdéd tych przedmiotéw sg przedmioty dotyczace aspektow teoretycznych
(np. teoretyczne podstawy analizy duzych zbiorow danych, metody symulacji procesow
stochastycznych, teoretyczne podstawy uczenia maszynowego), jak réwniez i praktycznych
zwigzanych ze specjalistyczng dziedzing (np. przetwarzanie jezyka naturalnego, sieci neuronowe).
Kazdy student objety jest zindywidualizowang opieka mentora majgca na celu wspieranie rozwoju
naukowego i pomoc w projektowaniu Sciezki ksztatcenia. Zaktada sie, ze — w wybranym obszarze
data science — student zapozna sie z najnowszymi badaniami naukowymi, ze bedzie gotéw na
podjecie dalszych badan w tym obszarze, w czym bedzie wspdipracowat ze swoim opiekunem
naukowym (na przyktad promotorem badz liderem projektu badawczego).

Podstawowe filary wyrézniajace realizowang koncepcje ksztalcenia to:
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e Profesjonalizm, rozumiany zaréwno jako wysokie kompetencje naukowe i dydaktyczne osob
prowadzgcych zajecia ze studentami, jak rowniez profesjonalne, odpowiadajgce na oczekiwania
pracodawcow, przygotowanie studentéw do wejscia na rynek pracy.

e Akademickosé, oznaczajgca wysokg jako$¢ ksztalcenia na studiach o profilu
ogolnoakademickim, gwarantujgcg zdobycie przez studenta pogtebionej wiedzy, umiejetnosci
logicznego i krytycznego myslenia, w powigzaniu z prowadzonymi na WMI badaniami naukowymi
i z uwzglednieniem swiatowych trendéw i osiggnie¢ naukowych.

e Indywidualizacja, okreslajgca znaczng elastyczno$¢ programu studidw pozwalajgcg studentom,
przy pomocy ich indywidualnego mentora, na realizacje, na bazie przedmiotéw ksztatcenia
podstawowego, wlasnej sciezki ksztatcenia, indywidualnego doboru przedmiotéw, kolejnosci ich
realizacji oraz poziomu zaawansowania.

Prowadzenie kierunku Data Science pozwala na optymalne wykorzystanie zasobow Wydziatu
Matematyki i Informatyki; w obu Instytutach pracujg specjalisci w obszarach zwigzanych z data
science, ktérzy dzieki temu mogg dzieli¢ sie swojg wiedzg, ale takze patrzeé na nig z nieco innej
perspektywy w interakcji z osobami spoza wiasnej dyscypliny (matematyki lub informatyki).
Wybieralnos¢ przedmiotéw z Instytutu Matematycznego oraz z Instytutu Informatyki pozwala réwniez
studentom Data Science na zapoznanie sie z kulturg studiowania w obu instytutach, na wymiane
doswiadczen i budowanie szerszych wiezi miedzy studentami réznych kierunkoéw. Sprzyja to uczeniu
sie pracy grupowej (w programie studiéw jest wymog zaliczenia projektu zespofowego), a takze
interdyscyplinarnosci. Z drugiej strony kladziemy réwniez nacisk na prace indywidualng, gtéwnie
pod opiekg pracownika naukowego tak, by pod koniec studidéw studenci mogli by¢ zaangazowani w
prace badawcze - warto wspomnie¢, ze dotychczas piecioro studentéw Data Science jest
wspotautorami opublikowanych prac naukowych (p. Zatgcznik 1), a kilku innych nie ma jeszcze
dorobku publikacyjnego, ale pracuje w projektach naukowych.

W roku 2021 Wydziat rozpoczat wspotprace z Center for Advanced Systems Understanding (CASUS)
w Goerlitz*, ktéra ma szczegdlne znaczenie w kontekscie Data Science. Instytucja ta prowadzi
badania zwigzane z modelowaniem i symulowaniem dziatania r6znych ztozonych systemoéw (zaréwno
na poziomie mikroskopowym, analizujgc zachowanie poszczegoélnych atomow, czy tez komorek, jak i
na poziomie makroskopowym). Wspoipraca ta stwarza mozliwos¢ dla studentéw Data Science pracy
na danych, ktérymi nie dysponuje Uniwersytet Wroctawski, a ktérych przetwarzanie umozliwia
rozwigzywanie istotnych problemow fizyki, biologii, czy chemii. W ciggu pottora roku ta wspotpraca
zaowocowata juz dwoma pracami magisterskimi zrealizowanymi przez studentéw Wydziatu oraz
zajeciami dla studentéw prowadzonymi przez dwéch lideréw grup badawczych w CASUS. Planowane
jest dalsze poszerzanie oferty dydaktycznej w kierunku oferowania projektéw studenckich o
charakterze interdyscyplinarnym.

Wspomagac¢ interdyscyplinarno$¢ kierunku Data Science moze takze wspétpraca z nowopowstatym
(2023) Uniwersyteckim Centrum Humanistyki Cyfrowej®, ktére ma koordynowa¢ na poziomie uczelni
dziatania zwigzane z matematyczno-informatycznymi aspektami nauk humanistycznych. Szczegdlnie
istotne dla studentéw Data Science mogg by¢ takie zagadnienia jak badanie sieci spotecznosciowych,
modelowanie procesow historycznych, aplikacja i dostosowywanie metod analizy danych do bardzo
specyficznych danych obrazowych, dzwiekowych, badz tekstowych (testamenty szlachty, staropolskie
leki medyczne, historyczne gazety, obrazy XVIl-wiecznych partytur lutniowych, itp.), czy badanie
metod automatycznego upraszczania tekstéw. Powyzsza lista jest tylko wycinkiem peinej listy
projektow realizowanych na Uniwersytecie Wroctawskim, ktére mogg stanowi¢ inspiracje dla
studentéw Data Science.

4 https://www.casus.science/
5 hitps://uchc.uwr.edu.pl
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Cele ksztatcenia

Celem ksztatcenia na kierunku Data Science jest:

e umozliwienie studentom zdobycia poglebionej, nowoczesnej, interdyscyplinarnej wiedzy z
zakresu analizy i przetwarzania danych;

e doskonalenie umiejetnosci samodzielnego uczenia sie, rozwijania swoich zdolno$ci, wiedzy i
profesjonalnych kompetencji z wykorzystaniem nowoczesnych $rodkéw i metod pozyskiwania,
organizowania i przetwarzania informacji i materiatow;

e ksztattowanie umiejetnosci i kompetencji niezbednych do wykorzystywania wiedzy do
rozwigzywania ztozonych i nietypowych problemoéw pojawiajgcych sie w réznych dziedzinach
dziatalnosci cziowieka, z zastosowaniem ziozonych procedur i narzedzi matematycznych i
informatycznych;

e ksztattowanie gotowosci do odpowiedzialnego i rzetelnego wypetniania profesjonalnych rél i
wykonywania zadan zawodowych;

e rozwijanie kompetencji badawczych i wigczanie sie w badania naukowe prowadzone przez
pracownikow lub wspétpracownikéw Wydziatu.

Zarowno zaprezentowana koncepcja, jak i cele ksztalcenia odnoszg sie do dyscyplin, do ktérych
kierunek jest przyporzadkowany i okreslone zostaly z uwzglednieniem oczekiwan studentéw,
sugestii przedstawicieli rynku pracy i sa zorientowane na potrzeby otoczenia
spoteczno-gospodarczego.

Zgodnos¢ koncepcji i celéw ksztatcenia ze strategig uczelni

Koncepcja ksztalcenia na kierunku Data Science jest zgodna z misjg i glownymi celami
strategicznymi Uniwersytetu Wroctawskiego (UWr) na lata 2013-2020 oraz nowg strategig UWr na
lata 2021-2030, zgodnie z ktéra:
Uniwersytet Wroctawski wspiera rozwoj studentow i doktorantéw, zapewniajgc dostep do
najnowszej wiedzy na poziomie S$wiatowym oraz promujgc aktywny udziat w zyciu
naukowym.
Deklaracja ta zostata uszczegétowiona w Strategii Wydziatu Matematyki i Informatyki (uchwalonej
w 2015 r. i odnowionej w 2022 r.), ktdra, jako jeden z dwoch podstawowych strategicznych celdw,
przewiduje:
Prowadzenie dydaktyki na poziomie studiow pierwszego i drugiego stopnia, a takze na
poziomie studiow doktoranckich tak, aby:
e zagwarantowac kazdej przyjetej na studia osobie, ktéra pragnie sie uczy¢, mozliwosc
petnego zrealizowania jej potencjatu;
e dostarczaC¢ spoteczenstwu cztonkéw elity intelektualnej, przenoszacej w sobie
wtasciwy dla nauk Scistych wzorzec krytycznego i tworczego myS$lenia.
Ta sama strategia formutuje takze nastepujacy cel:
Budowa i utrzymywanie silnej kadry naukowo-dydaktycznej o zréwnowazonym profilu
naukowym.
ktérego osiggniecie powinno sie odbywaé poprzez: wysokg jako$¢ ksztatcenia nastepcéw oraz
uzyskanie i utrzymywanie zdolnosSci do pozyskiwania wysokiej jakosSci kandydatéw na studia na
wszystkich poziomach ksztatcenia, a przez to podniesienie atrakcyjnoSci pracy dydaktycznej i
naukowej na Wydziale.
Prowadzenie kierunku Data Science jest elementem dziatah Wydzialu na rzecz realizacji tak
okreslonej strategii. Absolwenci Data Science mogg kontynuowac ksztatcenie w Szkole Doktorskiej,
Warto zauwazy¢ takze, ze jedng z motywacji, jakg majg nasi pracownicy powracajgcy na Wydziat z
zagranicznych naukowo-dydaktycznych stazy podoktorskich (niekiedy odbywanych w czotowych
uczelniach $wiata) jest to, ze nasz Wydziat daje im mozliwos$¢ pracy z bardzo zdolng mtodzieza.
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Realizacja koncepciji ksztatcenia

Koncepcja kierunku Data Science jest realizowana w powigzaniu z gtéwnymi zalozeniami i
celami polityki jakosci poprzez nastepujgce dziatania:

e zapewnienie wysoko wykwalifikowanej kadry prowadzacej zajecia dydaktyczne, w
tym dbatos¢ o umiedzynarodowienie kadry i zatrudnianie specjalistdw z branz $Scisle
zwigzanych z profilem ksztatcenia na kierunku Data Science;

e stymulowanie rozwoju naukowego i dydaktycznego =zatrudnionej kadry, w tym
stosowanie instrumentéw polityki kadrowej sprzyjajgcych podnoszeniu jako$ci prowadzonej
dydaktyki (wiecej na temat kadry w Kryterium 4);

e indywidualizacje programu i procesu ksztalcenia umozliwiajgcg studentom rozpoznanie i
petne zrealizowanie wtasnego potencjatu (przy zachowaniu wysokiej jakosci ksztatcenia) m.
in. poprzez system mentoringu, szerokg oferte zaje¢ do wyboru oraz wyrdzniajgcy nas
system gtosowania/prerejestracji na zajecia (wiecej o realizacji programu studiow w
Kryterium 2);

e powigzanie programu ksztalcenia z prowadzonymi badaniami naukowymi, w tym
przedstawianie = wspodtczesnych  osiggnie¢  naukowych w ramach  przedmiotéw
monograficznych i seminariow przeglgdowych; wykorzystanie metod mentoringu do
wprowadzenia studentéw w badania naukowe; podejmowanie w ramach prac dyplomowych
zagadnieh wpisujgcych sie w giéwne nurty prowadzonych na Wydziale badan naukowych;

e regularne przeglady i doskonalenie programu studiéw, uwzgledniajgce Swiatowe trendy
rozwoju data science, informatyki i zastosowan matematyki, a takze potrzeby otoczenia
spoteczno-gospodarczego oraz zainteresowania i potrzeby studentow;

e uwzglednianie wzorcéw miedzynarodowych oraz umiedzynarodowienie procesu
ksztatcenia, w tym m. in. wykorzystanie doswiadczen pracownikéw Wydziatu zdobytych w
czasie licznych pobytéw w osrodkach zagranicznych, wspieranie mobilnosci studentéw
(wiecej na ten temat w Kryterium 8).

Wazng role w realizacji programu studiéw przez studentéw petni mentor, ktérego zadaniem jest
pomagac¢ studentom w ksztattowaniu indywidualnej Sciezki ksztatcenia, a w szczegdlnosci — w trakcie
pierwszego semestru studiow — pomdc w zidentyfikowaniu obszaréw kompetencji, ktére nalezy
uzupetni¢ lub wzmocni¢, aby w petni korzysta¢ z oferty dydaktycznej kierunku. Jest to istotne,
poniewaz studenci Data Science majg rozne kompetencje uzyskane w trakcie wczesniejszych studiéw
| stopnia; najczesciej zdarza sie, ze czes¢z nich jest mocniejsza matematycznie i uzupetnia
kompetencje programistyczne i algorytmiczne, albo odwrotnie — absolwenci studiow informatycznych
czesto potrzebujg uzupetni¢ kompetencje w obszarze statystyki lub modeli liniowych.

Proces realizacji przyjetej koncepcji ksztalcenia opisuje program studiéow. Obejmuje on opis
zaktadanych efektéw uczenia sie (scharakteryzowanych w punkcie 1.3) i sposobu osiggniecia tych
efektdw. Program studiéw podlega okresowej ocenie i doskonaleniu, aktualnie obowigzuje program
studiéw z roku 2022, ale starsze roczniki studentéw realizujg jeszcze pierwotny program w wersji z
roku 2019.

Przy tworzeniu programu studiéw na kierunku Data Science korzystano z doswiadczen w
prowadzeniu kierunku ISIM, doswiadczen pracownikow wyniesionych z zagranicznych wizyt i
stazy, ich pracy w firmach technologicznych, a takze uwzgledniono wzorce miedzynarodowe
analizujgc programy studiéw zblizonych kierunkéw prowadzonych przez renomowane zagraniczne
uczelnie. Data Science jest mtodym kierunkiem, ktérego pierwsza edycja rozpoczeta sie w roku
akademickim 2019/20, a jego realizacja od poczatku byta wystawiona na wyzwania zwigzane z
przejsciem w tryb zdalny w zwigzku z pandemig w roku 2020, oraz zmianami legislacyjnymi
wynikajgcymi z wprowadzenia nowej ustawy o szkolnictwie wyzszym i nauce.
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Duza dynamika i elastycznos¢ oferty dydaktycznej Wydziatu jest naszg cechg charakterystyczng i
odréznia nas od innych osrodkéw, ktére oferujg bardziej sztywne programy studidéw, z duzo mniejszg
liczbg zaje¢ do wyboru przez studenta i wiekszg bezwladnoscig w procesie konstruowania oferty
zaje¢. Studenci Data Science sg szczegdlnymi beneficjentami stosowanego przez nas podejscia,
poniewaz sg dobrze przygotowani intelektualnie do samodzielnego studiowania i ustalania wtasnych
priorytetéw, nie doswiadczajg wiekszych trudno$ci w opanowywaniu wyktadanego materiatu i w
zwigzku z tym mogg bez przeszkdd realizowaé indywidualng Sciezke ksztatcenia wedtug witasnych
zainteresowan, korzystajgc z szerokiej oferty zaje¢ i budujgc indywidualny zestaw unikatowych
kompetencji, ktére zaprocentujg w ich dalszej karierze.

Studenci kierunku Data Science otrzymujg mozliwo$¢ petnego zrealizowania swojego potencjatu i
uzyskania wyksztatcenia w petni odpowiadajgcego na wymagania i zapotrzebowanie rynku pracy.

Pozyskiwanie kandydatow na studia

Zgodnie z wyzej opisanymi zatozeniami, kierunek Data Science jest adresowany do bardzo
szerokiego i zréznicowanego grona kandydatéw — absolwentow studiow | stopnia kierunkéw scistych,
przyrodniczych, inzynieryjno-technicznych, z Polski i z zagranicy, w tym réwniez absolwentéw studiéw
prowadzonych na naszym Wydziale.

Do potencjalnych kandydatéw prébujemy dotrze¢ poprzez:

e rozpowszechnianie informacji o studiach ws$réd studentéw studidw | stopnia na Wydziale
Matematyki i Informatyki UWr (bardzo dobrzy kandydaci z Wydziatu sg de facto zwalniani z
egzaminu wstepnego — szczegdty w Kryterium 3)

e publikowanie informaciji o studiach na stronie Biura Wspdfpracy Migedzynarodowef® (w jezyku
angielskim).
promocje kierunku na portalach zagranicznych, np. StudyPortals’
program ambasadorow
promocje kierunku w czasie wydarzen organizowanych przez Wydziat, m.in. Dolnoslgski
Festiwal Nauki, Dni Otwarte, otwarte wykfady i zajecia dla uczniéw, turnieje szachowe

Ponadto, wykorzystujgc fundusz UWr na promocje kierunkéw anglojezycznych, w roku 2023
nakrecono film reklamujgcy kierunek Data Science®, ktéry jest dostepny na stronach zawierajgcych
informacje dla potencjalnych kandydatéw.

Sylwetka absolwenta

Absolwentéw studidw na kierunku Data Science charakteryzuje:

e pogtebiona, podbudowana teoretycznie wiedza, z zakresu data science, matematyki i
informatyki powigzana z umiejetnosciami badawczymi,

e wysoka sprawnos¢ w postugiwaniu sie narzedziami informatycznymi, ze szczegdlnym
uwzglednieniem narzedzi zwigzanych z uczeniem maszynowym i przetwarzaniem danych,

e gotowosé do podejmowania trudnych wyzwan w zakresie prowadzenia prac badawczych,
badz tez podjecia pracy na stanowiskach wymagajgcych najwyzszych kwalifikaciji,

e poziom kompetencji spotecznych pozwalajgcy na efektywne funkcjonowanie w wysoko
wyspecjalizowanych rolach zawodowych i konkurencyjno$¢ na miedzynarodowym rynku

pracy.

Data Science na Wydziale Matematyki i Informatyki jest mtodym i mato licznym kierunkiem. Pierwsza
rekrutacja odbyta sie w roku akademickim 2019/2020, zatem pierwsi absolwenci ukonczyli studia w

6 https://international.uni.wroc.pl/en/admission-full-degree-studies/programmes-english/data-science-554
7

8 https://www.youtube.com/watch?v=_D2TfoEeAMc&t=200s

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 16


https://www.youtube.com/watch?v=_D2TfoEeAMc&t=200s
https://studyportals.com/
https://international.uni.wroc.pl/en/admission-full-degree-studies/programmes-english/data-science-554

roku 2021. Do tej pory studia ukonczyto 10 oséb, przy czym nalezy wzigé pod uwage, ze wielu
studentéw pracuje w trakcie studiow, i po uzyskaniu wszystkich wymaganych zaliczen cze$¢ z nich
odklada przygotowanie pracy magisterskiej na pézniej (student moze to zrobi¢ w ciggu 2 lat od
momentu skreslenia). Jednakze juz teraz mozna mowi¢ o wysokiej jakosci ksztalcenia i
zaobserwowac¢ sciezki kariery. Absolwenci pracujg w takich firmach jak Crisil, Pathway, NVIDIA, dwie
osoby podjety studia doktoranckie (w tym jedna na naszym Wydziale), kolejna osoba planuje studia
doktoranckie. Studenci i absolwenci Data Science biorg takze udziat w pracach badawczych (w tym
takze w firmach, w ktérych sg zatrudnieni); jedna z prac magisterskich powstatych na kierunku zajeta
drugie miejsce w konkursie na najlepsze prace dyplomowe organizowanym corocznie na Wydziale.

1.2. Badania naukowe w dyscyplinach kierunkowych Data Science

Opis badan naukowych

Program studiéw na kierunku Data Science jest przypisany do trzech dyscyplin naukowych:
matematyka, informatyka oraz informatyka techniczna i telekomunikacja, w ktérych pracownicy
Wydziatu prowadzg badania naukowe. W wielu przypadkach badania te realizowane sg we
wspotpracy z uczonymi z czotowych os$rodkdéw sSwiatowych i dotyczg aktywnie rozwijajgcych sie
wspotczesnie dziatbw matematyki, informatyki oraz szeroko pojetego uczenia maszynowego. O
jakosci badan prowadzonych na Wydziale swiadczg nadane w roku 2022 kategorie naukowe. W
wyniku ewaluacji dyscyplin naukowych za lata 2017-2022 obie oceniane dyscypliny (matematyka i
informatyka) uzyskaly najwyzszg kategorie A+. W kontekscie rozwoju naukowego nalezy wymienic
ostatnie awanse naukowe pracownikow Wydziatu. W ciggu ostatnich 4 lat wsréd pracownikow i
doktorantéw 12 osoby uzyskaty stopien doktora, 7 osob uzyskato stopien doktora habilitowanego, 6
0s6b uzyskato tytut naukowy profesora.

Kierunki badan prowadzonych przez zespoty badawcze na Wydziale w latach 2017-23, powigzane z
ksztatceniem na kierunku Data Science to

w dyscyplinie matematyka:

e statystyka (M. Bogdan, G. Wytupek)

e teoria rachunku prawdopodobienstwa (K. Debicki, D. Buraczewski, E. Damek, R. Szekli, T.
Rolski, P. Lorek, P. Dyszewski)

e analiza harmoniczna i teoria ergodyczna (M. Mirek, B. Wrébel, J. Dziubanski, W. Hebisch, R.
Szwarc, M. Preisner)
réwnania rézniczkowe (P. Biler, G. Karch)
niekomutatywna probabilistyka i niekomutatywna analiza harmoniczna (J. Wysoczanski, A.
Wysoczanska-Kula)

w dyscyplinie informatyka:

e metody numeryczne (F. Chudy, R. Nowak, P. Wozny)

e optymalizacja kombinatoryczna (M. Adamczyk, M. Bienkowski, J. Byrka, M. B6hm, t. Jez, K.
Paluch, M. Wasylkiewicz)

e teoria informatyki, baz danych i sztucznej inteligencji (B. Bednarczyk, E. Kieronski, J.
Marcinkowski, J. Michaliszyn, P. Ostropolski-Nalewaja, J. Otop, P. Wieczorek)

e zlozonos¢ obliczeniowa i algorytmy big data (B. Dudek, P. Gawrychowski, P. Garncarek, W.
Janczewski, A. Jez, T. Jurdzinski, K. Lorys$, K. Pokorski, G. Stachowiak, P. Uznanski)
eksploracja tekstéw / eksploracja danych (P. Lipinski, P. Rychlikowski)
sieci neuronowe i gtebokie uczenie maszynowe (M. Adamczyk, J. Chorowski, P. Lipinski, R.
Nowak, P. Rychlikowski)
gry i sztuczna inteligencja (J. Kowalski, M. Szykuta)
grafika komputerowa i przetwarzanie obrazéw (L. Piwowar, F. Chudy, P. Wozny, A.
tukaszewski)
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Pracownicy Wydziatu publikujg w najlepszych czasopismach i w materiatach z najlepszych konferenciji
0 zasiegu Swiatowym. Ponizej przedstawiamy wybér najbardziej prestizowych publikacji pracownikéw
z lat 2017-23%:

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

A. D. lonescu, A. Magyar, M. Mirek, T. Z. Szarek. Polynomial averages and pointwise ergodic
theorems on nilpotent groups. Inventiones Mathematicae, 2023, 231(3), 1023-1140.

Biler, P., Karch, G., Wakui H. Large self-similar solutions of the parabolic-elliptic Keller-Segel
model. Indiana University Mathematics Journal, 2023, 72, 1027-1054

Alsmeyer, G., Brofferio, S., Buraczewski, D. Asymptotically linear iterated function systems
on the real line. Annals of Applied Probability, 2023, 33(1), 161-199.

Weinstein, A., Su, W. J., Bogdan, M., Foygel Barber, R., & Candés, E. J. A power analysis for
model-X knockoffs with { p-regularized statistics. Annals of Statistics, 51(3), 2023,
1005-1029

Fateme Abbasi, Sandip Banerjee, and Jarostaw Byrka, Parinya Chalermsook and Ameet
Gadekar, Kamyar Khodamoradi, Daniel Marx, Roohani Sharma, Joachim Spoerhase.
Parameterized Approximation Schemes for Clustering with General Norm Objectives. FOCS
2023

Krause, Ben; Mirek, Mariusz; Tao, Terence. Pointwise ergodic theorems for non-conventional
bilinear polynomial averages. Annals of Mathematics 2022, (2) 195 no. 3.

Bisewski, K., Debicki, K., Rolski, T. Derivatives of sup-functionals of fractional Brownian
motion evaluated at h= 1/2. Electronic Journal of Probability, 2022, 27, 1-35.

Dyszewski, P., Gantert, N., Johnston, S. G., Prochno, J., & Schmid, D. Sharp concentration
for the largest and smallest fragment in ak-regular self-similar fragmentation. Annals of
Probability, 2022, 50(3), 1173-1203.

Wei Jiang, Matgorzata Bogdan, Julie Josse, Szymon Majewski, Btazej Miasojedow, Veronika
Roc¢kova, Adaptive Bayesian SLOPE: Model Selection With Incomplete Data, Journal of
Computational and Graphical Statistics, 2022, 113-137.

D. S. Cuervo, A. kancucki, R. Marxer, P. Rychlikowski, J. Chorowski, Variable-rate
hierarchical CPC leads to acoustic unit discovery in speech, 36th Conference on Neural
Information Processing Systems (NeurlPS 2022),

Lorek, P., Nowak, R., Trzcinski, T., Zieba, M. FlowHMM: Flow-based continuous hidden
Markov models, 35th Conference on Neural Information Processing Systems NeurlPS 2022,
8773-8784.

J. Kwiecien, J. Marcinkowski, P. Ostropolski-Nalewaja: Determinacy of Real Conjunctive
Queries. The Boolean Case. PODS 2022

Osajda, D. Norin, S., Przytycki, P. Torsion groups do not act on 2-dimensional CAT(0)
complexes, Duke Mathematical Journal, 2022, 171, no 6., 1379-1415.

D. Doty, M. E., L. Gasieniec, E. E. Severson, P. Uznanski, G. Stachowiak: A time and space
optimal stable population protocol solving exact majority. FOCS 2021: 1044-1055

F. Chudy, P. Wozny: Fast and accurate evaluation of dual Bernstein polynomials. Numerical
Algorithms 87 (2021), 1001-1015

Osajda, Damian, Small cancellation labellings of some infinite graphs and applications. Acta
Math. 225 (2020), no. 1, 159-191.

Avilés Antonio, Marciszewski Witold, Plebanek Grzegorz: Twisted sums of cO and
C(K)-spaces: A solution to the CCKY problem, Advances in Mathematics, 2020, vol. 369,
s.1-31

Swiatkowski Jacek: Trees of manifolds as boundaries of spaces and groups, Geometry &
Topology, 2020, vol. 24, nr 2, s.593-622

M. Bienkowski, J. Byrka, C. Coester, £. Jez. Unbounded lower bound for k-server against
weak adversaries. STOC 2020: 1165-1169

9 Petna lista publikaciji od roku 2017 znajduje sie na stronie bw.uwr.edu.pl (baza jest w trakcie wdrozenia i moze
by¢ okresowo wytgczana).
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20. B. Dudek, P. Gawrychowski, T. Starikovskaya. All non-trivial variants of 3-LDT are
equivalent. STOC 2020: 974-981

21. Krupinski Krzysztof, Newelski Ludomir, Simon Pierre: Boundedness and absoluteness of
some dynamical invariants in model theory, Journal of Mathematical Logic, 2019, vol. 19, nr
2,s.1-55,

22. Artur Jez. Deciding Context Unification. Journal of the ACM 66(6): 39:1-39:45 (2019)

23. Weijie Su, Matgorzata Bogdan, Emmanuel Candés, False discoveries occur early
on the Lasso path, Ann. Statist. 2017, 45(5): 2133-2150

Pracownicy Wydziatu sg wyjgtkowo aktywni w pozyskiwaniu grantéw badawczych w ramach
konkurséw NCN - uczestniczy w nich zdecydowana wiekszo$¢ pracownikéow. W roku 2023 w
Instytucie Matematycznym realizowanych byto 15 grantéw, a w Instytucie Informatyki 13 grantow
na fgczng kwote 21,3 min zt, z czego piec projektow dotyczy tematyki sztucznej inteligencji i analizy
danych. Zgodnie z danymi udostepnionymi przez NCN, w latach 2011-2022 UWr zajmowat drugie
miejsce w Polsce, jesli chodzi o fgczng kwote przyznanego finansowania wsrdd instytucji aplikujgcych
o granty NCN w panelu ST6 (informatyka) oraz czwarte miejsce w panelu ST1 (matematyka).

Konstrukcja, rozwdj i realizacja programu studiow w kontekscie prowadzonych badan naukowych

Program studiow o profilu ogolnoakademickim na kierunku Data Science — zgodnie z przyjetg
koncepcjg obejmuje zaawansowane przedmioty do wyboru, ktére pozwalajg na rozwijanie wiedzy i
umiejetnosci studentéw w gtéwnych obszarach prowadzonych na Wydziale badah. Zawierajg one
tresci prezentujgce gtéwne kierunki badah oraz najnowsze osiggniecia w poszczegdlnych dziatach
matematyki i informatyki powigzanych z data science — szeroka oferta przedmiotéw tego typu, oprécz
przedmiotéw cyklicznych, zawiera rowniez przedmioty oferowane jednorazowo, w ramach ktoérych
czesto przedstawiane i wykorzystywane sg wyniki badan naukowych pracownikéw Wydziatu lub
profesorow wizytujgcych, co stwarza studentom mozliwos¢ wigczenia sie w tematyke tych badan.
Seminaria — student ma zrealizowa¢ jedno seminarium przegladowe; zajecia z tej grupy stuzg
rozwijaniu umiejetnosci badawczych i prowadzone sg w obszarach oraz powigzaniu z badaniami
prowadzonymi przez pracownikoéw/opiekunéw prac dyplomowych. W prowadzenie prac dyplomowych
zaangazowana jest wiekszo$¢ pracownikéw aktywnych naukowo, a tematyka prac jest bezposrednio
powigzana z aktualnie prowadzonymi badaniami naukowymi.

Doswiadczenia naukowe i dydaktyczne w wiodgcych osrodkach zagranicznych, zgromadzone przez
wiekszos¢ pracownikow Wydziatu, a takze realizowana przez nich wspétpraca naukowa, krajowa i
miedzynarodowa, majg bezposrednie przetozenie na sposéb projektowania, doskonalenia i
realizacji procesu ksztalcenia.

1.3. Efekty uczenia sie

Zgodnie z koncepcjg ksztatcenia na kierunku Data Science zestaw zakladanych efektow uczenia
sie obejmuje efekty odnoszace sie do dyscyplin, do ktérych przypisany jest kierunek studiow.
Efekty te zostaly odniesione do charakterystyk drugiego stopnia si6dmego poziomu PRK.
Skonstruowane zostaty tak, aby byly zgodne z koncepcja ksztatcenia na kierunku, pozwalaly na
realizowanie sformutowanych celéw ksztalcenia oraz spetnialy wymogi zwigzane z prowadzeniem
studiow o profilu ogélnoakademickim. Odnosza sie do aktualnego stanu wiedzy w zakresie
reprezentowanych dyscyplin oraz sg zgodne z zakresem dziatalnosci naukowej pracownikéw
Wydziatu.

Wsrod efektow uczenia sie na kierunku Data Science, ujetych w trzech kategoriach (wiedza,

umiejetnosci i kompetencje spoteczne), z uwzglednieniem specyfiki dyscyplin, poziomu i profilu

ksztatcenia, wyrdzni¢ mozna 5 gtéwnych grup:

1. Efekty uczenia sie odnoszgce sie do pogiebionej wiedzy i umiejetnosci w zakresie
matematycznych podstaw data science (K_W02-03, K _U02-03, K_U05, K_U07), w tym
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umiejetnos¢ stosowania wiedzy matematycznej do opisu i rozwigzywania ztozonych probleméw
zwigzanych z analizg danych.

2. Efekty uczenia sie¢ odnoszgce sie do pogiebionej wiedzy i umiejetnosci w zakresie
stosowania metod i narzedzi informatycznych do rozwigzywania probleméw zwigzanych z
przetwarzaniem danych (K_WO01, K_W04, K_U01, K_U04, K_U06), w tym znajomos¢ kluczowych
algorytméw oraz umiejetnosé projektowania i optymalizacji algorytméw dla konkretnych
zastosowan.

3. Efekty opisujace wiedze i umiejetnosci studenta zdobyte w ramach indywidualnie
projektowanej Sciezki ksztatcenia (K_W07-08, K_U08, K_U10).

4. Efekty zwigzane z kompetencjami umozliwiajgcymi samorozwéj i funkcjonowanie w
srodowisku zawodowym (K W10, K U09-13, K KO01-K _K06), w tym kompetencje
komunikacyjne, wspotdziatanie w grupie, przedsiebiorczos¢, adekwatna ocena witasnych
kompetencji, odpowiedzialnos¢ i etycznosc.

5. Efekty opisujace kompetencje odnoszace sie do pracy badawczej (K_W06, K_U07-08, K_KO01,
K_K05-06) — w szczegodlnosci umiejetnos¢ analizy ztozonych probleméw i stosowania poznanych
narzedzi do rozwigzywania takich probleméw, a takze samodzielno$¢ i determinacja.
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Zatacznik 1. Lista publikacji studentow Data Science

1. Klaudia Balcer, Piotr Lipinski. Extending DenseHMM with Continuous Emission. ICONIP (6)
2023: 239-251

2. Santiago Cuervo, Maciej Grabias, Jan Chorowski, Grzegorz Ciesielski, Adrian Lancucki,
Pawel Rychlikowski, Ricard Marxer. Contrastive Prediction Strategies for Unsupervised
Segmentation and Categorization of Phonemes and Words. ICASSP 2022: 3189-3193

3. Santiago Cuervo, Adrian Lancucki, Ricard Marxer, Pawel Rychlikowski, Jan Chorowski.
Variable-rate hierarchical CPC leads to acoustic unit discovery in speech. NeurlPS 2022

4. Siddhesh Chaubal, Mateusz Rzepecki, Patrick K. Nicholson, Guangyuan Piao, Alessandra
Sala. Geometric Heuristics for Transfer Learning in Decision Trees. CIKM 2021: 151-160

5. Sylwia Majchrowska, Jaroslaw Pawlowski, Natalia Czerep, Aleksander Gorecki, Jakub
Kucinski, Tomasz Golan. Deep Neural Networks Approach to Microbial Colony Detection - A
Comparative Analysis. MIDI 2021: 98-106
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Kryterium 2. Realizacja programu studidéw: tresci programowe, harmonogram realizacji
programu studidw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztalcenia, praktyki zawodowe,
organizacja procesu hauczania i uczenia sie

2.1. Tresci programowe i harmonogram ich realizacji

Program studiéw na kierunku Data Science jest przykladem nowoczesnego rozwigzania
merytorycznego i organizacyjnego w ksztalceniu na poziomie studidéw |l stopnia o profilu
ogolnoakademickim, pozwalajgcego na utrzymywanie wysokiej jakosci ksztatcenia, bedgcego
odpowiedzig na zapotrzebowanie rynku pracy oraz uwzgledniajgcego indywidualnosc¢ i podmiotowos¢
studentéw i nauczycieli akademickich. Program opracowany zostat z myslag o zdolnych i
zaangazowanych studentach, ktérzy sg w stanie opanowywaé réznorodne tresSci z dziedziny data
science, tgczgce kompetencje informatyczne i matematyczne, oraz wigczac sie w badania naukowe w
tej dziedzinie.

Studia na kierunku Data Science trwajg 4 semestry, w trakcie ktérych student powinien uzyska¢ 120
ECTS.

Tresci programowe zostaty dobrane w taki sposéb, aby pozwalaty na:

- zbudowanie niezbednego, pogtebionego fundamentu wiedzy i umiejetnosci z dziedziny data
science, uwzgledniajgcego zaréwno informatyczng, jak i matematyczng perspektywe;

- uzyskanie efektu synergii obu perspektyw;

- rozwijanie kompetencji badawczych;

- poszerzanie i pogtebianie wiedzy i umiejetnoSci w obrebie realizowanej indywidualnej Sciezki
ksztatcenia;

- rozwijanie kompetencji zawodowych przydatnych w zawodach zwigzanych z data science;

- osigganie okreslonych dla kierunku studiéow efektéw uczenia sie.

Zajecia przeznaczone dla studentéw Data Science zostaty pogrupowane i oznaczone odpowiednimi
znacznikami  specjalistycznymi  tak, aby ufatwi¢ studentom wybér zgodny =z wilasnymi
zainteresowaniami, a jednoczesnie umozliwiajgcy osiggniecie wszystkich zaktadanych efektow
uczenia sie.

Uwzgledniajgc zakres tre$ciowy oraz role réznych przedmiotéw w dochodzeniu do poszczegdinych
efektow uczenia sie w programie studiow wyrézni¢ mozna:

1. grupe przedmiotéw obowiazkowych zlozong z 3 przedmiotéw (z kiérych 1 prowadzony jest w
Instytucie Informatyki, jeden w Instytucie Matematycznym, jeden wspalnie), ktérych tresci obejmuja
kanon wiedzy i umiejetnosci w zakresie matematyki oraz informatyki wykorzystywanej w data
science.

Tresci realizowane w obrebie tej grupy obejmuja:

e Fundamentalne problemy i metody uczenia maszynowego (regresja, klasyfikacja,
klasteryzacja, systemy rekomendujgce), oraz ich zastosowania (K_W01, K_W03-04, K_U01,
K_U03-04, K_U09)

e Whnioskowanie statystyczne, modele predykcji, metody redukcji wymiaru (K_W01-02, K_W04,
K_W06, K_U05, K_U07, K_U09)

e Problemy optymalizacji i metody ich rozwigzywania (programowanie liniowe, teoria dualnosci,
funkcje wypukte, metody stochastyczne, rachunek wektorowy) (K_WO01, K_W03, K_U04,
K_06, K_U09)
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Realizacja tresci obowigzkowych pozwala na:

- uzyskanie efekidow uczenia sie zwigzanych z matematycznymi podstawami analizy danych, fj.
znajomosc¢ fundamentalnych poje¢ i twierdzen, a takze umiejetnos¢ przeprowadzania rozumowan
matematycznych w celu wyjadniania zlozonych zjawisk wystepujgcych w klasycznej analizie
danych (K_W01-03, K_U01-02),

- poznanie fundamentalnych zagadnien z matematyki i informatyki, stanowigcych baze dla
Swiadomego konstruowania indywidualnej $ciezki ksztatcenia oraz umozliwiajacych rozumienie
wspotczesnych badan naukowych prowadzonych w obszarze analizy danych (K_W01-04, K_UO01,
K_U04-05).

2. grupe podstawowych przedmiotéw kierunkowych do wyboru (Core Elective Courses),

Podstawowe przedmioty kierunkowe do wyboru oferujg zaawansowane tresci kluczowe dla kierunku
Data Science, do ktérych naleza:

e Analiza duzych zbioréw danych

e Metody klasyfikacji i redukcji wymiaru

e Symulacje i algorytmiczne zastosowania tancuchow Markowa

e Sieci neuronowe

e Metody i narzedzia informatyczne w przetwarzaniu duzych danych
e Przetwarzanie jezyka naturalnego

e Eksploracja tekstéw

e Metody i narzedzia programowania numerycznego

e Zaawansowana eksploracja danych

Tresci realizowane w obrebie tej grupy odnoszg sie do gtéwnych gatezi wspodtczesnej analizy i
przetwarzania danych, oferujgc zaréwno perspektywe matematyczng, jak i informatyczng. Pogtebiajag
przy tym i poszerzajg wiedze zdobywang w ramach zaje¢ obowigzkowych w wybranym przez studenta
kierunku (i pozwalajg na osigganie efektow K_WO05-08, K_U02-08), a takze umozliwiajg nabywanie i
poszerzenie wiedzy i umiejetnosci powigzanych z obszarami badan realizowanych przez pracownikow
Wydziatu zajmujgcych sie szeroko rozumianym przetwarzaniem danych oraz uczeniem maszynowym.
Przedmioty z tej grupy sa prowadzone przez aktywnych naukowo pracownikow i zwigzane z
prowadzonymi przez nich badaniami naukowymi. Zajecia te odbywajg sie czesto w matych grupach,
co sprzyja interakcji i pogtebianiu rozumienia materialu w kontakcie z prowadzacym. Sprzyja takze
nawigzywaniu relacji mistrz-uczen.

Znaczna czes¢ zajec€ realizujgcych tresci z tej grupy jest regularnie dostepna w ofercie dydaktyczne;j
Wydziatu (albo w kazdym roku, albo co dwa lata); sg one przypisane do semestru zimowego albo
letniego. Zdarzajg sie rowniez zajecia prowadzone przez zaproszonych wyktadowcoéw zewnetrznych,
ktére realizujg odpowiednie tresci — takie przedmioty réwniez mogg by¢ zaliczone do tej grupy
decyzjg dyrektora ds. dydaktycznych. Student musi zrealizowa¢ 24 ECTS za zajecia nalezgce do
grupy podstawowych przedmiotéw kierunkowych do wyboru.

Dokonujac wyboru przedmiotéw w obrebie tej grupy, studenci rozbudowujg strukture swojej wiedzy i
umiejetnosci, dokonujg integracji wiedzy oraz zyskujg coraz lepsza orientacje odnosnie problematyki
badawczej realizowanej przez poszczegolnych pracownikbw oraz zespoty badawcze w obu
Instytutach. Przykfadowo, realizujgc przedmiot Neural networks and Natural Language Processing,
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obejmujgcy tresci dotyczace neuronowego modelu obliczen, nabywajg umiejetnosci tworzenia i
korzystania z réznego rodzaju sieci neuronowych, ale takze poznajg elementy matematycznej teorii
stojgcej za tymi koncepcjami (K_WO07-08, K_U02, K_U04, K_U06). Tresci realizowane w obrebie tego
przedmiotu odwotujg sie do wiedzy studentéw zdobytej w ramach zaje¢ Machine Learning i rozwijajg
te wiedze, sygnalizujgc jednoczesnie problematyke badawczg jednego z zakiaddéw Instytutu
Informatyki, ktorg to problematyke zainteresowani studenci mogg nastepnie poznac lepiej wybierajgc
przedmioty zaawansowane (np. seminarium z wielkich modeli jezykowych lub seminarium Graph
Neural Networks and Applications).

Przedmioty Core Elective moga ulegac¢ ewolucji, dostosowujgcej nauczane tresci do (szybkich) zmian
w dziedzinie data science. Przyktadem takiej ewolucji jest obecnie realizowany podziat przedmiotu
Neural networks and Natural Language Processing na dwa wyktady: Neural Networks: Theory and
Practice (obecnie w ofercie) oraz Language Models and Their Applications (planowany na kolejny rok
akademicki). Oczywiscie podziat ten oznacza znaczne rozszerzenie omawianych tresci, bedac
jednoczesnie reakcjg na rozwdj i rosngce znaczenie tego obszaru data science.

Realizacja tresci programowych przypisanych do przedmiotéw nalezacych do dwdch pierwszych grup
pozwala na krystalizowanie sie specyficznych zainteresowan studentéw i dokonywanie coraz bardziej
sprecyzowanych wyboréw zwigzanych z projektowaniem i realizacjg indywidualnej $ciezki ksztatcenia.
Swoje wybory studenci konsultujg z mentorem, ktéry stuzy pomocg w dokonywaniu oceny ich
gotowosci do realizacji kolejnych przedmiotéw, szacowaniu naktadu pracy niezbednego do ich
realizacji, spojnosci projektowanej Sciezki ksztatcenia, a takze w jej modyfikowaniu (K_U12).

3. grupe przedmiotow prowadzacych do nabywania kompetencji badawczych

Waznym elementem ksztatcenia jest nabywanie umiejetnosci zwigzanych z prowadzeniem badan
naukowych — w tym samodzielna, indywidualna i grupowa praca z zaawansowanymi tekstami
matematycznymi i/lub informatycznymi, umiejetno$¢ ich krytycznej analizy, poréwnawczego i
uzupetniajgcego zestawiania oraz prezentacji (K_U10-12). Realizacja tresci programowych z tego
zakresu odbywa sie przede wszystkim w ramach seminarium przeglgdowego oraz podczas
przygotowywania pracy magisterskiej pod opiekg pracownika naukowego (K_KO02, K_K05-06). Wyboru
przedmiotu o charakterze seminarium student dokonuje z oferty seminariéw zaplanowanych na dany
rok akademicki. Obowigzkowe jest zrealizowanie jednego przedmiotu z tej kategorii (2 lub 3 ECTS).
Kwestia wyboru tematyki pracy magisterskiej oraz opiekuna naukowego opisana zostata w Kryterium
3. Ponadto udziat w specjalistycznych zajeciach wybieranych przez studentéw (w szczegdlnosci z
grupy Core Elective) stuzy rozwijaniu zainteresowan i kompetencji badawczych, w tym takze
przeprowadzania eksperymentow obliczeniowych i symulaciji.

Poza realizacjg zaje¢ obowigzkowych ujetych w tej grupie studenci Data Science majg mozliwosé
podejmowania innych aktywnosci przygotowujgcych do prowadzenia badah naukowych, np. udziatu w
projektach naukowych realizowanych przez pracownikow Wydziatu lub badaczy z zewnatrz. Studenci
z DS uczestniczyli (lub uczestniczg) m. in. w pracach zwigzanych z uczeniem bez nadzoru
stosowanym w analizie mowy, wykorzystaniem sieci neuronowych w systemach rekomendacyjnych,
czy tez rozszerzaniem paradygmatu uczenia modeli jezykowych (uzytecznych miedzy innymi w
zadaniu modelowania muzyki czy tez grania w gry planszowe). Cze$¢ tych prac prowadzona byta (i
wcigz jest) w ramach grantu “Odkrywanie ukrytej struktury danych na podstawie obserwacji’. Studenci
Data Science majg tez mozliwos$¢ uczestniczenia w wyktadach zdalnych organizowanych przez
instytut IDEAS'®, dzieki ktorym majg mozliwo$¢ zapoznania sie z tematykg badawczg w obszarze
sztucznej inteligencji realizowang przez to centrum, jako przygotowanie do ewentualnej dalszej pracy
naukowej w ramach studiéw doktorskich.

4. grupe przedmiotow ksztatcacych umiejetnos$¢ pracy zespotowej

10 hitps://ideas-ncbr.pl/
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Obowigzkowym elementem programu studiéw jest realizacja projektu zespotowego. W ofercie
przedmiotéw do wyboru w kazdym semestrze uwzglednia sie przedmioty o charakterze projektowym,
ktorych celem jest rozwigzanie ztozonego zadania (o charakterze teoretycznym, praktycznym, lub
mieszanym) wspoldziatajac w grupie. Realizujgc taki projekt student ma mozliwos¢ rozwijania
umiejetnosci stosowania zdobytej wiedzy w celu wykonania konkretnych zadan lub rozwigzania
konkretnego problemu (K_WO05, K_W10, K_U02-04, K_U13). Zajecia te doskonalg przy tym
kompetencje spoteczne zwigzane z pracg w zespole takie jak: wspdlne podejmowanie decyzji,
dokonywanie podziatu zadan i rél, wchodzenie w role lidera zespotu oraz wykonawcy zadan,
argumentowanie, dochodzenie do kompromiséw, przyjmowanie odpowiedzialnosci za jakos¢ i
powierzonych do wykonania zadan (K_K04-05).

5. grupe przedmiotéw kierunkowych do wyboru (Elective Courses), na ktorg sktadajg sie:

— zaawansowane kursy narzedzi informatycznych;

— zaawansowane przedmioty do wyboru oferowane w Instytucie Matematycznym oraz w Instytucie
Informatyki;

— przedmioty prowadzone przez wizytujgcych nauczycieli akademickich;

— zaawansowane przedmioty prowadzone przez ekspertéw zewnetrznych.

Zdefiniowana w programie studibw minimalna liczba punktéw ECTS, ktorg student powinien
uzyskac za przedmioty z kazdej z wyzej wymienionych grup, zostata dobrana tak, aby zagwarantowac
osiggniecie wszystkich zakladanych efektow uczenia sie.

Wyboru przedmiotéw student dokonuje w konsultacji z mentorem, uwzgledniajgc wymagania wstepne
okreslone w sylabusach przedmiotéw, dotychczas zrealizowane przedmioty, wymogi programu
studidw, wilasne zainteresowania i mozliwosci. Aby wspiera¢ elastycznos¢ wyboru i uktadania
indywidualnych planéw studiéw, w wielu przypadkach wymagania wstepne nie sg wyrazone jako
wymog zaliczenia konkretnych przedmiotéw/zaje¢, ale raczej jako wymoég posiadania pewnych
kompetencji, np. wiele przedmiotéw zwigzanych z analizg danych stawia “miekki” wymog znajomosci
algebry liniowej i statystyki oraz umiejetnosci programowania w Pythonie. W nielicznych przypadkach
prowadzgcy zajecia przeprowadzajg wstepng weryfikacje kompetencji studentéw, aby wytoni¢ grupe,
ktéra ma szanse w najwiekszym stopniu skorzystac¢ z oferowanych zajecé.

Proces projektowania indywidualnej Sciezki ksztatcenia oraz realizacja wybranych zaje¢ pozwalajg
budowaé samodzielno$¢ i samoswiadomosé w zakresie wiasnych umiejetnosci (ale i niedostatkow)
(K_U12, K_K01). Uczy on odpowiedzialnego planowania ksztatcenia, ale réwniez, ze wzgledu na
mozliwos¢ jednorazowej rezygnacji z przedmiotu bez ponoszenia konsekwencji (w ramach tzw. wypisu
dyrektorskiego), nie zniecheca do odwaznego podejmowania wyzwan.

Program studiéw Il stopnia obejmuje ponadto wymadg realizacji zaje¢ niekierunkowych z dziedziny
nauk humanistycznych lub spotecznych (K_W09), lektoratu jezyka angielskiego (K_U09) oraz
lektoratu jezyka polskiego dla cudzoziemcéw. W zakresie kompetencji jezykowych na studiach ||
stopnia zakfadane jest osiggniecie poziomu B2+ ESOKJ w zakresie jezyka angielskiego, potwierdzone
egzaminem jezykowym, za co studenci uzyskujg 4 ECTS. Studenci mogg realizowac lektorat z jezyka
angielskiego w Studium Praktycznej Nauki Jezykdéw Obcych w wymiarze 60 godzin dydaktycznych.
Studenci bedacy obcokrajowcami majg obowigzek zaliczenia lektoratu jezyka polskiego na poziomie
co najmniej A1, realizowanego w wymiarze 60 godzin dydaktycznych. Za zdanie egzaminu
potwierdzajgcego biegtos¢ jezykowg studenci otrzymujg 5 ECTS. Lektorat jezyka polskiego
prowadzony jest przez Szkote Jezyka Polskiego i Kultury dla Cudzoziemcow.

Harmonogram realizacji réznych tresci/przedmiotéw/zaje¢ uzalezniony jest z jednej strony od
opisanych w sylabusach warunkéw wstepnych oferowanych przedmiotéw, z drugiej zas od wyboréw
dokonywanych przez studenta w kolejnych semestrach, oraz od jego wczesniejszego przygotowania.
Najczesciej w pierwszym semestrze studidw studenci realizujg przedmiot obowigzkowy Machine
Learning oraz — po ustaleniu w konsultacji z mentorem — przedmioty uzupetniajgce (catch-up), ktére
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pozwalajg na podniesienie kompetencji matematycznych lub informatycznych, co jest szczegodinie
istotne w przypadku studentéw, ktérzy posiadajg tytut licencjata kierunku innego niz matematyka lub
informatyka. Nastepnie w drugim semestrze realizowane sg dwa pozostate przedmioty obowigzkowe
(Numerical Optimization i Statistical Learning), ktére w naturalny sposob budujg na kompetencjach
zdobytych wczedniej. Warunki zaliczania kolejnych semestrow okreslone sg w programie studiéw i
wyrazone m. in. miarg punktéw ECTS niezbednych do przejscia na kolejny etap studiowania.

W Zatgczniku 1 przedstawione sa 4 wybrane Sciezki ksztatcenia studentoéw Data Science.

2.2. Formy zaje¢

Formy zaje¢ na kierunku Data Science sg ré6znorodne i dostosowane do etapu nauki. Giéwng formag
zaje¢ jest wyklad z powigzanymi z nim éwiczeniami lub zajeciami laboratoryjnymi (wiekszo$¢
przedmiotéw ma wymiar godzinowy 30 godz. wyktadu + 30 godz. ¢wiczen/laboratorium). W ramach
wyktadu przedstawiany jest wybrany dziat/zagadnienie z obszaru data science. Cwiczenia i zajecia
laboratoryjne odbywajg sie w matych grupach i stuzg dyskusji materiatu przedstawionego na wyktadzie
oraz rozwigzywaniu/omoéwieniu zadan pogtebiajgcych rozumienie materiatu zaprezentowanego na
wykfadzie. Niektére zajecia laboratoryjne majg posta¢ indywidualnych konsultacji miedzy
prowadzgcym a studentem, dotyczgcych rozwigzywanych przez studenta zadan programistycznych.
Podczas takich konsultacji prowadzgcy moze daé studentowi wskazéwki naprowadzajgce na
rozwigzanie, mogg tez wspodlnie zastanowi¢ sie, dlaczego dany program nie dziata, albo w jaki sposéb
mozna go usprawnic.

Studenci realizujg seminaria (zaawansowane zajecia, stanowigce bezposrednie wprowadzenie w
badania prowadzone na Wydziale, w czasie ktérych studenci prezentujg wybrane artykuty naukowe z
danej tematyki), projekt zespotowy oraz inne przedmioty typu projekt. Studenci mogg réwniez
realizowa¢ zaawansowane kursy narzedzi informatycznych, prowadzone w formie laboratorium z
towarzyszacym im wyktadem lub tez w formie samodzielnego laboratorium, w ramach ktérych
zdobywajg praktyczne umiejetnosci postugiwania sie konkretnym jezykiem programowania lub innym
narzedziem informatycznym (np. Obliczenia réwnolegfe na kartach graficznych CUDA).

Poza typowymi formami i rodzajami zaje¢ oferowanymi przez statg kadre, wtadze Wydziatu starajg sie
poszerza¢ oferte dydaktyczng korzystajac z sieci kontaktéw akademickich i wspotpracy z otoczeniem
gospodarczym. W wykazie zaje¢ na dany semestr pojawiajg sie przedmioty/kursy/zajecia prowadzone
przez doswiadczonych wyktadowcow spoza UWr (niejednokrotnie reprezentantéw osrodkow
zagranicznych), jak i przez ekspertéw reprezentujgcych lokalny rynek pracy. Zajecia tego typu sa
zwykle oferowane jednorazowo lub w cyklach co kilka lat i mogg mie¢ niestandardowe formy i sposéb
organizacji, dostosowane do specyfiki tematu i dostepnosci prowadzacych. Na przyktad w ramach
projektu “Zintegrowany Program Rozwoju Uniwersytetu Wroctawskiego 2018-2022""" Wydziat
zorganizowat serie wykladéw prowadzonych przez wybitnych akademikéw, ktére miaty
forme intensywnych minikurséw trwajgcych 2 tygodnie i byly prowadzone w jezyku angielskim.
Wiekszos¢ tych wyktadow dotyczyta zaawansowanych probleméw z dziedziny analizy danych (m. in.
Graphical Models, Topics in Multivariate Analysis and Statistical Computing). Czes¢ z nich byta
prowadzona zdalnie w okresie pandemii.

Istotnym elementem w ksztatceniu studentéw na kierunku Data Science, rozbudzaniu i wspieraniu ich
pasji poznawczych, umozliwianiu rozwoju ich wysokiego potencjatu intelektualnego, a takze w
budowaniu przez studentow kompetencji badawczych jest nawigzywanie zindywidualizowanych
kontaktow miedzy aktywnymi naukowo pracownikami wydziatu i studentami oraz budowanie w
ten sposob relacji mistrz-uczen. Jest to szczegdlnie widoczne w toku przygotowywania przez
studentéw prac magisterskich oraz w procesie realizacji projektow zespotowych opracowywanych
przez niewielkie grupy studentéw pod opiekg pracownika naukowego.
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Zgodnie z wymogami dla studiéw stacjonarnych, ponad potowe punktéw ECTS student uzyskuje w
ramach zaje¢ realizowanych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzgcych zajecia i studentéw.

Program studiéow jest opracowany tak, aby utrzymywac¢ wiasciwe proporcje miedzy zajeciami
realizowanymi w formie wykladéw oraz zajeciami przybierajgcymi formy bardziej aktywne
realizowanymi w mniejszych grupach, pozwalajgcymi na szerszy zakres interakcji miedzy ich
uczestnikami i prowadzgcymi (éwiczenia, konwersatoria, laboratoria, pracownie, seminaria, minikursy,
a takze konsultacje i mentoring). Proporcja typowg dla kierunku Data Science, kitory obejmuje
ksztatcenie matematyczne i informatyczne, jest pewna przewaga form aktywnych nad wyktadami, przy
jednoczesnym zatozeniu, ze wyktady maja charakter interaktywny.

2.3. Metody ksztatcenia

Metody ksztalcenia dobierane sg adekwatnie do zakladanych efektow uczenia si¢ — odmienne,
jesli chodzi o ksztattowanie wiedzy, umiejetnosci, czy kompetencji spotecznych. Dazgc do wysokiej
efektywnosci ksztatcenia, postugujemy sie réznorodnymi metodami, ze szczegélnym naciskiem na
metody aktywizujace, poszukujace, a takze projektowe (K_U03-04, K_U12-13), angazujgce
studentéw zaréwno w aktywnosci indywidualne jak i zespotowe, i pozwalajgce na bardziej
kompleksowe wykorzystanie kompetencji studentéw do (wytworzenia) rozwigzania konkretnego
problemu.

Zréznicowanie stosowanych metod ksztalcenia powigzane jest takze z charakterem tresci
programowych oraz wybrang $ciezkg ksztatcenia. Ksztatcenie na kierunku Data Science obejmuje
zaréwno klasyczne zajecia o charakterze teoretycznym, realizowane poprzez wyktady i ¢wiczenia, ale
réownie waznym elementem ksztatcenia sg zajecia o charakterze eksperymentalnym i inzynierskim,
zwigzane z projektowaniem i testowaniem rozwigzan informatycznych oraz wykonywaniem
intensywnych obliczen, ktére sg najczesciej realizowane w formacie projektéw programistycznych w
niewielkich zespofach i w konsultacji z prowadzacymi. Ponadto wprowadzane sg elementy zajec
interdyscyplinarnych zwigzanych z zastosowaniem metod analizy danych w innych dziedzinach
wiedzy, takich jak analiza danych genetycznych czy obrazéw medycznych.

Wszystkie wyklady sg prowadzone w formie interaktywnej i maja postaé dialogu prowadzacego ze
studentami, dzieki czemu prowadzgcy na biezgco monitoruje opanowanie tresci realizowanych
uprzednio i tworzy powigzania nowej wiedzy z zagadnieniami juz zrealizowanymi i opanowanymi.
Stosowane metody sa dobierane w zaleznosci od biezacych potrzeb studentow, np. ¢wiczenia sg
czesto wzbogacane o mini wyktad (elementy wyktadu na zajeciach typu éwiczeniowego).

W ramach okresowego przegladu i doskonalenia programu ksztatcenia, w odpowiedzi na zgtaszane
uwagi studentéw i pracodawcéw, stale zwiekszamy udziatl zaje¢ prowadzonych metoda zajec¢
laboratoryjnych w przypadku zaje¢ matematycznych (K _UO06), oraz poszukujemy nowych metod
ksztatcenia, w szczegdlnosci metod integracji tresci programowych realizowanych na réznych
przedmiotach, co stuzy¢ ma intensyfikacji efektu synergii. Przyktadem wprowadzanych innowacji
metodycznych sg np. realizowane od kilku lat projekty zespotowe opracowywane pod opiekg
ekspertow z firm IT. Eksperci ci stosujg profesjonalne metody zarzgdzania projektami uzywane w
reprezentowanych firmach (np. metodyki zwinne, metodyka waterfall). W najblizszym czasie
planowane jest przeprowadzenie pilotazowych zaje¢ w formie hackathonu we wspétpracy z jedng z
firm. Wiekszg interaktywno$¢ wykfadu, potagczong z pewnym przesunieciem tresci w strone zagadnien
praktycznych, wprowadzono dla przedmiotu Numerical Optimization. Zmiany te byly zainicjowane
kontaktem studentéw z mentorem oraz hospitacjami (wiecej szczegétéw znajduje sie w Kryterium 3).

W okresie poprzedzajgcym pandemie zajecia na kierunku Data Science byty prowadzone wytgcznie
stacjonarnie. W okresie pandemii z koniecznosci zajecia prowadzone byly prawie wytgcznie w
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trybie zdalnym, gtéwnie z wykorzystaniem platformy MS Teams, zgodnie z zarzgdzeniem Rektora'2.
Przeprowadzona na Wydziale analiza efektywnosci takiego nauczania jednoznacznie wskazuje na
przewage i konieczno$¢ prowadzenia zaje¢ stacjonarnych w przypadku éwiczeh, konwersatoriow i
seminariéw. Zdalne wyktady charakteryzowaty sie znacznie mniejszg aktywnoscig stuchaczy i stabszg
dynamikg interakcji niz ma to miejsce w trakcie prowadzenia ich stacjonarnie. W zwigzku z tym zdalna
forma wyktadéw nie jest realizowana w okresie, gdy mozliwa jest nauka stacjonarna. Mimo
wskazanych ograniczen wykfadéw zdalnych, wprowadzony w czasie pandemii zwyczaj nagrywania i
udostepniania (do podzniejszego odtworzenia) wykfadéw prowadzonych przy uzyciu narzedzi
komunikacji na odlegtos¢ okazat sie jednak bardzo przydatny i zostat doceniony przez studentow.
Nagrywanie wyktadow i udostepnianie ich studentom jako dodatkowej pomocy jest obecnie réwniez
stosowane w przypadku niektérych zaje¢, w przypadku ktérych istniejg odpowiednie mozliwosci
techniczne.

Dyrekcje Instytutdw doktadajg staran, aby poszerzaé oferte przedmiotéw do wyboru prowadzonych po
angielsku, w szczegodlnosci tych potencjalnie interesujgcych dla studentow Data Science. Niektére
przedmioty zaplanowane w jezyku polskim moggw razie potrzeby by¢ realizowane w jezyku
angielskim, jezeli na zajecia zapisze sie osoba niemdwigca po polsku. Mozliwe jest réwniez
przystosowanie przedmiotéw prowadzonych po polsku dla studentéw nie znajgcych tego jezyka. W
zajeciach laboratoryjnych indywidualne konsultacje odbywajg sie po angielsku, w zajeciach typu
¢wiczeniowego powstaje osobna anglojezyczna grupa adresowana do studentéw Data Science. Takie
rozwigzanie stosowane jest najczesciej w przypadku zaje¢ uzupetniajgcych typu catch-up, ktére nie
sg ujete w programie studidw, ale ktére pozwalajg studentom Data Science na indywidualne
uzupetnienie brakujgcych kompetenciji.

2.4. Organizacja procesu ksztatcenia

Organizacja roku akademickiego zaplanowana jest i podana do wiadomosci studentéw na stronie
kierunku z kilkumiesiecznym wyprzedzeniem. Okres zajeé¢ dydaktycznych zaplanowany jest tak, aby
obejmowat 15 petlnych tygodni zaje¢. W obrebie wydzialu precyzyjnie zaplanowana jest tzw.
parzystos¢ tygodni, ktora istotna jest w przypadku zaje¢ realizowanych co drugi tydzien.

Proces uktadania tygodniowego rozktadu zaje¢ dla studentéw Data Science jest przeprowadzany
we wspolpracy obu instytutow (w szczegdlnosci dotyczy to terminéw zajeé przedmiotow
obowigzkowych oraz Core Elective). W procesie planowania priorytetem jest stworzenie warunkéw do
wybierania przedmiotdéw zgodnie z planowang przez danego studenta indywidualng s$ciezkg
ksztatcenia, np. unikniecie naktadania sie zaje¢, ktére mogg by¢ wybierane przez studentéw réznych
lat, a takze kierunkow. Proces tworzenia tygodniowych harmonogramow zajec¢ jest stale
doskonalony i istnieja wypracowane i sprawdzone rozwigzania planistyczne pozwalajace na
optymalizowanie ukladu przedmiotéw/zaje¢ tak, aby umozliwia¢ studentom wiasciwe
zagospodarowanie czasu przeznaczonedgo na zajecia realizowane na uczelni oraz czasu na nauke
wilasng i inne aktywnosci.

Dla przedmiotéw kierunkowych, ktére sg wybierane zaréwno przez (odpowiednio duzg liczbe)
studentéw Data Science, jak i studentéw matematyki bgdz informatyki, tworzone sg odrebne grupy
dla Data Science, ktérych termin zajec¢ jest skoordynowany z terminami innych przedmiotéw/zajec dla
Data Science. Ponadto w przypadku zaje¢ z grupy Core Elective oraz niektérych zaje¢ z grupy
Elective (o ktérych decyduje dyrektor ds. dydaktycznych), studenci Data Science majg pierwszenstwo
zapisu na te zajecia. Przy czym warto dodaé, ze zaimplementowanie tej polityki wymagato
dostosowania Systemu Zapiséw rozwijanego w Instytucie Informatyki.

Przygotowane plany zaje¢ na dany semestr sg udostepniane studentom 2z przynajmniej
dziesieciodniowym wyprzedzeniem przed zapisami na zajecia i studenci mogg zgtaszac prosby o ich

12 https://bip.uni.wroc.pl/download/attachment/25627/nr-118 2020-z-dnia-07092020-r-nauczanie zdalne.pdf
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przestawienie, jezeli nakladajg sie z innymi, ktére studenci wybierajg. W zdecydowanej wiekszosci
przypadkow plany udaje sie dobrze skoordynowac, a niekiedy zdarza sie, ze studenci sami wraz z
prowadzgcym ustalajg optymalny termin zajeé.

Liczebnos¢ grup zajeciowych zalezna jest od formy i charakteru zaje¢ oraz pojemnosci sal. W
przypadku kierunku Data Science, na ktéry przyjmuje sie 15 studentéw, wszystkie zajecia mogg by¢
prowadzone w niewielkich grupach. Liczebno$¢ grup laboratoryjnych nie przekracza 15 oséb, a dla
zaje¢ mieszanych (pofgczenie ¢wiczen i laboratorium) limit wynosi 18 os6b. W przypadku zaje¢
¢wiczeniowych, w ktérych uczestniczy¢é mogg studenci réznych kierunkéw i lat, liczebnosé nie
przekracza 20-25 oséb. Limity wielkosci grup przekraczajgce liczbe studentéw na roku majg
znaczenie dlatego, ze po pierwsze mogg istnie¢ przedmioty, na ktére zapisujg sie studenci pierwszego
i drugiego roku (na przyktad te, ktére sg prowadzone co dwa lata), a ponadto na przedmioty zwigzane
z Data Science mogg rowniez zapisywac si¢ inni studenci Wydziatu Matematyki i Informatyki. Warto
tez doda¢, ze specjalistyczne przedmioty powigzane z prowadzonymi badaniami naukowymi mogag
by¢ prowadzone nawet dla kilku studentow.

Zajecia planowane sg od godziny 8.15 i w wiekszosci koncza sie do godziny 16, chociaz w
harmonogramie pojawiajg sie takze zajecia realizowane w godzinach pdzniejszych. W przypadku
zajec realizowanych w wielu grupach, zajecia niektérych grup éwiczeniowych bgdz laboratoryjnych
przewidziane sg w planie w godzinach od 16.15 do 20.00 na wniosek studentow, ktorzy tgcza studia z
pracg zarobkowg. Zajecia niemal zawsze zaczynajg sie kwadrans po petnej godzinie, a konczg o
petnej godzinie. W ujetych w planach przedziatach godzinowych zawarty jest czas na przerwy w toku
zajec¢, tak aby zagwarantowa¢ mozliwos¢ odpoczynku od wysitku intelektualnego i zachowaé zasady
higieny pracy umystowe;.

Dostosowanie organizacji procesu nauczania i uczenia sie do potrzeb studentow

Jednym z wyrdéznikdw ksztatcenia na kierunku Data Science jest projektowanie i realizacja
indywidualnej $ciezki ksztatcenia w obrebie bardzo szerokiej oferty przedmiotdéw do wyboru
prowadzonych na Wydziale. Aby to umozliwi¢, poza odpowiednio skonstruowanym programem
studidow i dobrze opracowanym planem zaje¢ na Wydziale stosowane sg szczegdlne formy wsparcia
dla studentéw oraz podejmowane dziatania ze strony Dyrekcji Instytutow utatwiajgce studentom
organizacje procesu uczenia sie.

Podstawowym elementem wsparcia w tym zakresie jest opieka mentora. Rozpoczynajgc studia,
studenci Data Science uczestniczg w spotkaniu z koordynatorem kierunku (petnomocnikiem dziekana
ds. Data Science) oraz z przedstawicielami kadry, majg tez mozliwos¢ poznaé swojego mentora i
otrzymujg najwazniejsze informacje organizacyjne. W pierwszym semestrze szczegodlnie istotna jest
rola mentora, ktéry konsultuje z kazdym studentem wybrane przez niego przedmioty. Studenci majg
takze bezposredni kontakt z koordynatorem kierunku, ktéremu mozna zgtaszaé wszelkie problemy i
niedogodnosci zwigzane z harmonogramem zajec i ktéry w miare mozliwosci rozwigzuje zgtoszone
problemy. Jest to szczegdlnie istotne w przypadku studentdw zagranicznych, ktérzy wymagajg
dodatkowego wsparcia m. in. w zatatwieniu formalnosci zwigzanych ze studiami oraz czesto
potrzebujg dodatkowych informacji o specyfice studiowania na UWr. Pomocg dla studentéw jest takze
opracowany przez koordynatora kierunku dokument “Informacje dla studentéw Data Science™'®.
Dokument zawiera szereg istotnych informacji, m.in. opis sposobu zapisywania sie na przedmioty,
informacje o mentorze, jezyku kurséw, a takze szereg informacji organizacyjnych istotnych gtéwnie dla
| roku, jak réwniez szczegdty dotyczace wymagan wstepnych i sposobow ich uzupetniania.

Dyrekcje obu Instytutéw podejmujg dziatania utatwiajgce studentom ukfadanie indywidualnych planéw
zaje¢ w semestrze tak, aby kazdy student moégt uczestniczy¢ w wybranych przez siebie zajeciach,
oraz aby zapewni¢ miejsca w grupach dla wszystkich chetnych (z koniecznymi ograniczeniami).

'3 htips://www.datascience.uni.wroc.pl/files/2023 information for_students.pdf — wersja z roku 2023
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Jedng z metod ufatwiajgcych Dyrektorom projektowanie oferty zaje¢ w poszczegdlnych semestrach i
planowania liczby grup jest zbieranie informacji od studentéw na temat preferowanych przez nich
wyboréw przedmiotéw w kolejnym roku. W Instytucie Informatyki ma to forme tzw. gfosowania na
zajecia — pod koniec roku akademickiego studenci moga zagtosowaC na wybrane propozycje
przedmiotéw zgtaszanych przez pracownikow jako zajecia do wyboru na kolejny rok akademicki.
Wyniki tego gtosowania majg bardzo duzy wplyw na faktyczny ksztatt oferty dydaktycznej i utatwiajg
tworzenie harmonogramow w taki sposéb, aby unikaé kolizji terminéw zajeé.

Dostosowania organizacji procesu nauczania i uczenia sie majg miejsce takze w czasie zapisé6w
na zajecia. Ze wzgledu na specyfike studiéw na Wydziale (indywidualne $ciezki ksztatcenia, wspdine
zajecia dla réznych kierunkéw), studenci sami zapisujg sie na wybrane przedmioty i, jesli zajecia
¢éwiczeniowe/laboratoryjne realizowane sg w réznych terminach, wybierajg te grupy/terminy, ktore
pasujg do ich indywidualnego planu zaje¢. W toku zapiséw kontrolowane jest zapetnianie sie
poszczegolnych grup i w przypadkach zapotrzebowania na dodatkowe grupy, bgdz zmiane terminu
zaje¢, niezwlocznie wprowadzane sg korekty czy tworzone grupy dodatkowe. W przypadku
niektérych przedmiotow tworzone sg odrebne grupy przeznaczone dla studentéw Data Science, badz
rezerwowana jest pewna pula miejsc dla os6b zainteresowanych z tego kierunku. W razie potrzeby i w
miare dostepnosci miejsc w grupach, przez pierwsze dwa tygodnie kazdego semestru wszyscy
studenci mogg sie przenosi¢ miedzy grupami, wypisywac sie lub zapisywaé na zajecia do wyboru.

W tygodniowych indywidualnych planach zaje¢ studenci niekiedy majg tzw. okienka, ktére
niekoniecznie sg wynikiem niemoznosci zaplanowania zaje¢ w inny sposob. Studenci bardzo chetnie
korzystajg z takich przerw miedzy zajeciami, aby sie integrowaé, regenerowac, spozywac positki, a w
szczegodlnosci, zeby wspdlnie sie uczy¢. Studenci komfortowo czujg sie w przygotowanych do
wspoélnego spedzania czasu i nauki kacikach zorganizowanych w przestrzeni budynkéw obu
Instytutow oraz w stale dostepnych salkach do nauki wtasnej. Studenci mogag takze korzystaé z
pracowni komputerowych udostepnianych im poza godzinami zajec.

Organizacja procesu weryfikacji efektéw uczenia sie

Weryfikacja efektow uczenia sie osigganych w ramach zaje¢ przybiera rézne formy i odbywa sie w
trakcie zaje¢ (np. w formie sprawdziandéw pisemnych lub prezentacji rozwigzan przez studentow),
badz w innych, ustalonych na poczgtku semestru terminach. Informacja zwrotna na temat wynikow
prac pisemnych jest przekazywana studentom najczesciej w czasie indywidualnych konsultaciji.

Organizacja weryfikacji efektéw uczenia sie realizowana w czasie sesji egzaminacyjnej jest starannie
zaplanowana i skoordynowana miedzy Instytutami tak, aby egzaminy nie odbywaty sie tego samego
dnia i, w przypadku egzaminéw z przedmiotéw obowigzkowych, by w miare mozliwosci nie odbywaty
sie w kolejnych, nastepujgcych po sobie dniach.

Program studiéw na kierunku Data Science nie przewiduje realizacji praktyk zawodowych, nie

obejmuje tez nabywania kompetenciji inzynierskich, ani przygotowania do zawodéw, o ktérych mowa w
art. 68 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r.

Zalacznik 1. Przykladowe Sciezki ksztatcenia

Student 1
Semestr Nazwa przedmiotu ECTS
2019/20-Z Theoretical foundations of the analysis of large data sets 6
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E-learning: Computer intensive methods
Machine Learning
Numerical Optimization
Statistical view on machine learning
Wstep do informatyki
Compressed sensing

2019/20-L Metody klasyfikacji i redukcji wymiaru

Statistical learning

D OO O O N N O O W

Complex data

Data Science@Nokia

—_

Algorytmy statystyki praktycznej
Neural Networks and Deep Learning
Eksploracja tekstow
Warsztaty: Deep Learning
Graphical Models

2020/21-Z Jezyk angielski B2+
Procesy Markowa

Szeregi czasowe

D o o A N B O O O

Algorytmy ewolucyjne

Seminarium: Data-Mining - klasyfikacja i grupowanie
danych

Wspotczesne stosunki miedzynarodowe
2020/21-L Projekt: Deep Learning
O ekonomii i gospodarce inaczej (w)

Tools and methods in big data processing

= 0O W o W W

—_
(o]

Razem

Student 2

Semestr Nazwa przedmiotu ECTS

2019/20-Z Modele liniowe
Machine Learning
Numerical Optimization
Algorithms for Big Data
Dzieje refleksji moralnej

Przetwarzanie jezyka naturalnego

D OO W oo ©o o o

Sieci neuronowe i Deep Learning
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2019/20-L

2020/21-Z

2020/21-L

Razem

Statistical learning

Symulacje i algorytmiczne zastosowania tancuchéw Markowa
Teoria informac;ji i teoria kodowania

Projekt: Deep Learning

Eksploracja tekstow

Data Compression

Algorytmy ewolucyjne

Seminarium: Data-Mining - klasyfikacja i grupowanie danych
Analiza funkcjonalna 1

Kurs: Obliczenia rownolegte na kartach graficznych CUDA
Artificial Intelligence for Games

Seminarium: Data-Mining - klasyfikacja i grupowanie danych
Wprowadzenie do algebraicznej mechaniki kwantowej
Jezyk angielski B2+

Algorytmy probabilistyczne

Advanced Data Mining

Tools and methods in big data processing

Zarzgdzanie zespotem projektowym

Student 3 (obcokrajowiec)

Semestr

2021/22-Z2

2021/22-L

Nazwa przedmiotu
Machine Learning

Numerical Optimization

Lektorat jezyka polskiego dla studentéw =z programu

Full-degree studies - semestr zimowy - poziom A1
Kurs rozszerzony jezyka Python

Artificial Intelligence for Games

Statistical learning

Jezyk angielski B2+

Algorithmic trading

Lektorat jezyka polskiego 2 z programu Full-degree studies -

semestr letni - poziom A1

Methods of classification and dimensionality reduction
Algorithmic game theory

Advanced Data Mining

Neural Networks and Natural Language Processing

W o1 oo o A O W OO W N W o 0O o0 o0 wWw o o

130

ECTS

o b~ O O O O

D W o O O;
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2022/23-Z2 Introduction to cloud computing
Introduction to Linear Optimization
Algorytmy ewolucyjne
Algorithmic Causality with Applications
Projekt: boty konwersacyjne i odpowiadanie na pytania
Optymalizacja gtebokich sieci neuronowych na urzadzenia loT
Experimental research in Psychology
2022/23-L Dodatkowe zajecia z jezyka hiszpanskiego A1-I
Projekt: Machine Learning for Temporal Data Mining

Razem

Student 4 (obcokrajowiec)

Semestr Nazwa przedmiotu

2020/21-Z Theoretical foundations of the analysis of large data sets

Lektorat jezyka polskiego dla studentow z programu
Full-degree studies - semestr zimowy (poziom A1)

Artificial Intelligence for Games
Numerical Optimization
Machine Learning

Jezyk angielski B2+

Statystyka

Lektorat jezyka polskiego 2 z programu Full-degree studies -
2020/21-L semestr letni (poziom A1)

Metody klasyfikacji i redukcji wymiaru
Projekt: Deep Learning
Neural Networks and Deep Learning
Advanced Data Mining
Tools and methods in big data processing
Statistical learning

2021/22-Z2 History of Medieval Art
E-learning: Survival analysis
Course: Game Development in Unity3D

Optymalizacja gtebokich sieci neuronowych na urzgdzenia
loT

2021/22-L Advanced Data Mining

A B OO WO O N O ODN

107

ECTS

N A OO © OO O

a A O O 01O O O O O

N
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Using Convolutional Neural Networks to Analyze 1D, 2D, and

3D Data 3

Algorithmic trading 6

Seminar: Advanced Data Mining 3
Suma 105

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegélnych semestréw i lat oraz dyplomowanie

3.1. Rekrutacja kandydatéw i przyjecie na studia
Wymagania i kryteria w postepowaniu rekrutacyjnym

Zgodnie z obowigzujgcymi w Uniwersytecie Wroctawskim regulacjami, zasady rekrutacji na studia na
kierunku Data Science uchwalane sg z rocznym wyprzedzeniem przez Senat Uniwersytetu
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Wroctawskiego — odrebnie dla obywateli polskich' oraz cudzoziemcéw™. Liczbe dostepnych w
rekrutacji miejsc okresla, z kilkumiesiecznym wyprzedzeniem, zarzgdzenie Rektora'®. Aktualny limit
miejsc wynosi 15. Obecnie jest to kierunek ptatny, czesne wynosi 1000 EUR za rok dla obywateli Unii
Europejskiej, dla pozostatych kandydatéw jest to 1650 EUR za pierwszy rok oraz 1500 EUR za drugi
rok.

Rekrutacja jest przeprowadzana oddzielnie dla obywateli polskich i dla cudzoziemcow. Wspomniany
limit 15 miejsc jest tgczny dla obu grup, w tym dla cudzoziemcéw jest zarezerwowanych 7 miejsc.
Rekrutacja cudzoziemcow odbywa sie wczesniej (w czerwcu/lipcu), a w przypadku przyjecia mniej niz
7 0s6b z tej grupy, limit dla obywateli polskich moze by¢ stosownie zwigkszony.

Rekrutacja obywateli polskich

O przyjecie na studia drugiego stopnia mogg ubiegaé sie kandydaci posiadajgcy co najmniej tytut
licencjata lub réwnorzedng kwalifikacje pierwszego stopnia w dziedzinie nauk  Scistych i
przyrodniczych lub w dziedzinie nauk inzynieryjno-technicznych, legitymujacy sie znajomoscig jezyka
angielskiego przynajmniej na poziomie B2.

Rekrutacja dla obywateli polskich z dyplomem polskim rézni sie od tej dla oséb z dyplomem
zagranicznym. Niezaleznie od dyplomu, kandydaci polscy (poza osobami zwolnionymi — szczegoty
ponizej) piszg wspolny egzamin, ktdry zazwyczaj przeprowadzany jest w potowie wrzesnia.

DYPLOM POLSKI. Przyjecie odbywa sie na podstawie listy rankingowej. Kandydaci mogg otrzymac
maksymalnie 100 punktéw, punktacja wyliczana jest ze wzoru: (S-3)*12.5 + W, gdzie S oznacza
Srednig arytmetyczng z ocen ze studidw pierwszego stopnia, a W jest jest wynikiem pisemnego
egzaminu kwalifikacyjnego w skali od 0 do 75 punktéw. Na egzaminie pisemnym kandydat wybiera
trzy sposrdd czterech dziatow:

D1 Statystyka i modele liniowe

D2 Rachunek prawdopodobienstwa
D3 Sztuczna inteligencja

D4 Wstep do informatyki

Z kazdego z wybranych dziatéw kandydat moze otrzymac¢ maksymalnie 25 punktow. Zaktadamy, ze
typowy kandydat jest bardziej kompetentny w jednej z dyscyplin (w matematyce lub informatyce), ale
ma pewng wiedze i umiejetnoéci z drugiej. Dlatego, aby kandydaci o réznym przygotowaniu miel
jednakowe szanse na egzaminie, wsréd dziatdw do wyboru sg dwa obszary dotyczgce matematyki
(D1, D2) i dwa dotyczgce informatyki (D3, D4).

Dodatkowo kandydaci, ktérzy ukonczyli studia na WMI UWr (na kierunku matematyka, informatyka lub
ISIM) nie wczesniej niz 16 miesiecy przed terminem zamkniecia rejestracji, mogg automatycznie
otrzyma¢ maksymalng liczbe punktéw z niektorych lub wszystkich dziatow:

e Kandydaci, ktérzy uzyskali srednig ocen co najmniej 4.5 otrzymujg maksymalng liczbe 100
punktéw rekrutacyjnych.

e Kandydaci, ktérzy uzyskali srednig ocen nizszg niz 4.5 mogg (przed egzaminem) wnioskowac
0 przepisanie ocen (skalujgc je odpowiednio do przedziatu od 0 do 25 punktéw) z jednego,
dwach lub trzech z wymienionych dziatow.

16 httgs //bip.uni.wroc. QI/download/attachmentISS135/nr-92 2022-z-dnia- 29042022 r-Ilmlty 2022 23.pdf
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DYPLOM ZAGRANICZNY. Przyjecie odbywa sie na podstawie listy rankingowej. Kandydaci mogg
otrzymac¢ maksymalnie 100 punktow, punktacja wyliczana jest ze wzoru: 4/3*W, gdzie, tak jak w
przypadku rekrutacji dla os6b z dyplomem polskim, W jest jest wynikiem pisemnego egzaminu
kwalifikacyjnego (w skali od 0 do 75 punktéw), na ktorym kandydat wybiera trzy sposréd
wymienionych czterech dziatéw D1-D4. (W tym przypadku nie jest brana pod uwage srednia ocen ze
studiow | stopnia.)

Rekrutacja cudzoziemcow

Rekrutacja dla cudzoziemcéw jest przeprowadzana w osobnych terminach i w osobnej procedurze niz
rekrutacja dla Polakéw. Wynika to z kilku powodow. Po pierwsze, bardzo trudno bytoby poréwnaé
oceny na dyplomie polskim z ocenami z uczelni zagranicznej. Zaréwno sama skala ocen jest bardzo
rézna na réznych uczelniach, jak réwniez system szkolnictwa wyzszego i poziom samych uczelni jest
rézny. Po drugie, rekrutacja dla cudzoziemcédw musi by¢ przeprowadzona wczesniej (rekrutacja dla
obywateli polskich jest przeprowadzana w potowie wrzeénia) ze wzgledu na bardziej skomplikowane
procedury i formalnosci, m. in. konieczno$¢ otrzymania wizy w przypadku niektérych krajéw, co czesto
wymaga przedstawienia zaswiadczenia o przyjeciu na studia. Z drugiej strony nie moze to by¢ zbyt
wczesnie — czesto kandydaci dopiero pod koniec czerwca otrzymujg dokumenty z aktualnej uczelni,
ktére sg wymagane w procesie rekrutacji. Biorgc pod uwage wszystkie te uwarunkowania ustalono, ze
procedura rekrutacji dla cudzoziemcéw rozpoczyna sie w drugiej potowie czerwca (sktadanie
dokumentow), i trwa najpdzniej do konca lipca (ogtoszenie listy przyjetych).

Sama procedura rekrutacyjna zostata zaplanowana tak, aby umozliwi¢ komisji rekrutacyjnej rzetelne
zweryfikowanie poziomu kandydatéw w trybie zdalnym, ale w sposéb uwzgledniajgcy bezposrednig
interakcje z kandydatem, a nie wylgcznie na podstawie ziozonych dokumentow. Kierunek Data
Science jest wymagajacy i chcemy w ten sposéb zapewnié, ze cudzoziemcy przyjeci na studia bedg
mieli realne szanse ukonczy¢ te studia.

Ponizej opisujemy aktualnie obowigzujgcg procedure rekrutacji — w poprzednich latach dokonywano
drobnych zmian, ktére miaty na celu doprecyzowanie i zwigkszenie przejrzystosci procedury.

Przyjecie na studia odbywa sie na podstawie listy rankingowej, z zastrzezeniem, ze nalezy uzyskac¢
ustalong minimalng liczbe punktéw (w roku 2023/2024 byto to 60 na 100 punktéw mozliwych do
uzyskania). Proces rekrutacji sktada sie z dwdch etapow.

Kandydat w wyznaczonym terminie powinien ztozy¢ nastepujace dokumenty (z angielskim lub polskim
ttumaczeniem):
e Dokument potwierdzajgcy ukonczenie studiow | stopnia.
e Dokumenty opisujgce przebieg studidow, zawierajgce liste =zaliczonych przedmiotéow i
uzyskanych ocen.
Certyfikat potwierdzajgcy znajomos$¢ jezyka angielskiego na poziomie przynajmniej B2."
CV oraz list motywacyjny, ktdry powinien zawiera¢ rozdziaty a) Dlaczego “Data Science”, b)
Méj cel naukowy, c) Moje wczesniejsze dos$wiadczenia z analizg danych (opis zrealizowanych
projektéw — najlepiej z odnos$nikami do repozytorium, wystgpienia na konferencjach, itp).

Dodatkowo wymagany jest przynajmniej jeden list polecajgcy (od wykiadowcy lub pracodawcy), ktory
powinien by¢ wystany bezposrednio przez osobe polecajgcg do Biura Wspodtpracy Miedzynarodowej
Uniwersytetu Wroctawskiego, ktére koordynuje proces rekrutaciji cudzoziemcow.

ETAP 1. W tym etapie kandydat moze uzyska¢ 60 punktow rekrutacyjnych. Jako ze trudno jest
poréwnywac oceny z dyplomdw z ré6znych uczelni swiata, w tym etapie komisja rekrutacyjna przyznaje
punkty na podstawie dokumentéw umieszczonych przez kandydatéw w systemie rejestracji dla
kandydatow zagranicznych, biorgc pod uwage:

Thttps://international.uni.wroc.pl/en/admission-full-degree-studies/english-language-requirements
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e Przebieg studiow (0-20 pkt)
e List motywacyjny (0-20 pkt)
e List polecajgcy (0-20 pkt)

Z zatozenia dobry kandydat wyrdznia sie dobrymi umiejetnosciami matematycznymi lub
informatycznymi — czesto jest to absolwent studiéw matematycznych lub informatycznych — dlatego
wysoko oceniane sg wyrdzniajgce sie osiggniecia w obu tych dyscyplinach. Oceniajgc list
motywacyjny duzg uwage zwraca sie na wykonane projekty lub osiggniecia naukowe — kryteria oceny
opisane sg doktadniej w zasadach rekrutacji.

Do drugiego etapu dopuszcza sie co najmniej 10 kandydatow, ktérzy uzyskali najwiekszg liczbe
punktow w Etapie 1. W praktyce do kolejnego etapu dopuszcza sie wiecej oséb (11 oséb w
2019/2021, 15 os6b w 2020/2021, 17 os6b w 2021/2022, 23 osoby w 2022/2023).

ETAP 2. Rekrutacja w tym etapie jest dwuczedciowa. W pierwszej czedci kandydaci otrzymujg do
rozwigzania zadania z zakresu matematyki i programowania (i przesylajg spisane rozwigzania
mailowo, w okreslonym terminie); drugg czes¢ stanowi bezposrednia rozmowa, gtéwnie na temat
przestanych przez kandydata rozwigzan. W tym etapie kandydat moze otrzymac¢ maksymalnie 40
punktéw rekrutacyjnych (w zaleznosci zaréwno od jakosci przestanych rozwigzan, jak i przebiegu
rozmowy na ich temat).

Dziatania informacyjne, promocyjne i popularyzatorskie

Do potencjalnych kandydatéw prébujemy dotrze¢ na wiele sposobow:

e Udostepnianie strony kierunku datascience.uni.wroc.pl Strona ta jest prowadzona jest
jezyku angielskim i zawiera informacje potrzebne kandydatom oraz studentom tego kierunku
bezposrednio lub poprzez odnosniki do innych stron.

e Rozpowszechnianie informacji o studiach wsréd studentéw studiow | stopnia na Wydziale
Matematyki i Informatyki UWr.

e Publikowanie informacji o studiach, a takze o pozauczelnianych aspektach studiowania w
Polsce na stronie Biura Wspofpracy Miedzynarodowej'® (w jezyku angielskim).

Promocje kierunku na portalach zagranicznych, np. StudyPortals™.

Program ambasadoréw.

Promocje kierunku w czasie wydarzen organizowanych przez Wydziat, m.in. Dolnoslgski
Festiwal Nauki, Dni Otwarte, otwarte wykfady i zajecia dla uczniéw, turnieje szachowe.

Ponadto w roku 2023 nakrecono film reklamujgcy kierunek Data Science®, ktéry jest on dostepny na
stronach zawierajgcych informacje dla potencjalnych kandydatow.

Charakterystyka kandydatow i przyjetych na studia

Dane dotyczgce liczby kandydatéw wskazujg na wzrost zainteresowania studiami na kierunku Data
Science, szczegdlnie wsréd zagranicznych kandydatéow. Szczegdtowe dane podane sg w tabeli
ponizej. Podczas pierwszej rekrutacji kandydatéw-cudzoziemcow byto tylko 11, ale w kolejnych dwdch
latach byto ich juz odpowiednio 60 i 158. W roku 2022/23 nastgpit pewien spadek (do 117), moze to
by¢ spowodowane tym, ze zostata wprowadzona wyzsza optata za studia. W rekrutacjach 2019/2020
oraz 2020/2021 studia byty darmowe, w 2021/2022 opfata roczna wynosita 650 EUR dla obywateli
Unii Europejskiej, 550 EUR dla pozostatych obywateli, a w 2022/2023 byto to juz 1000 EUR dla
obywateli Unii Europejskiej oraz 1500 EUR dla pozostatych kandydatéw (za 1. rok). Z zatozenia miaty
to by¢ studia elitarne, a zamierzeniem Wydziatu Matematyki i Informatyki byto, aby kwestie finansowe
nie byly przeszkodg na drodze do studiowania na tym kierunku. Na polskich uczelniach (w tym

'8 hitps://international.uni.wroc.pl/en/admission-full-degree-studies/programmes-english/data-science-554

'® https://studyportals.com/
2 hitps://www.youtube.com/watch?v=_D2TfoEeAMc&t=200s
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réwniez na tych najlepszych) otwiera sie coraz wiecej kierunkdw zwigzanych z data science. Jednym
ze sposobow na zwiekszenie konkurencyjnosci byt brak czesnego. Chcielismy, by studia byty
bezptatne, i tak poczgtkowo byto, jednakze pdzniej wiadze uczelni nakazaty wprowadzenie optat
jednolicie na wszystkich kierunkach anglojezycznych. Udato nam sie wynegocjowaé obnizong
wysoko$¢ czesnego — w 2022/2023 roku obowigzywata najnizsza mozliwa wysokos¢ optaty, ktorg
uczelnia moze pobierac.

Rok Liczba
akadem | Obywatele polscy cudzoziemcy przyjetych
icki ogoétem

Liczba Liczba Liczba Liczba Liczba

kandydatéw | przyjetych kandydatéw | kandydatéw | przyjetych

w ETAPIE 2

2019/20 | 14 9 11 1" 2 11
2020/21 | 16 10 60 15 5 15
2021/22 | 16 10 158 17 5 15
2022/23 | 18 8 117 23 7 15

Kompetencje kandydatow:

e Kandydaci z naszego Woydziatu legitymujg sie bardzo wysokimi kompetencjami
informatycznymi i/lub matematycznymi, i sg dobrze przygotowani do studiéw na kierunku Data
Science (wsrod tych kandydatow sg absolwenci elitarnego kierunku ISIM). Pozyskiwanie
kandydatow na studia Il stopnia spoza Wroctawia jest trudne — wigze sie to z matg
mobilnoscig polskich studentéw; zjawisko to wystepuje réwniez na innych kierunkach.
Kompetencje tych kandydatow weryfikowane sg w trakcie egzaminu pisemnego.

e Kandydaci zagraniczni prezentujg zrdéznicowany poziom. Sg ws$rdd nich studenci bardzo
dobrzy, np. kandydatka bedgcg absolwentkg Cornell University, ktéra swietnie wypadta
podczas egzaminu, niemniej ze wzgledu na pandemie musiata ostatecznie zrezygnowacé ze
studiéw. Inny $wietny kandydat pochodzit z Kolumbii i podczas studiow wigczyt sie w prace
naukowa, ktéra zaowocowata publikacjg przyjeta na NeurlPS, najlepszg konferencje
dotyczacg sieci neuronowych. Jednak te osoby sg wyjgtkami, zdecydowana wiekszosé
studentéw z zagranicy przedstawia istotnie nizszy poziom.

Sprawdzanie kompetencji kandydatéw zagranicznych jest wyjatkowo trudne: rézne uczelnie
reprezentujg rézny poziom, materiat wyktadany na kierunkach o podobnych nazwach czesto mocno
odbiega od tego, czego mozna sie spodziewac. Réznice czy braki w wyksztatceniu nie muszg jednak
oznacza¢, ze kandydat jest staby. Zgodnie z programem studiéw zakfada sie, ze kandydaci majg
wiedze i umiejetnosci w zakresie podstaw rachunku prawdopodobieristwa oraz podstaw informatyki, a
takze udokumentowane kompetencje w zakresie przedmiotdw modele liniowe oraz sztuczna
inteligencja. Student przyjety na studia jest zobowigzany do uzupetnienia brakujgcych kompetencji do
konca drugiego semestru studidw w trybie okreslonym przez Dziekana. Przewidujgc koniecznosé
uzupetnienia tych kompetencji, studia umozliwiajg studentowi zaliczanie dodatkowych zajec
uzupetniajgcych. W praktyce komisja rekrutacyjna przyglada sie przebiegowi wczesniejszych studiow
kandydata i wskazuje brakujgce kompetencje. Na spotkaniu z kazdym nowo przyjetym studentem na
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poczatku roku akademickiego ustala sie liste przedmiotow uzupetniajgcych do zaliczenia. W kolejnych
latach wypracowano precyzyjny sposob uzupetniania brakujgcych kompetencji. Student moze:

1. zrealizowa¢ odpowiednie zajecia prowadzone na Wydziale (uzyskuje wowczas liczbe punktéw
ECTS przypisanych do tego przedmiotu);

2. zdacé eksternistyczny egzamin, za ktory otrzymuje 2 punkty ECTS;

3. zaliczy¢ inny przedmiot, ktéry pokrywa brakujgce kompetencje. W przypadku niektérych
przedmiotéw jest wymagane, aby egzamin byt zaliczony na ocene przynajmniej 4.0. Lista
wymagan i przedmiotéw spetniajgcych te wymagania jest udostepniana studentom na stronie
kierunku.?'

Warunki i procedury potwierdzania efektdw uczenia sie uzyskanych poza systemem studiow

Na Uniwersytecie Wroctawskim funkcjonuje procedura potwierdzania efektdw uczenia sie uzyskanych
W procesie uczenia poza systemem studiow??, ktorej regulamin okresla uchwata Senatu®. Z uwagi na
to, ze efekty uczenia sie na kierunku Data Science odnoszg sie do zaawansowanej wiedzy i
umiejetnosci i majg wieloaspektowy i ztozony charakter, nie jest mozliwe ich uzyskanie poza
systemem szkolnictwa wyzszego (w samoksztatceniu, na kursach zawodowych czy w toku
wykonywania pracy zawodowej). Mozliwe jest jedynie fragmentaryczne, czesciowe osiggniecie pewnej
wiedzy czy umiejetnosci (np. programowanie w jezyku Python, stosowanie gotowych narzedzi do
analizy danych czy gotowych modeli), bez wystarczajgcej podbudowy w postaci podstawowej wiedzy
matematycznej i w oderwaniu od catej ztozonosci jej zastosowan. W zwigzku z tym, na kierunkach
realizowanych na Wydziale nie jest prowadzone potwierdzanie efektdow uczenia sie uzyskanych poza
szkolnictwem wyzszym, co znajduje odzwierciedlenie w corocznych uchwatach dotyczacych zasad
rekrutacji.

Uznawanie i potwierdzanie efektéw uczenia sie uzyskanych w innej uczelni

Warunki i procedury uznawania efektéw uczenia sie uzyskanych w innej uczelni, w tym w uczelni
zagranicznej okreslone sg przez regulamin studiéw. Zapewniajg one mozliwos¢ przeniesienia z innej
uczelni studentowi po pierwszym semestrze studiow Il stopnia. Na kierunku Data Science nie byto
dotad wnioskéw o przeniesienie z innej uczelni.

Rekrutacja dodatkowa dla obywateli Ukrainy

W semestrze letnim roku akad. 2021/22 zostaly wprowadzone nowe przepisy umozliwiajgce
dodatkowg rekrutacje obywatelom Ukrainy, ktdrzy spetniajg warunki okreslone w Ustawie z dnia 12
marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy. Nikt nie rekrutowat sie na kierunek Data Science
wedtug tych przepisow.

3.2. Weryfikacja efektéw uczenia sie — biezgca i etapowa
Ogolne zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektdw uczenia sie

Zasady i wymagania dotyczgce zaliczenia poszczegdlnych zajeé okreslone sg w sylabusach
dostepnych w USOSweb lub/oraz w Systemie Zapiséw. Zgodnie z regulaminem studiéw warunki
zaliczenia zaje¢ powinny by¢ przedstawione studentom w ciggu pierwszych dwdch tygodni zajec i nie
powinny zmienia¢ sie w trakcie semestru. Znaczagcym wyjatkiem, jak do tej pory, byty zmiany zasad i
metod weryfikacji efektéw uczenia sie wynikajgce z wprowadzenia nauczania zdalnego w marcu 2020
roku.

21 hitps://www.datascience.uni.wroc.pl/files/2023_information_for_students.pdf

22https://bip.uni.wroc.pl/download/attachment/33810/nr-131-2022-z-dnia-31052022-potwierdzanie-efektow-uczeni
a-sie.pdf
2https://bip.uni.wroc.pl/downl hment/32
e-requlaminu-potwierdzania-efektow-uczenia-sie.pdf
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Warunkiem zaliczenia przedmiotu® jest zaliczenie wszystkich jego form (np. éwiczen, pracowni,
laboratorium, oraz wyktadu), co oznacza uzyskanie efektéw uczenia sie przypisanych do tych zajec.
Zgodnie z Regulaminem studiow, raz zaliczone zajecia nie podlegajg powtérnemu zaliczeniu. Zatem
studenci, ktorzy zaliczyli éwiczenia, a nie zdali egzaminu, w nastepnym roku zdajg tylko egzamin.

Z uwagi na specyfike kierunku, gdzie istotnym skfadnikiem umiejetnosci rozwigzywania problemow
matematycznych i informatycznych jest praktyczne wykorzystywanie zdobytej wiedzy, efekty uczenia
sie z kategorii wiedza sg weryfikowane najczesciej w sposdb posredni, przy rozwigzywaniu
probleméw matematycznych lub informatycznych, czyli wraz z weryfikacja efektéw uczenia sie z
kategorii umiejetnosci. Na wszystkich zajeciach prowadzonych w formie wyktadu z powigzanymi z
nim c¢wiczeniami lub laboratoriami, badz innymi formami, weryfikacja efektéw uczenia sie
prowadzona jest dwustopniowo — biezgca weryfikacja efektéw uczenia sie odbywa sie poprzez
sprawdziany pisemne, zadania domowe, raporty, projekty oraz obserwacje i rejestrowanie aktywnosci
studentdw na zajeciach, natomiast koncowa weryfikacje stanowi egzamin koncowy lub projekt
koncowy.

Sprawdzone prace studentéw stanowigce dokumentacje osiggania przez nich efektéw uczenia sie
oraz procesu ich weryfikacji, zgodnie z Regulaminem studiéow, sg przechowywane przez okres
jednego roku (z wytgczeniem tzw. kartkdwek, ktére po sprawdzeniu sg oddawane studentom).

Metody i narzedzia monitorowania i oceny postepow studentow

Systematyczne monitorowanie i ocena postepdw motywujg studentéw do nauki oraz pozwalajg
uzyskiwac¢ informacje zwrotng na temat efektywno$ci procesu nauczania-uczenia sie. Stuzy temu
przede wszystkim biezgca weryfikacja efektéw uczenia sie. Realizowana jest ona z wykorzystaniem
nastepujgcych metod:

e Indywidualne i zespotowe prace studenckie — w odniesieniu do zaje¢ o charakterze
laboratoryjnym, ksztatcgcych umiejetnosci warsztatowe i kompetencje badawcze, postepy
studentdéw monitorowane sg przede wszystkim poprzez sprawdzanie przygotowanych przez
nich zadan programistycznych. Zadania te przekazywane sg studentom na listach zadan,
ktére sg albo cotygodniowe, albo obszerniejsze i przekazywane co dwa tygodnie. Pojawiajg
sie zarébwno zadania, w ktérych student musi zaimplementowaé co$ od zera (zgodnie z
precyzyjng specyfikacjg), jak i takie, w ktérych ma uzupetni¢/wykorzystaé kod napisany przez
autora listy zadan. Prace wykonywane w zespotach czesto prezentowane nie tylko
prowadzgcemu zajecia, ale i reszcie studentéw podczas specjalnych sesji. Wspomagajg one
rozwijanie kompetencji spotecznych i monitorowanie oraz weryfikowanie uzyskiwania
efektdw uczenia sie w tym zakresie.

e Regularne sprawdziany (kartkéwki, kolokwia) — w odniesieniu do czesci zaje¢ zaréwno w
zakresie matematyki, jak i informatyki prowadzone sg regularne kartkdwki z mniejszych partii
materiatu, badz kolokwia obejmujgce wiekszy zakres tresci nauczania. Studenci otrzymujg
sprawdzone prace do wglgdu, aby mogli przeanalizowaé¢ popetnione btedy. Systematycznosé
przeprowadzania sprawdzianéw, umozliwia weryfikowanie poszczegodlnych efektdow uczenia
sie kilkukrotnie, w zadaniach o wzrastajgcym stopniu ztozonosci, co pozwala na potwierdzenie
uzupetnienia wczes$niej ujawnionych brakow.

e System deklaracji — jest to metoda biezgcego monitorowania postepow studentéw i
motywowania do systematycznej nauki, ktéra stosowana jest przede wszystkim na zajeciach z
¢wiczeniami, prowadzonych w Instytucie Informatyki. Studenci w ramach pracy domowej,
przygotowujg rozwigzania zadan z ogtoszonej z wyprzedzeniem listy zadan obowigzujgcej w

24 W raporcie uzywamy poje¢ zdefiniowanych w Uchwale Senatu UWr nr 37/2021 w sprawie regulaminu studiow
na Uniwersytecie Wroctawskim.
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danym okresie (najczesciej tygodnia), na poczatku zaje¢ kazdy student deklaruje, kidre
zadania rozwigzat i jest gotébw zaprezentowac. Prowadzgcy wskazuje studenta, ktory
rozwigzanie przedstawi. Studenci gromadzg punkty za zadeklarowane zadania (nawet jesli nie
wszystkie bedg mogli zaprezentowa¢ w czasie zaje¢), a zgromadzenie odpowiedniej liczby
takich punktéw jest wymogiem niezbednym do zaliczenia éwiczeh do zaje¢. Zadeklarowanie
zadania, ktérego nie umie sie rozwigza¢ oznacza przyznanie ujemnych punktéw — na
szczescie na studiach drugiego stopnia studenci sg na tyle dojrzali, ze takie sytuacje w
zasadzie sie nie zdarzaja.

e Weryfikacja efektow ksztatcenia na seminariach — podczas seminariow kazdy student
przygotowuje jedng lub dwie prezentacje w semestrze, bazujgce na przeczytanych artykutach.
Kazde z tych wystgpien, ktorym czesto towarzyszy dyskusja z pozostatymi studentami i
prowadzgcym, jest weryfikacjg stosownych efektow ksztatcenia.

Koncowa weryfikacja efektéw uczenia sie w obrebie zajeé realizowanych na réznych ich formach
prowadzona jest w formie egzamindw pisemnych, jednakowych dla wszystkich studentow
realizujgcych dane zajecia. Mimo ze na kierunku Data Science studiuje jedna osoba ze znacznag
niepetnosprawnoscig ruchowa, nie bylo potrzeby dostosowywania metod i narzedzi weryfikacji
efektéw uczenia sie do potrzeb studentéw z niepetnosprawnosciami na kierunku Data Science.
Niemniej jednak Wydziat ma doswiadczenie w tym zakresie ze studentami innych kierunkéw ze
specjalnymi potrzebami i podejmowano juz decyzje m. in. o wydtuzeniu czasu pisania egzaminu,
ustaleniu indywidualnego terminu egzaminu, czy dotyczgce opracowania specjalnego trybu
przeprowadzenia egzaminu w przypadku osoby lezgcej. Od niedawna zapewnianie tego typu wsparcia
reguluje zarzgdzenie Rektora UWr?®. Uniwersytet wprowadzit takze ogoélne rekomendacje?®® dotyczace
postepowania oraz oferowania wsparcia w sytuacji kryzysu psychicznego, ktére majg na celu
zwiekszenie swiadomosci probleméw psychicznych wsréd spotecznosci akademickiej, w tym wsrod
nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia.

Dodatkowo pomocy w indywidualnych przypadkach udzielaé mogg rzecznicy akademiccy?” — sg to
osoby (jedna z Instytutu Matematycznego, druga z Instytutu Informatyki), ktére stuzg pomocg
studentom w rozwigzywaniu nietypowych probleméw, niezaleznie od formalnie obowigzujgcych
procedur.

Informacje zwrotne o uzyskiwanych efektach uczenia sie. Oceny prac etapowych (kolokwiow,
zadan domowych, projektéw) oraz egzaminéw koncowych sg udostepniane studentom niezwiocznie
po ich wystawieniu, czesto za pomocg systemu USOS, Moodle (IM) lub SKOS (II). Niezaleznie od
mozliwych do umieszczenia w tych systemach komentarzy do pracy, kazdy student ma prawo
obejrze¢ swojg prace i uzyska¢ wyjasnienie popetnionych biledow. W przypadku egzaminéw
pisemnych, przyjetg praktykg jest organizowanie konsultacji, podczas ktérych kazdy student ma prawo
obejrze¢ swojg prace, jak réwniez wyrazi¢ watpliwosci odnosnie tego, czy ocena jest poprawna. Jezeli
takie watpliwosci sg uzasadnione, ocena jest niezwlocznie poprawiana. Oprocz tego, kazdy z
pracownikow jest zobowigzany do wyznaczenia dwéch godzin zegarowych konsultacji (w tym co
najmniej jednej godziny stacjonarnie), w trakcie ktorych studenci moga réwniez uzyskaé szersze
informacje na temat popetnionych btedéw, uzupetnié brakujaca wiedze, czy przeéwiczy¢é umiejetnosci.

Z uwagi na wysoce zindywidualizowany charakter studiéw na kierunku Data Science niezbedne jest
poza biezagcym, takze etapowe monitorowanie postepow studentéw. Narzedziem takiego
monitorowania i oceny postepdéw studentow, stosowanym na kierunku Data Science, sg konsultacje z
mentorem, ktére stanowig takze element wsparcia studentéw w uczeniu sie i rozwoju (0 czym wiecej

25
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w Kryterium 8). Student na poczgtku kazdego semestru ustala z mentorem liste zaje¢ (oraz
niejednokrotnie zakres aktywnosci naukowych), ktére bedzie realizowat w danym okresie. W toku
konsultacji z mentorem okreslane sg mocniejsze i stabsze strony kazdego studenta i podejmowane sg
decyzje dotyczgce doboru zajec tak, aby w petni wykorzystaé potencjat kazdego studenta, optymalnie
dobierajgc zajecia, ktére szczegdlnie studenta interesujg oraz te, ktére byé moze nie mieszczg sie w
obszarze tych zainteresowan, ale sg niezbedne do dalszego rozwoju umiejetnosci specjalistycznych i
badawczych studenta.

Studenci Il stopnia najczesciej juz pracujg (w przypadku Data Science jest to zazwyczaj zatrudnienie
Scisle zwigzane z kierunkiem studidw), przez co czesto majg trudnosci z planowg realizacjg
wszystkich wymaganych zajec¢ i obrong pracy magisterskiej w terminie.

Informacje zwrotne dostarczane przez mentora, a takze czesto samych studentéw, sa
wykorzystywane przez zesp6t dydaktyczny dla kierunku Data Science do analizy programu studiow, a
takze w celu dopasowania czy wzmocnienia narzedzi indywidualnego wsparcia studentéw, takich jak
przygotowanie zaje¢ uzupetniajgcych wiedze dla studentéw | roku.

Wprowadzenie nauczania zdalnego w okresie pandemii wymusito wprowadzenie innych niz wczesniej
stosowane form prac etapowych. Zdalna weryfikacja efektéw uczenia sie byta realizowana zgodnie
z Zarzadzeniem Rektora® UWr dotyczacym realizacji dydaktyki w okresie pandemii. Na Wydziale
testowane byty rozne rozwigzania, aby wybra¢ takie formy weryfikacji, ktére beda najbardziej
odpowiednie, a przy tym bedg zapewnialy réwne warunki dla wszystkich i — w miare mozliwosci —
beda zapobiegaty nieuczciwosci. Zastgpienie tradycyjnych kolokwiow i kartkbwek formag zdalng
okazato sie by¢ problematyczne. Dlatego stosowano réwniez inne rozwigzania, najczesciej testy
(przeprowadzane na platformie Moodle), zdalne zaliczenia i egzaminy ustne oraz zdalne prezentacje,
rozmowy weryfikacyjne dotyczace np. programéw czy innego typu pracy witasnej studentéw. Dzieki
spotkaniom organizowanym przez wiadze wydziatu i dyrekcje instytutéw z pracownikami, ktére stuzyty
wymianie doswiadczen, udato sie dos¢ szybko wypracowaé odpowiednie metody weryfikaciji.

Wszystkie metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektow uczenia sie
stosowane na Wydziale w trakcie procesu nauczania i uczenia sie z wykorzystaniem metod i technik
ksztatlcenia na odleglo$¢, gwarantuja w petni, identyfikacje studenta i bezpieczenstwo danych
dotyczacych studentéw. Kazdy student Uniwersytetu Wroctawskiego ma indywidualne konto Office
365, ktore pozwala na jego identyfikacje w trakcie korzystania z systeméw nauki zdalnej. Podobnie
jest przy stosowanych na Wydziale systemach Moodle i Systemie Zapiséw. Ogodlne procedury
bezpieczenstwa informatycznego opisane sg w Zarzgdzeniu Rektora UWr?,

Wszystkie opisane zasady: jawnosS¢ i przejrzysto$¢ zasad zaliczania i ich udostepnianie z
wyprzedzeniem, roztozenie procesu weryfikacji efektow w czasie, mozliwos¢ uzyskania informacji
zwrotnej dotyczgcej wynikow prac sprawia, ze stosowane metody weryfikacji efektéw uczenia sie
s3 zorientowane na studenta oraz umozliwiajg nie tylko prowadzacym zajecia, ale takze studentom
monitorowanie postepdw w uczeniu sie, a tym samym aktywizujg ich i motywujg do nauki.

Efekty uczenia sie zwigzane z umiejetnosciami badawczymi weryfikowane sg gtéwnie w trakcie
zaje¢ stuzacych przygotowaniu do napisania pracy dyplomowej (seminaria badawcze) oraz w toku
indywidualnych kontaktéw z opiekunem pracy dyplomowej, kiedy to studenci zapoznajg sie z
procesami formutowania i analizy probleméw badawczych, doborem metod i narzedzi badawczych,
zasadami opracowania i prezentacji wynikow badan, przygotowujg wiasne opracowanie wybranego
problemu naukowego oraz doskonalg umiejetnos¢ jego zaprezentowania. Studenci otrzymujg od
swoich opiekunéw informacje zwrotne oraz wskazéwki pozwalajgce na doskonalenie i rozwdj

vkipdf
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umiejetnosci badawczych. Miarg skutecznosci tych oddziatywan i stopnia osiggania efektéw uczenia
sie w tym zakresie jest jako$¢ prac dyplomowych przedstawianych przez studentéw oraz publikacje
naukowe, ktérych wspétautorami sg studenci Data Science.

Efekty uczenia sie¢ w zakresie jezykow obcych weryfikowane sg za pomocg sprawdzianéw oraz
egzaminu kohcowego z obowigzkowego jezyka angielskiego na poziomie B2+ (dla wszystkich
studentéw) oraz z jezyka polskiego na poziomie A1 (dla cudzoziemcow). Metody weryfikacji efektow
uczenia sie w zakresie jezykow obcych oraz zasady przeprowadzania egzaminu kohcowego dostepne
sg na stronie Studium Praktycznej Nauki Jezykéw Obcych®® w przypadku jezyka angielskiego i na
stronie Szkoty Jezyka Polskiego i Kultury Dla Cudzoziemcow®' w przypadku jezyka polskiego dla
cudzoziemcow.

Sytuacje sporne, zachowania nieetyczne

Kwestionowanie przez studenta uzyskanej oceny. Regulamin studiow okresla standardowg
procedure postepowania w sytuacjach konfliktowych zwigzanych z oceng efektdéw uczenia sie.
Student kwestionujgcy zasadnos¢ odmowy zaliczenia lub otrzymang ocene, ma prawo odwotania sie
w ciggu trzech dni roboczych od wystawienia oceny niedostatecznej lub innej oceny. W przypadku
uznania przez dyrektora instytutu zasadnosci odwotania, powotywana jest komisja (w skitadzie
przewodniczacy, prowadzacy zajecia, inny specjalista z danej dziedziny oraz, na wniosek studenta,
wskazany przez niego inny nauczyciel akademicki lub przedstawiciel samorzadu studenckiego), ktéra
przeprowadza komisyjne zaliczenie lub weryfikuje ztozone przez studenta prace zaliczeniowe.
Analogicznie, kwestionujgc uzyskang ocene z egzaminu student sktada, w ciggu 3 dni roboczych od
wystawienia oceny z egzaminu, do dziekana uzasadnione podanie o dopuszczenie do egzaminu
komisyjnego. Podobnie, jak w przypadku kwestionowania oceny zaliczeniowej dziekan, po uznaniu
zasadnosci wniosku, powotuje komisje w skitadzie skfadzie identycznym jak przy kwestionowaniu
zaliczenia. Réwnoczesnie dziekan sam moze zarzgdzi¢ egzamin komisyjny, jesli uzna, ze egzamin w |
lub Il terminie zostat przeprowadzony w sposob krzywdzacy studentéw. O egzamin komisyjny moze
wnioskowac rowniez egzaminator lub samorzad studencki.

Na studiach Data Science takie sytuacje nie miaty dotychczas miejsca.

Sposoby zapobiegania i reagowania na zachowania nieetyczne i niezgodne z prawem

Od kilku lat na Wydziale podejmowane sg dziatania na rzecz uwrazliwienia studentéw na kwestie
etyczne zwigzane z procesem zdobywania wyksztatcenia. W Instytucie Informatyki zostat
wypracowany Kodeks samodzielnego studiowania®* wyjasniajgcy najwazniejsze kwestie dotyczace
uczciwosci i samodzielnosci studentéw przygotowujgcych réznego rodzaju prace zaliczeniowe.
Obecnie trwajg prace nad jego modyfikacjg uwzgledniajgcg specyfike wszystkich kierunkow
realizowanych przez Wydziat, aby mégt by¢ on wykorzystany przez wszystkich studentéw.

Przypadki podejrzenia nieuczciwego zachowania studentéw w trakcie weryfikacji efektéw uczenia sie
zgtaszane sg dziekanowi, ktory w takich sytuacjach powotuje kilkuosobowg komisje, ktdrej zadaniem
jest rozstrzygniecie czy takie zachowanie rzeczywiscie miato miejsce, a takze wypracowanie
propozycji dalszego postepowania wobec studenta. Na kierunku Data Science dotychczas nie byto
takiego przypadku.

Wykorzystanie analizy wynikdw nauczania
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W przypadku kierunku Data Science regularnie przeprowadzane hospitacje oraz bezposrednie
zgtoszenie (w formie pisemnej) od studentéw wskazaty na problem ze sposobem prowadzenia
wyktadu do przedmiotu obowigzkowego Numerical Optimization. Warto zaznaczy¢, ze zgtoszenie
studentéw miato na celu ‘pomoc w organizacji tego przedmiotu i polepszenia odbioru oraz
zrozumienie u studentow”, [...] “Opisane przez nas mankamenty wyktadu nie majg na celu negacje
ogromnej wiedzy, jakg posiada wyktadowca. W kontakcie ze studentami wyktadowca byt bardzo w
porzgdku. Na zadawane przez stuchaczy pytania bardzo chetnie odpowiadat i zawsze byt zyczliwy.”
Gtéwnymi problemami sformutowanymi przez studentéw byty trudnosci ze zrozumieniem wyktadu,
spowodowane sposobem wyktadania, ktory byt zbyt suchy i formalny, co powodowato m.in. bardzo
niskg frekwencje na zajeciach. Zespét hospitujgcy zajecia podzielit zastrzezenia studentéw, a wtadze
wydziatu zareagowaly na ten problem poprzez zmiane wyktadowcy. Przy tej okazji program
przedmiotu zostat zmodyfikowany, a wiekszy nacisk zostat potozony na czes¢ laboratoryjng,
pozwalajgca na lepsze przeéwiczenie omawianych na wykfadzie zagadnien.

3.3. Koncowa weryfikacja efektow uczenia sie — dyplomowanie
Zasady i procedury dyplomowania

Na proces dyplomowania na kierunku Data Science sktadajg sie nastepujace elementy:
- realizacja zaje¢ przygotowujgcych do napisania pracy dyplomowej;
- przygotowanie pracy dyplomowej pod kierunkiem promotora;
- egzamin dyplomowy potgczony z obrong pracy magisterskie;.

Zajecia przygotowujace do przygotowania pracy dyplomowej. Obowigzkowym elementem
programu studiéw jest seminarium przeglgdowe (Review seminar). Zajecia te w szczegdélny sposéb
przygotowujg studentéw do pisania pracy dyplomowej oraz do prowadzenia dzialalnosci
badawczej, poniewaz umozliwiajg zapoznawanie si¢ z najnowszymi wynikami badan w rdznych
obszarach data science. Uczestniczac w takich formach zaje¢ studenci majg sposobnosc
dokonywania pogtebionej analizy opracowan naukowych zwigzanych z okreslong problematyka,
przygotowywania wystgpien, syntetycznego prezentowania przeanalizowanych zagadnien, i udziatu w
dyskusji. Zajecia te utatwiajg rowniez wybdr tematu pracy magisterskiej.

Przygotowanie pracy magisterskiej odbywa sie w ramach indywidualnej opieki promotorskiej.
Studenci ostatniego roku przystepujac do przygotowywania pracy magisterskiej majg mozliwosc
wyboru tematu pracy na dwa sposoby. Temat pracy mogg wybrac z listy proponowanych tematéw prac
dyplomowych, ktora zatwierdzana jest przez Komisje Prac Dyplomowych® i udostepniana studentom.
Mogg takze samodzielnie wybraé opiekuna pracy magisterskiej i we wspétpracy z nim dokonaé
wyboru problematyki jakiej bedzie dotyczy¢ praca, zgodnej z zainteresowaniami dyplomanta, a
nastepnie doprecyzowac i sformutowac temat pracy. Okreslony we wspotpracy z opiekunem temat
takze wymaga zatwierdzenia przez Komisje Prac Dyplomowych.

Zgodnie z Regulaminem studiéw opiekunem pracy dyplomowej moze by¢ doktor, doktor habilitowany
lub profesor; promotorem moze by¢ takze ekspert zewnetrzny spoza Uniwersytetu (zatwierdzany
przez dziekana). Dwa semestry indywidualnej opieki nauczyciela akademickiego sg czasem, w ktérym
miedzy studentem i pracownikiem najczesciej wytwarza sie relacja uczen-mistrz, pozwalajgca na
owocng wspolprace i tworcze wykorzystanie potencjalu obu oséb. Efektem takiej wspotpracy
sg zwykle bardzo dobre prace magisterskie, ktére czesto majg potencjat, aby sta¢ sie zaczatkiem
dalszej pracy badawczej. Prace na kierunku Data Science musza byé przygotowywane w jezyku
angielskim. W przypadku Data Science zdarza sie rowniez, ze studenci przygotowujg prace pod
opiekg dwdch promotoréw, z ktdrych jeden jest pracownikiem Wydziatu, a drugi (spoza Wydziatu)
ekspertem w innej dyscyplinie (np. fizykiem lub biochemikiem).

33 hitps://bip.uni.wroc.pl/download/attachment/34827/uchwala-nr-15-w-sprawie-komisji-ds-prac-dyplomowych.pdf
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Szczegotowe opisy procedur zwigzanych z przygotowaniem i oceng prac dyplomowych znajdujg sie
na stronie internetowe;j.

Rodzaje, tematyka i metodyka prac dyplomowych

Rodzaje i tematyka prac dyplomowych powigzane sg z poziomem ksztatcenia, a takze z charakterem i
zakresem aktywnosci zawodowej oraz badawczej pracownikow Wydziatu..
Rodzaje prac dyplomowych opisane sg na stronie kierunku Data Science®.

Prace magisterskie majg postac:

e programu i/lub systemu informatycznego ilustrujgcego jakie$ zagadnienie z dziedziny data
science, wymagajgcego od studenta istotnego wkiadu tworczego i/lub badawczego;
pracy badawczej rozwigzujgcej problem naukowy, zawierajgcej oryginalne wyniki;
przegladowej pracy dotyczacej wybranego =z dziedziny data science, pokazujgcej
zaawansowang znajomos¢ dziedziny i umiejetnosé jej tworczej analizy i interpretacii;

e rozwiniecie teorii: opracowanie nowych teoretycznych podstaw analizy danych, takich jak
metody statystyczne, algorytmy uczenia maszynowego, czy modele matematyczne.

Studenci najczesciej wybieraja na opiekunéw pracownikow, ktérych wczesniej poznali w czasie
zajeC i wiedza, jakg problematykg badawczg sie zajmuja. Zwykle sg to aktywni naukowo
nauczyciele akademiccy, realizujgcy wtasne projekty badawcze, otwarci na rozne pomysty i
gotowi do wspotdziatania ze studentami i stymulowania ich rozwoju.

Ze wzgledu na reprezentowane w Instytucie kompetencje pracownikéw w ramach prac magisterskich
najczesciej podejmowane sg tematy mieszczgce sie w obrebie nastepujgcej problematyki:

e uczenie maszynowe ze szczegoélnym uwzglednieniem deep learning,

e poglebiona analiza danych ze $wiata rzeczywistego, w tym danych finansowych i
pochodzgcych z systemdw rekomendacyjnych,
modelowanie ztozonych systeméw,
statystyka i procesy stochastyczne,
przetwarzanie jezyka naturalnego,
badanie probabilistycznych aspektéw analizy danych, takich jak modele probabilistyczne,
procesy stochastyczne, czy metody bayesowskie.

Szczegdtowe wymagania, jakie muszg speti¢ prace dyplomowe okreslone sg w przygotowanych
przez Komisje Prac Dyplomowych wytycznych dostepnych na stronie kierunku®.

Prezentacja pracy dyplomowej

Ze wzgledu na specyfike dyscypliny przy ocenie pracy dyplomowej oprécz pisemnych recenzji (co
najmniej dwoch) bardzo istotna jest takze prezentacja pracy przygotowana przez studenta. Wiele prac
zawiera komponent implementacyjny lub eksperymentalny, dlatego mozliwosé obejrzenia efektow
pracy studenta w dziataniu i zadania pytan jest waznym elementem weryfikacji. Prezentacja odbywa
sie przed Komisjg powotywang przez Dziekana, w sktad ktoérej wchodzg: przewodniczacy, opiekun
pracy oraz recenzent.

Egzamin dyplomowy

34 Prace dyplomowe - Data Science
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Egzamin dyplomowy ma forme ustng i obejmuje prezentacje pracy magisterskiej oraz odpowiedz na
pytania z zakresu przedmiotdw obowigzkowych. Ustna forma egzaminu pozwala na
odpowiednig weryfikacje efektow uczenia sie, w tym takze tych dotyczacych samodzielnosci i
dojrzatosci intelektualnej studenta.

Nabywanie i weryfikacja osiggniecia kompetencji zwigzanych z prowadzeniem dziatlalnosci
naukowej

Kompetencje zwigzane z prowadzeniem dziatalnosci naukowej/badawczej nabywane sg przez
studentow przede wszystkim w ftrakcie realizacji zaje¢ wymagajgcych samodzielnego bgdz
zespolowego opracowywania problemoéw, tworzenia projektow/programéw oraz prezentowania
efektow pracy. Zajeciami takimi sg seminaria oraz projekty, w tym projekt zespotowy.

Tematy prac dyplomowych na kierunku Data Science zazwyczaj sg ambitne i trudne; wymagaijg od
magistrantéw nie tylko dogtebnego zrozumienia danej tematyki, poszerzenia dotychczas zdobytej
wiedzy, ale rowniez tworczego wkiadu czesto o charakterze pracy badawczej. Zaliczenie
wymienionych zaje¢, recenzja i ocena pracy dyplomowej, rozbudowane, pisemne egzaminy
dyplomowe, a takze przebieg ustnego egzaminu dyplomowego wieloaspektowo weryfikujg
osiggniecie kompetencji zwigzanych 2z przygotowaniem do prowadzenia dzialalnosci
naukowej/badawczej.

Osiggniecia naukowe studentow

Efektem réwnoczesnego zdobywania w trakcie studiow pogtebionej wiedzy i umiejetnosci zaréwno z
matematyki, jak i informatyki, jest uzyskiwanie przez studentéw wysokich kompetencji akademickich,
zidentyfikowanie obszaréw szczegodlnych zainteresowan badawczych, podejmowanie préb
prowadzenia oraz wspotprowadzenia badan i ich opracowywanie w toku dalszego ksztalcenia
w formie publikacji. Studenci Data Science sg wspétautorami prac naukowych, w tym na najlepszej
konferencji w dziedzinie sztucznej inteligencji NeurlPS. Kilku studentéw brato udziat w projektach
badawczych realizowanych przez pracownikéw Wydziatu, w projekcie badawczym kierowanym przez
uczonego z instytutu CASUS, a takze w innych projektach badawczych realizowanych przez firmy lub
instytucje.

3.4. Losy absolwentéw kierunku Data Science

Wiadze Instytutu i Wydziatu przyktadajg duzg wage do informacji na temat loséw absolwentéw (co
opisujemy m. in. w Kryterium 6), a z niektérymi z nich utrzymywany jest staly kontakt i wspétpraca.
Jesli chodzi o informacje statystyczne i przekrojowg wiedze o ich losach, w przypadku bardzo licznych
kierunkéw studiow (matematyka, informatyka) stosuje sie ankiety, ktére wypetniajg absolwenci w
momencie zakonczenia studidow, prowadzony jest tez staty monitoring danych na temat wynagrodzen
na portalu ELA. Nie dotyczy to jednak kierunku Data Science, ktéry jest stosunkowo nowym oraz mato
licznym kierunkiem, ktoéry nie jest uwzgledniany w rankingu ELA ze wzgledu na matg liczbe
absolwentéw. Mozna sie takze spodziewaé, ze stosunkowo duza czes¢ absolwentéw podejmuje prace
za granicg, co dodatkowo sprawia, ze trudno jest prowadzi¢ wiarygodne statystyki np. na temat ich
wynagrodzen.

Obecnie podejmujemy dziatania w kierunku wypracowania skuteczniejszych metod monitorowania
loséw absolwentdw, korzystajgc przy tym ze wsparcia oferowanego przez Akademickie Biuro Karier. Z
inicjatywy Biura powstata Strategia rozwoju relacji z absolwentami®’, ktéra bedzie realizowana we
wspotpracy z wydziatami. W ramach tych dziatan przeprowadzono wstepne badania ilosciowe, m. in.
w poszukiwaniu najlepszych form kontaktu preferowanych przez absolwentéw. Wstepne wyniki
wskazujg, ze absolwenci preferujg portale spotecznosciowe (Facebook, LinkedIn), z ktérych nasz
Instytut od dtuzszego czasu korzysta wiasnie w celu kontaktu z absolwentami. Wydaje sie, ze w
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przypadku tak matego kierunku jak Data Science, portal LinkedIn oraz utrzymywanie bezposrednich
relacji z absolwentami jest najlepszg formg pozyskiwania informacji na temat dalszych loséw
absolwentow.

Przydatnos¢ efektow uczenia sie na rynku pracy

Absolwenci i studenci kierunku Data Science najczesciej pracujg w miedzynarodowych korporacjach
(Ryanair, Procter&Gamble, CRISIL, HSBC) na stanowiskach zwigzanych z analizg danych (Data
Scientist, Machine Learning Engineer, Data Engineer). Dwoje z nich kontynuuje ksztatcenie na
studiach doktoranckich (w tym jedna osoba we Francji, druga na UWr). Kilka oséb pracuje w
lokalnych, polskich firmach zajmujgcych sie innowacjami technologicznymi wykorzystujgcymi
narzedzia Al, w tym jeden student jest wspotzatozycielem i CEO startupu medycznego.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnosé¢ kadry prowadzacej
ksztatlcenie oraz rozwdj i doskonalenie kadry

4.1. Kadra Wydziatu Matematyki i Informatyki

Kadre prowadzaca ksztatcenie na kierunku Data Science stanowig pracownicy Instytutu Informatyki i
Instytutu Matematycznego, ktére wspolnie tworzg Wydziat Matematyki i Informatyki UWr. £gcznie oba
instytuty zatrudniajg 152 nauczycieli akademickich, w tym 28 na stanowiskach dydaktycznych i 123 na
stanowiskach badawczo-dydaktycznych, oraz 1 na stanowisku badawczym.

Sposréd pracownikoéw na stanowiskach badawczo-dydaktycznych oraz dydaktycznych:

e 130 o0s6b ma stopien naukowy doktora (w tym 42 w zakresie informatyki lub informatyki
technicznej, za$ 85 w zakresie matematyki),

e 58 osbéb ma stopien naukowy doktora habilitowanego (w tym 16 w zakresie informatyki lub
informatyki technicznej, za$ 43 w zakresie matematyki).

e 29 os6b ma tytut naukowy profesora.

Biorgc pod uwage elitarnosé kierunku Data Science i niewielkg liczbe studentéw (maksymalnie 15
os6b na roku, obecnie 31 na calym kierunku Data Science, przy ok. 1000 studentéw na catym
Wydziale), liczebnos¢ kadry w stosunku do liczby studentéw oraz kwalifikacje kadry umozliwiajg
prawidiowg realizacje zajec.

Dorobek naukowy pracownikéw

Jakos¢ dorobku naukowego kadry Wydziatu Matematyki i Informatyki lokuje nas w $cistej czotéwce
krajowej. W ostatniej ewaluacji obie oceniane dyscypliny na Wydziale: matematyka oraz informatyka
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uzyskaly kategorie A+. Warto podkresli¢, ze dyscyplina informatyka w tzw. pierwszym kryterium
ewaluacji (dotyczacym aktywnosci publikacyjnej) uzyskata najlepszy wynik w kraju. Natomiast
dyscyplina matematyka znalazta sie, wedlug tego samego kryterium, na czwartym miejscu w kraju, za
IM PAN, UW i PWr, za$ przed UJ.

W ciggu ostatnich 4 lat pracownicy Instytutu Informatyki opublikowali tgcznie ponad 300 prac
naukowych, w tym okoto 30 artykutéw na konferencjach kategoryzowanych w rankingu CORE jako A*
(200 pkt na liscie MEIN). Artykuty te dotyczg réznych obszaréw informatyki: algorytmiki (konferencje
SODA, STOC i FOCS), optymalizacji kombinatorycznej (STOC), logicznych podstaw informatyki
(LICS), jezykéw programowania (POPL), teorii baz danych (PODS), obliczen rozproszonych (PODC),
szeroko rozumianej sztucznej inteligencji (AAAI, IJCAI) oraz sieci neuronowych i uczenia
maszynowego (NeurlPS).

Od 2019 roku pracownicy Instytutu Matematycznego opublikowali ok. 400 prac w renomowanych
pismach matematycznych, w tym ok. 40 prac w czasopismach najwyzej punktowanych (200 punktéw
na liscie MEiN). Nalezy zauwazy¢, ze w ostatnich latach matematycy UWr publikowali w najbardziej
renomowanych czasopismach na $wiecie, takich jak Annals of Mathematics, Inventiones
Mathematicae, Acta Mathematica, Duke Mathematical Journal. Spektrum badan naukowych w tej
dyscyplinie jest bardzo szerokie. W Instytucie Matematycznym pracujg grupy badawcze zajmujace sie
zastosowaniami matematyki ze szczegdéinym uwzglednieniem proceséw stochastycznych,
statystyki oraz rachunku prawdopodobienstwa, a takze matematyka teoretyczna: analiza
harmoniczna, geometrig, rownaniami r6zniczkowymi, teorig modeli oraz teorig mnogosci.

Petny wykaz publikacji pracownikéw Instytutu Informatyki i Instytutu Matematycznego od roku 2019
jest publicznie dostepny w Bazie Wiedzy Uniwersytetu Wroctawskiego®®.

Jakos¢ dorobku naukowego kadry Wydziatu Matematyki i Informatyki jest wysoko oceniana przez
ekspertéw NCN, o czym Swiadczy liczba uzyskiwanych przez naszych pracownikéw grantéw. W roku
2023 w Instytucie Matematycznym realizowanych byto 15 grantéw, a w Instytucie Informatyki 13
grantow NCN na tgczng kwote 21,3 min zt, z czego 5 projektow dotyczy tematyki sztucznej inteligenciji
oraz analizy danych. Zgodnie z danymi udostepnionymi przez NCN, w okresie 2011-2022 UWr
zajmuje drugie miejsce w Polsce, jesli chodzi o przyznane kwoty finansowania wsréd instytucii
aplikujgcych o granty NCN w panelu ST6 (informatyka)®, i czwarte miejsce wsrod instytucji
aplikujgcych w panelu ST1 (matematyka).

Wspotpraca miedzynarodowa

Pracownicy Wydzialu prowadzg badania naukowe w S$cistej wspodtpracy z uczonymi z czotowych
o$rodkéw sSwiatowych, wielu z nich uczestniczy w miedzynarodowych projektach badawczych
finansowanych przez zagraniczne instytucje grantowe, realizuje umowy bilateralne.

Wydziat regularnie organizuje miedzynarodowe konferencje naukowe, w tym konferencje o duzym
znaczeniu, w ktorych bierze udziat nawet kilkuset uczonych z catego swiata. Na szczegdlng uwage
zastugujg duze konferencje zorganizowane w ostatnich latach w Instytucie Matematycznym: Analysis
and Applications®® w 2017 roku (w konferencji uczestniczylo czterech medalistow Fieldsa, w tym
Terence Tao uznawany za jednego z najwybitniejszych wspodtczesnych matematykow),
UMI-SIMAI-PTM Joint Meeting w 2018 roku*!, Probability and Analysis 2022%?, oraz w Instytucie

% http://bw.uwr.edu.pl (baza jest w trakcie wdrozenia i moze by¢ okresowo wytgczana)
39 W przeliczeniu na jednego pracownika w dyscyplinie informatyka UWr jest na pierwszym miejscu w Polsce.
40 hitp://math.uni.wroc.pl/analysis2017/

4 hitp://umi-simai.ptm.org.pl/
42 https://panda.pwr.edu.pl/
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Informatyki: ALGO 2014*, FROCOS 2015, TABLEAUX 2015*, SIROCCO 2021 (konferencja zdalna),
CPM 2021%. Petne listy konferencji znajdujg sie na stronach internetowych obu instytutow*®.

Wydziat nawigzat $cistg wspotprace z instytutem Center for Advanced Systems Understanding
(CASUS) z Niemiec. W instytucie CASUS kilka grup zajmuje sie zastosowaniem uczenia
maszynowego w réznych dziedzinach naukowych (medycynie, biologii czy fizyce). W ramach
wspotpracy organizowane sg corocznie warsztaty z analizy danych, a pracownicy CASUS angazujg
sie w zajecia dydaktyczne dla studentéw Wydzialu, w tym w opieke naukowg nad pracami
dyplomowymi. Dwie prace magisterskie powstate w ramach tej wspotpracy zostaty juz obronione na
naszym Wydziale, w tym jedna studenta Data Science, ktéry zamierza kontynuowaé badania nad
wykorzystaniem sieci neuronowych do modelowania zachowania sieci atoméw na studiach
doktoranckich.

Wyrdznienia i nagrody

Wielu pracownikéw dzieki swoim osiggnieciom i rozpoznawalnosci w srodowisku naukowym zostato
wyroznionych poprzez wybdér na cztonkéw komitetdw redakcyjnych uznanych czasopism lub
komitetdw programowych konferencji o zasiegu Swiatowym; trzech pracownikéw IM jest czionkami
Polskiej Akademii Nauk; W. Charatonik jest cztonkiem Komitetu Informatyki PAN; kilkoro pracownikow
wspotpracuje z polskimi instytucjami naukowymi w roli ekspertdw (np. jako eksperci w panelach NCN,
G. Karch jest cztonkiem Rady NCN, D. Buraczewski jest cztonkiem zespotu MEIN ds. Diamentowego
Grantu). Ws$réd pracownikow sg tez byli i obecni cztonkowie oraz eksperci Polskiej Komisji
Akredytacyjnej, J. Marcinkowski byt cztonkiem Komitetu Polityki Naukowej, J. Byrka jest
wiceprezesem polskiego oddziatu ACM, L. Pacholski byt czionkiem Kapituty Nagrody im. Witolda
Lipskiego i przewodniczagcym Rady tej nagrody, a takze inicjatorem powstania i cztonkiem Komitetu
Sterujgcego Instytutu CASUS*, w ktorym obecnie zasiada M. Bogdan. T. Jurdzinski zostat wybrany do
Rady Doskonatosci Naukowe;.

Doktoranci i pracownicy Wydziatu zdobyli w ostatnich latach wiele nagréd i wyrdéznieh za
prace naukowa, m. in.:

e Mariusz Mirek zostat cztonkiem Institute for Advanced Study w Princeton, wybranym na okres
od wrzesnia 2022 r. do sierpnia 2023 .

o Krzysztof Nowicki (2022) i Btazej Wrébel (2015) zostali laureatami Nagrody Prezesa Rady
Ministréw za rozprawe doktorska;

e Agnieszka Hejna (2022), Michat Marcinkowski (2022), Grzegorz Swiderski (2022), Bartosz
Bednarczyk (2021), Jakub Michaliszyn (2018), tukasz Jez (2016), Mariusz Mirek (2015),
Marcin Bienkowski (2015), Artur Jez (2014) otrzymali stypendia Ministra Edukacji i Nauki dla
wybitnych miodych naukowcéw;

e Barttomiej Dudek (2021), Krzysztof Nowicki (2020), Krzysztof Sornat (2019), Grzegorz
Swiderski, Jan Dobrowolski (2018), Maciej Dotega (2016), Btazej Wrdbel (2015), tukasz Jez
(2014) zostali laureatami konkursu START Fundacji na Rzecz Nauki Polskiej;

e Krzysztof Nowicki (2020), Tomasz Gogacz (2016) i Pawet Gawrychowski (2013)
zostali laureatami prestizowej nagrody im. Witolda Lipskiego dla mtodych informatykdw*®;

e Agnieszka Hejna ofrzymata kilka wyrdznien za rozprawe doktorskg, w tym w ramach
Miedzynarodowej Nagrody im. Stefana Banacha (2022);

e Damian Osajda (2021) i Jacek Swigtkowski (2012) zostali laureatami Nagrody Gtéwnej PTM
im. Stefana Banacha;

43 http://algo2014.ii.uni.wroc.pl/

44 hitp://frocos2015.ii.uni.wroc.pl/

45 https://ii.uni.wroc.pl/instytut/aktualnosci/304

46 hitps://www.math.uni.wroc.pl/konferencje, https://www.ii.uni.wroc.pl/badania/general

4 hitps://www.casus.science/
48 hitps://ii.uni.wroc.pl/badania/wyroznienia
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e Krzysztof Krupinski (2021), Dariusz Buraczewski (2019), Damian Osajda (2020), Grzegorz
Karch (2014) zostali laureatami nagrody Instytutu Matematycznego PAN za wybitne
osiggniecia naukowe w zakresie matematyki;

e Mariusz Mirek (2018) i Krzysztof Krupinski (2013) zostali laureatami Nagrody Naukowej im.
Wactawa Sierpinskiego Wydziatu 11l Polskiej Akademii Nauk;

e Maciej Dotega (2016) zostat laureatem Nagrod Naukowych POLITYKI w kategorii nauk
Scistych;

e |leszek Pacholski (2014) otrzymat Nagrode Ministra Nauki za wybitne osiggnigcia w opiece
naukowej i dydaktycznej;

e Malgorzata Bogdan (2020) oraz Zbigniew Palmowski (2014) zostali laureatami Nagrody
Gtéwnej PTM im. Hugona Steinhausa za catoksztalt dorobku w dziedzinie zastosowan
matematyki;

e Btlazej Wrdbel (2015) otrzymat nagrode Polskiego Towarzystwa Matematycznego dla Miodych
Matematykow.

Kompetencje dydaktyczne pracownikéw

Nauczyciele akademiccy prowadzgcy zajecia dla kierunku Data Science to w przewazajgcej
wiekszosci doswiadczeni dydaktycy, stosujgcy roéznorodne metody dydaktyczne i Swiadomi
odpowiedzialnosci za zaangazowanie studentéw w nauke.

W pracy ze studentami nauczyciele wykorzystujg autorskie rozwigzania metodyczne i materiaty
dydaktyczne. Do wiekszosci zaje¢ powstajg materialy elektroniczne umieszczane w systemach
Moodle na stronach poszczegdlnych zaje¢ (dostepne dla zalogowanych studentéw) — sg to m. in.
skrypty do wyktadéw, slajdy i komentarze do wyktadéw, listy zadah, wzorcowe rozwigzania i
omowienia zadan. Warto tez wspomnieé, o zadaniach programistycznych, ktére mogg byé
‘miniprojektami’, w ktérych studenci nie tylko uczg sie, jak wykorzystywa¢ pewne narzedzia, ale
réwniez jak implementowa¢ samodzielnie pewne algorytmy (typu indukcja drzew decyzyjnych, czy
propagacja wsteczna). W Instytucie Informatyki — ze wzgledu na specyfike ksztatcenia w tej
dyscyplinie — wiele wyktadéow odbywa sie z uzyciem slajdéw, kidére sg nastepnie udostepniane
studentom jako dodatkowe materiaty do zaje¢. Ponadto, wyktad obowigzkowy Machine Learning jest
wzbogacony o notatki w Jupyter Notebook, gdzie tekst i kod przeplatajg sie, co tworzy interaktywne
notatki, ktére studenci moga modyfikowaé, zdobywajgc lepsze wyczucie, jak w praktyce dziatajg
metody, o ktorych sie uczg. Podobne praktyki wykorzystywane sg na niektérych przedmiotach Core
Elective, na przyktad na przedmiotach Neural Networks and Natural Language Processing oraz
Methods of Classification and Dimensionality Reduction.

Prowadzenie zaje¢ w okresie pandemii wymagato od pracownikdw szybkiego przejscia w tryb zdalny i
opanowania zarowno nowych umiejetnosci technicznych, jak i wypracowania nowych metod
dydaktycznych. Ze wsparciem ze strony wiadz Wydziatu i Instytutow, a takze dzieki (czesto
spontanicznej) wymianie doswiadczehh pomiedzy samymi pracownikami, wszystkim pracownikom
prowadzgcym  zajecia udalo sie osiggng¢é odpowiedni poziom  umiejetnosci, aby
kontynuowac¢ ksztalcenie w trybie zdalnym utrzymujgc jego jako$¢ na wysokim poziomie (cho¢
wymagato to od wszystkich wiele wysitku). Okazato sie takze, ze niektore powstate w tym okresie
metody i narzedzia mogg by¢ z powodzeniem stosowane réowniez w okresie zaje¢ stacjonarnych. W
szczegolnosci, ze wzgledu na konieczno$¢ prowadzenia wyktadéw zdalnie, jako dodatkowe materiaty
do zaje¢ udostepniano studentom nagrania wykfadéw, co okazato sie bardzo wysoko oceniong przez
studentéw innowacjg. Z tego wzgledu obecnie réwniez — w odpowiedzi na postulaty studentéw — w
miare mozliwosci niektére wyktady udostepniane sg w ten sposéb.

Warto dodaé, ze atmosfera pracy na Wydziale sprawia, ze dla pracownikdw naturalne jest
podnoszenie swoich kompetencji zawodowych w obszarze dydaktyki, poszukiwanie nowych metod
ksztatcenia oraz dzielenie sie zdobytg wiedzg 2z innymi. Jedngz zachet w tym kierunku
sg przyznawane przez Rektora coroczne nagrody za osiggniecia dydaktyczne. Ponadto dtuzsze
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pobyty wiekszosci pracownikéw na uczelniach zagranicznych sprzyjajg rozwojowi kompetenciji
dydaktycznych poprzez:

e szerszg perspektywe na dydaktyke akademickyg dzieki zdobytemu tam do$wiadczeniu;
e swobode w postugiwaniu sie jezykiem angielskim, co jest wykorzystywane poprzez
oferowanie wyktadéw i innych zaje¢ w jezyku angielskim.

Bezposrednim potwierdzeniem kompetencji i skuteczno$ci dydaktycznej pracownikéw sg ogdlnie
wysokie oceny prowadzenia zajeé wyrazane w studenckich ankietach ewaluacyjnych (w tym
pozytywne komentarze wyrazane w pytaniach otwartych ankiety) oraz wyniki hospitacji raportowane
przez zespoty hospitacyjne.

Dziatalnos¢ popularyzatorska

Elementem wyrézniajgcym kadre WMI i wzbogacajgcym jej doswiadczenie dydaktyczne jest
zaangazowanie wielu nauczycieli i doktorantéw w prace z uczniami szkét podstawowych i Srednich, a
takze inne formy dziatalno$ci na rzecz popularyzacji matematyki i informatyki.

Wspotpraca pracownikdéw Wydziatu z uczniami i nauczycielami polega nie tylko na prowadzeniu zaje¢
dla uczniéw, ale roéwniez wigze sie z opiekg merytoryczng nad zajeciami prowadzonymi przez
wspoitpracujgcych z Wydziatem nauczycieli, a takze wtgczanych do takiej wspotpracy studentow. W
ramach tej opieki pracownicy i doktoranci m.in. prowadzg konsultacje merytoryczne, a takze
udostepniajg sprawdzone listy ambitnych zagadnien, skrypty i listy zadan do prowadzenia
zaawansowanych zaje¢ z matematyki, baze zadan programistycznych do nauki algorytmiki i
programowania wraz z infrastrukturg umozliwiajgcg automatyczne testowanie rozwigzan.

Szerokie dziatania popularyzujgce informatyke sg koordynowane przez Krzysztofa Lorysia z Instytutu
Informatyki. On i jego zespdt organizujg konkursy, obozy, zajecia i wiele innych wydarzen
obejmujgcych szkoty Dolnego Slgska i catego kraju. Czes$¢ aktywnoéci jest realizowana w ramach
ogolnokrajowych projektdw rozwijania uzdolnien informatycznych miodziezy, finansowanych m.in.
przez Ministerstwo Cyfryzacji, Ministerstwo Edukacji i Nauki oraz z funduszy unijnych i realizowanych
m.in. we wspoétpracy z innymi uczelniami (np. z Uniwersytetem Warszawskim) oraz zewnetrznymi
fundacjami lub organizacjami (np. Fundacja Rozwoju Informatyki oraz Centrum Rozwigzan
Strategicznych im. Jana tukaszewicza)*.

Zewnetrznym potwierdzeniem jakosci i skutecznosci dydaktycznej pracownikow Wydziatu w zakresie
ksztatcenia miodziezy sg liczne sukcesy odnoszone przez ich podopiecznych w olimpiadach i
konkursach przedmiotowych na poziomie szkolnym.

Kompetencje zdobyte w przemysle

Niektorzy pracownicy Wydziatu posiadajg doswiadczenie zawodowe zwigzane z pracg w przemysle —
najczesciej w firmach z branzy IT lub finansowej. W szczegdlnosci, Pawet Rychlikowski pracowat w
firmie Neurosoft i byt zaangazowany miedzy innymi w projekt “Zastosowanie metod uczenia
maszynowego do automatycznej anonimizacji wyrokéow sgdowych”. Jan Chorowski (obecnie na
urlopie bezptatnym) jest CTO startupu Pathway, ktéry zajmuje sie budowaniem dedykowanych
rozwigzan dla (szeroko pojetej) logistyki bazujgcych na sztucznej inteligencji. Wielu pracownikow ma
doswiadczenie z takich firm jak: Google, Tooploox czy Vulcan.

Kompetencje innych oséb prowadzgcych zajecia

Poza pracownikami Wydziatu, niekiére zajecia na kierunku Data Science prowadzg doktoranci w
ramach praktyk przygotowujgcych do zawodu nauczyciela akademickiego, zgodnie z regulaminem
ksztatcenia w kolegiach informatyki i matematyki Szkoty Doktorskiej UWr. Zajecia prowadzone przez
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doktorantéw to zajecia w matych grupach (éwiczenia, laboratoria), a ich realizacja jest nadzorowana
przez opiekuna — najczesciej koordynatora przedmiotu.

Dyrekcje Instytutéw dbajg o to, aby w ofercie dydaktycznej co roku znajdowata sie pewna liczba zajec
prowadzonych przez ekspertéw zewnetrznych — przedstawicieli firm, najczesciej z branzy
informatycznej lub finansowej. Do prowadzenia zaje¢ zatrudniane sg osoby z duzym doswiadczeniem
zawodowym w swojej branzy, wyrazajgce zainteresowanie mozliwoscig dzielenia sie swojg wiedzg ze
studentami i chetne do wspodipracy. Czesto takie osoby sg oddelegowane przez pracodawce i
zatrudniamy je na podstawie rekomendacji pracodawcy odnosnie do ich kompetencji zawodowych.
Wsréd tych oséb jest wielu ekspertow z duzym doswiadczeniem dydaktycznym w prowadzeniu zajeé
dla studentdw, np. lokalni przedstawiciele takich firm jak Nokia, Volvo czy Credit Suisse od lat
prowadzg zajecia na réznych uczelniach we Wroctawiu, wykorzystujg sprawdzone i réznorodne
metody dydaktyczne (co jest weryfikowane m. in. w trakcie hospitacji), a ich zajecia osiggajg wysokie
oceny studentéw w ankietach ewaluacyjnych. Eksperci sg tez zwykle otwarci na informacje zwrotne po
przeprowadzonym petnym cyklu zajeé, i na wdrazanie zmian w realizacji zaje¢ w kolejnej edycji. W
przypadku niektorych zajeé, ktére majg charakter zespotowych projektéw programistycznych, metody
dydaktyczne stosowane w pracy ze studentami pokrywajg sie doktadnie z metodami pracy w zespole i
zarzadzaniem projektami stosowanymi w danej firmie.

Ocena zewnetrzna

Kierunek Data Science zostat utworzony 5 lat temu i nie byt do tej pory poddawany akredytacji ze
strony Polskiej Komisji Akredytacyjnej. Warto jednak podkresli¢, ze inne kierunki prowadzone na
wydziale (matematyka, informatyka oraz ISIM) otrzymaly bardzo dobre oceny w poprzednio
prowadzonych akredytacjach, a studenci Data Science korzystajg z oferty dydaktycznej Wydziatu
wspolnej dla wszystkich kierunkéw i oferowanej przez te samg kadre dydaktyczng. Ponadto kierunki
matematyka i informatyka co roku zajmujg wysokie pozycje w popularnym rankingu kierunkow studiéw
tworzonym przez Fundacje Perspektywy®®. W roku 2020 informatyka zajeta pierwsze miejsce w Polsce
(ex aequo z UW) w tym rankingu, a w 2021 najwyzsze miejsce (réwniez ex aequo z UW) wsréd
polskich uczelni w Times Higher Education World University Rankings 2021. Matematyka na UWr jest
od 2020 w pierwszej pigtce polskich kierunkéw matematyka wg Global Ranking of Academic Subjects
Rankingu Szanghajskiego.

4.2. Obsada zaje¢ prowadzonych dla kierunku Data Science

Program studiow Data Science na UWr zaktada duzg elastycznos¢ w wyborze przez studentow
indywidualnej Sciezki i umozliwia udziat w wiekszosci zaje¢ prowadzonych na Wydziale, ktdre sg
przeznaczone dla studiéw Il stopnia. Liczba przedmiotéw obowigzkowych jest niewielka, dlatego tym
wiekszg wage przyktadamy do obsady tych zaje¢. Decyzje o obsadzie zaje¢ obowigzkowych sg
podejmowane w oparciu o dwie zasadnicze przestanki: aktywnos¢ naukowa i posiadanie
znaczgcego dorobku naukowego w obszarze zwigzanym z danym przedmiotem oraz atrakcyjnosé
dydaktyczna prowadzacego (weryfikowana przez ankiety studenckie, hospitacje i nieformalne
rozmowy ze studentami). Dokfadniej méwigc:

e Wykiad z przedmiotu obowigzkowego Numerical Optimization zostat przygotowany przez
profesora Waldemara Hebischa, ktérego zainteresowania naukowe dotyczg analizy oraz
optymalizacji. Jest on autorem prac opublikowanych w najlepszych czasopismach w swojej
dziedzinie: Annals of Probability, Journal of Functional Analysis czy Transactions of the American
Mathematical Society. Obecnie wykitad prowadzi dr Martin Bohm, ktérego badania dotyczag
algorytmow aproksymacyjnych oraz online, gdzie podstawowymi narzedziami sg programowanie
liniowe oraz teoria aproksymacji. Prowadzacy jest wspodtautorem prac opublikowanych na
najlepszej konferencji z algorytmiki SODA oraz w najlepszych czasopismach ze swojej dziedziny:
Algorithmica czy Journal of Combinatorial Optimization.
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e Wykitad z przedmiotu obowigzkowego Machine Learning zostat przygotowany przez dra hab.
Jana Chorowskiego, ktérego zainteresowania naukowe dotyczg uczenia maszynowego ze
szczegbélnym uwzglednieniem sieci neuronowych. Jest on m. in. wspoétautorem prac
opublikowanych na konferencji NeurlPS (dawniej NIPS) oraz w czasopismach IEEE Transactions
on Neural Networks and Learning Systems z dziedziny uczenia maszynowego. Obecnie wyktad
prowadzi dr Marek Adamczyk, ktéry zajmuje sie problemami z pogranicza fundamentalnego
data science, uczenia maszynowego, optymalizacji submodularnej, optymalizacji online i
optymalizacji stochastycznej. Jest on m. in. wspotautorem pracy opublikowanej na IEEE FOCS,
jednej z dwéch najlepszych konferencji z teorii informatyki.

e Wykiad z przedmiotu obowigzkowego Statistical Learning jest prowadzony przez profesor
Malgorzate Bogdan, ktérej zainteresowania naukowe dotyczg statystyki ze szczegdlnym
uwzglednieniem zastosowan uczenia maszynowego oraz statystyki w innych dziedzinach
naukowych (m. in. biologii, astronomii, medycynie). Prof. Bogdan jest autorkg prac
opublikowanych w najlepszych czasopismach: Annals of Statistics, Annals of Applied Statistics,
Journal of the Royal Statistical Society oraz Journal of the American Statistical Association. Jest
laureatkg Nagrody Gtéwnej PTM im. Steinhausa.

Podobne kryteria brane sg pod uwage przy obsadzie zaje¢ z kluczowych przedmiotéw wybieralnych
(Core Elective), ktére wybiera wiekszos¢ studentéw Data Science, na przyktad:

e Wykiad z przedmiotu Neural Networks. Theory and Practice prowadzg wspolnie doktor Rafat
Nowak oraz doktor Pawet Rychlikowski. Obaj prowadzgcy byli w zesztym roku wspétautorami
prac na NeurlPS (dawniej NIPS), najwazniejszej swiatowe] konferencji z tematyki sieci
neuronowych i machine learningu. Ponadto, obaj prowadzgcy majg doswiadczenie w
wykorzystaniu sieci neuronowych w przemysle (doktor Pawet Rychlikowski w NavAlgo/Pathway
oraz Neurosofcie, a doktor Rafat Nowak w firmie Tooploox).

e Wykiad z przedmiotu Simulations and algorithmic applications of Markov chains prowadzi dr hab.
Pawet Lorek, ktérego zainteresowania naukowe skupiajg sie wokét proceséw stochastycznych,
ze szczegolnym uwzglednieniem fancuchéw Markowa, réwniez z zastosowaniami w uczeniu
maszynowym. Prowadzacy byt wspoétautorem pracy na NeurlPS (dotyczyta potgczenia tzw.
ukrytych modeli Markowa z gtebokimi sieciami neuronowymi), ma on réwniez doswiadczenie w
przemysle (Senior Data Scientist w firmie Tooploox).

e Wyktad Algorytmy ewolucyjne prowadzi dr hab. Piotr Wnuk-Lipinski, ktérego zainteresowania
naukowe dotyczg sztucznej inteligencji oraz uczenia maszynowego ze szczegdlnym
uwzglednieniem algorytmoéw ewolucyjnych oraz systeméw rekomendujgcych. Prowadzacy jest
wspotautorem 9 prac na GECCO, wiodgcej konferencji w dziedzinie algorytméw genetycznych i
ewolucyjnych.

Kryteria brane pod uwage przy obsadzie zaje¢ wybieralnych sg nieco inne niz te dotyczagce zajec
obowigzkowych. Przy obsadzie takich zaje¢ uwzglednia sie w wiekszym stopniu preferencje i
propozycje pracownikow (ktérzy, na przyktad, chcag stworzy¢ i poprowadzi¢ nowy przedmiot, ktory jest
bliski ich zainteresowaniom). Oferta zaje¢ wybieralnych jest tez systematycznie wzbogacana
przez wiaczanie przedmiotéw prowadzonych przez praktykéw reprezentujacych firmy zwigzane
z informatyka lub matematyka, a takze przez wizytujgcych Wydzial uczonych zagranicznych.
Wiadze Woydziatu starajg sie aktywnie pozyskiwaC zewnetrznych ekspertéw i wyktadowcéw
(wykorzystujgc m. in. dostepne programy grantowe), dzieki czemu studia stajg sie atrakcyjniejsze, a
studenci uzyskujg bezposredni kontakt z najnhowszymi osiggnieciami nauki i technologii.

Wsrod zaje¢ do wyboru wazng role petnia seminaria, ktére dajg mozliwosé wdrazania do pracy
naukowej poprzez czytanie (i referowanie) biezacej literatury naukowej. Takie seminaria sag
prowadzone przez pracownikdw aktywnych naukowo, ktdrzy wprowadzajg studentéw w tematyke
badawcza zwigzang z prowadzonymi przez nich samych badaniami.
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Jak wspomniano wyzej, Wydziat rozpoczat takze wspotprace dydaktyczng z instytutem naukowym
CASUS. Lider jednej z grup badawczych CASUS w roku akad. 2022/23 prowadzit zajecia z analizy
obrazéw biomedycznych dla studentéw, a w biezgcym roku kontynuuje zajecia z tej tematyki w
ramach seminarium. Podobnie jak wielu innych naukowcéw zajmujgcych sie zagadnieniami
zwigzanymi z analizg rzeczywistych danych, jest to osoba, ktéra w pracy naukowej wykorzystuje
metody matematyczne i informatyczne do rozwigzywania probleméw z dos¢ odlegtej dziedziny (nauki
biochemiczne), w ktorej posiada wyksztatcenie kierunkowe. Innym ciekawym obszarem wspotpracy
z CASUS, ktéry na razie zaowocowat pracg magisterskg napisang przez studenta Data Science,
jest modelowanie informatyczne zjawisk fizycznych (na poziomie kwantowym). Uwazamy to za
cenne, ze studenci mogg zetkng¢ sie z interdyscyplinarnoscig w trakcie studiow, a dyrekcje Instytutow
dokiadajg staran, aby poszerzac¢ oferte dydaktyczng w tym zakresie, w szczegdlnosci dla studentow
Data Science.

Polityka projektowania oferty dydaktycznej i przydzielania zajeé, ktéra promuje prowadzenie zajeé
specjalistycznych zwigzanych z tematykg badawczg pracownikow Wydziatu sprzyja wigczaniu
studentdw w prace naukowg i osigganiu przez nich pierwszych sukceséw w tej dziedzinie. Efekty
angazowania studentéw w prace badawczg sg wyraznie widoczne w publikacjach — w ostatnich 2
latach 5 prac naukowych, ktérych wspotautorami byli studenci i niedawni absolwenci Data Science,
zostato opublikowanych na prestizowych forach.

4.3. Polityka kadrowa
Polityka zatrudnienia

Wiadze Wydziatu podejmujg wszelkie starania, aby rekrutowal pracownikow z doswiadczeniem
miedzynarodowym. Instytut Informatyki zatrudnia w tej chwili 17 osdéb, ktére uzyskaty doktorat poza
UWr (w tym 10 za granicg), Instytut Matematyczny zatrudnia 26 takich os6b (w tym 11, ktére uzyskaty
doktorat za granicg). Pozostatg czes¢ kadry Wydziatu stanowig osoby, ktére wczesniej studiowaty na
UWr (mamy tu na mysli studia magisterskie lub doktoranckie). Nalezy jednak podkresli¢, ze nawet
zatrudniajac osoby, ktére uzyskaly stopien doktora w UWr, wymaga sie od tych oséb, aby
uzyskaly one pewne doswiadczenie w innych uczelniach badz firmach technologicznych, a
doswiadczenie stazu podoktorskiego w dobrym osrodku naukowym jest istotnym kryterium branym
pod uwage przy rozstrzyganiu konkurséw na zatrudnienie.

Przyktadowo, w warunkach konkursu w II, w 2016 roku wprowadzono zapis o wymaganiu od
kandydata na stanowisko adiunkta doswiadczenia ,,stazu podoktorskiego, trwajgcego przynajmniej
rok, w dobrym zagranicznym osrodku naukowym lub relewantne doswiadczenie w przemysle
wysokich technologii. Kandydaci nie majgcy takiego doswiadczenia muszg wyjasni¢, w sktadanym
podaniu, jakie majg perspektywy uzyskania takiego doswiadczenia (w ramach udzielonego przez UWr
bezptatnego urlopu).”

Inne istotne kryteria brane pod uwage przez komisje rozstrzygajgcg konkursy na zatrudnienie to:
dorobek naukowy, doswiadczenie w réznych osrodkach zagranicznych, a takze obszar zainteresowan
badawczych i kompetencje dydaktyczne umozliwiajgce wzbogacenie oferty dydaktycznej Wydziatu.

Zatozenia i cele polityki kadrowej

Zatozenia i cele polityki kadrowej Wydziatu sg precyzyjnie okreslone w uchwalonej w 2015 roku (i
odnowionej w 2022) Strategii Wydziatu®'. Kluczowe cele sg dwa: “prowadzenie badarn naukowych,
dotyczgcych coraz szerszego spektrum zagadnien w zakresie matematyki i informatyki na poziomie,
ktéry nie tylko gwarantuje przynalezno$¢ do Scistej czotowki krajowej, ale tez zapewnia
rozpoznawalnos$¢ Wydziatu wsréd czotowych Swiatowych o$rodkéw badawczych”, oraz “prowadzenie
dydaktyki (...) tak aby: zagwarantowac kazdej przyjetej na studia osobie, ktéra pragnie sie uczyc,

2l http://www.wmi.uni.wroc.pl/pl/node/236
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mozliwos$¢ petnego zrealizowania jej potencjatu; dostarcza¢ spofeczenstwu cztonkow elity
intelektualnej, przenoszgcej w sobie wtasciwy dla nauk $cistych wzorzec krytycznego i tworczego
myslenia.”

W szczegolnosci “utrzymywanie silnej kadry naukowo-dydaktycznej o zréwnowazonym profilu
naukowym” jest waznym celem prowadzgcym do realizacji wysokiej jakosci dydaktyki.

Jako $rodki prowadzace do realizacji powyzszych celow Wydziat przyjmuje:

dbatosé¢ o ksztatcenie nastepcéw;

dbatos¢ o utrzymanie sytuacji finansowej umozliwiajgcej atrakcyjne warunki zatrudnienia;
pozyskiwanie wysokiej jakosci kandydatow na studia;

utrzymywanie stymulujgcej i atrakcyjnej atmosfery pracy;

optymalng organizacje dydaktyki.

Najwiekszym wyzwaniem dla rozwoju kadry Wydziatu jest konkurencja, z jednej strony zagranicznych
osrodkow akademickich, z drugiej strony przemystu wysokich technologii. Wyzwanie to jest bardzo
powazne w przypadku ,,rynkowych" obszaréw zainteresowan naukowych pracownikéw, jakim w
dzisiejszym Swiecie jest data science. Obecnos$¢ takiej konkurencji oznacza, ze bardzo trudno jest
zatrudni¢ pracownika o wysokich kwalifikacjach, dla ktérego praca na UWr bytaby wyborem czysto
rynkowym, nie wynikajgcym z uwarunkowan osobistych (np. zwigzki z Wroctawiem).

Instrumenty polityki kadrowe;j

Jak opisano wyzej, wtadze Wydziatu i dyrekcje Instytutéw przyktadajg duzg wage do rozwoju
naukowego pracownikéw (na stanowiskach badawczo-dydaktycznych i badawczych) i aktywnie go
wspierajg poprzez m. in.: elastyczng polityke udzielania urlopdw, przyjazng polityke przydzielania
obcigzen dydaktycznych i organizacyjnych, wspieranie wyjazdéw na konferencje, zatrudnianie na
stanowiskach badawczych (w uzasadnionych przypadkach), wspieranie naukowej wspotpracy
miedzynarodowej, w tym zapraszanie gosci z innych wiodgcych osrodkéw naukowych.

Urlopy

W obu Instytutach stosuje sie elastyczng polityke udzielania pracownikom bezptatnych urlopéw
na dlugotrwale pobyty w zagranicznych osrodkach naukowych lub w firmach wysokich
technologii prowadzacych dziatalnos¢ badawczo-rozwojowa. Taka polityka ma na celu wspieranie
przede wszystkim rozwoju kompetencji naukowych, ale takze zdobywanie szerszego doswiadczenia
zawodowego. Zdarza sie, ze pracownicy na urlopach bezptatnych obejmujg kluczowe stanowiska w
firmach — np. Jan Chorowski obecnie petni funkcje Chief Technology Officer (CTO) w innowacyjnym
start-upie technologicznym Pathway®2. Dos$wiadczenie pracy w firmach technologicznych dostarcza
takim naukowcom unikatowych kompetencji, kitdére przyczyniajg sie roéwniez do zwiekszenia
atrakcyjnosci studiow i rozwoju kierunku.

Obcigzenie godzinowe nauczycieli akademickich

Zgodnie z zasadami obowigzujgcymi na Uniwersytecie Wroctawskim pensum dydaktyczne
pracownikow zatrudnionych na stanowiskach dydaktycznych wynosi 360 godzin rocznie, natomiast
pensum dydaktyczne pracownikéw zatrudnionych na stanowiskach badawczo-dydaktycznych zalezy
od posiadanego stopnia lub tytutu naukowego i wynosi 180 godzin dla profesoréw, zas 240 godzin dla
pozostatych pracownikow®®. To pensum moze by¢ uwazane za wysokie, jednak osoby wyrézniajace
sie aktywnoscig (w tym aktywnoscia naukowa) uzyskuja istotne znizki, siegajace nawet 50%
pensum. Znizki takie otrzymujg na przykiad osoby kierujgce grantami NCN (tgcznie 15 znizek na
Wydziale Matematyki i Informatyki) oraz osoby petnigce funkcje zwigzane z administracja (tacznie 13
znizek na Wydziale Matematyki i Informatyki). Ponadto, jako jedno z dziatarh w ramach uzyskanego
przez UWr grantu IDUB Uniwersytet corocznie organizuje konkurs na znizki pensum dla
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pracownikow aktywnych naukowo. W ostatnim takim konkursie znizki uzyskato 8 oséb na Wydziale.
Polityka Wydziatu zaktada, ze pracownicy nie powinni by¢ obcigzeni dydaktykg powyzej swojego
pensum. Zajecia generujgce nadliczbowe godziny dydaktyczne przydzielane sg tylko wtedy, gdy z
jakichs wzgledow jest to niemozliwe do unikniecia. Na przyktad w roku akademickim 2022/23
pracownicy Wydziatu przeprowadzili tgcznie 23695 godzin zaje¢ dydaktycznych objetych pensum i
799 godzin ponadwymiarowych (ktore stanowity ok. 3% ogotu zajec).

Rozwigzywanie konfliktow

Od kilku lat na Wydziale dziatajg rzecznicy akademiccy, kidrzy w sposéb nieformalny zapewniajg
pomoc w sytuacjach kryzysowych zaréwno pracownikom, jak i studentom®. W momencie
powotywania rzecznikéw na Wydziale, na UWr nie istniaty jeszcze instancje ani procedury okreslajgce
sposoby rozwigzywania problemoéw zwigzanych z bezpieczenstwem czy dyskryminacjg pracownikow.
Od dwoch lat Uniwersytet wdraza takie procedury®®. Na Wydziale powotano petnomocnika Dziekana
do spraw réwnego traktowania i przeciwdziatania dyskryminacji, ktory dziata w ramach
ogolnouniwersyteckiej sieci petnomocnikéw, ktéra wspiera jego dziatalno$¢ poprzez m. in. szkolenia i
konsultacje. W grudniu 2022 opublikowane zostato Zarzadzenie Rektora Uniwersytetu Wroctawskiego
wprowadzajgce polityke antymobbingowg w Uczelni®®. Zawiera ono oprocz zadan i kompetencji
Petnomocnika ds. przeciwdziatania mobbingowi, Petnomocnika ds. przeciwdziatania skutkom
mobbingu, oraz Komisji Antymobbingowej réwniez szczegdtowg procedure postepowania w
przypadku podejrzenia wystepowania mobbingu.

Zasady i kryteria oceny jakosci kadry

Okresowa ocena pracownicza

Zgodnie z regulacjami Uniwersytetu Wroctawskiego®” wszyscy pracownicy podlegajg ocenie
okresowej (okres oceny zalezy od stanowiska, ktére zajmujg). Sktadajg sie na nig nastepujgce
elementy:

— ocena aktywnosci naukowej,
— ocena dziatalnosci dydaktycznej,
— ocena dziatalnosci organizacyjnej.

Ocena dokonywana jest przez Wydziatowg Komisje Oceniajacg® na podstawie przygotowanej przez
pracownika ankiety oraz wstepnych ocen dokonanych przez bezposrednich przetozonych: kierownika
zaktadu oraz dyrekcje, w tym przez dyrektora ds. dydaktycznych. Dorobek naukowy oceniany jest na
podstawie aktywnosci badawczej pracownika. Pod uwage brany jest dorobek publikacyjny, ale rowniez
pozyskiwanie srodkéw na badania naukowe oraz zaangazowanie w ksztatcenie doktorantéw. W
ocenie dziatalnosci dydaktycznej Komisja analizuje takie aspekty jak opieka nad pracami
dyplomowymi, prowadzenie innowacyjnych zaje¢, rozwijanie oferty dydaktycznej wydziatu,
zaangazowanie w upowszechnianie nauki. Istotnym skfadnikiem oceny sg wyniki ankiet studenckich
oraz przeprowadzonych hospitacji. Ocena dziatalnosci organizacyjnej jest pochodng zaangazowania
w dziatalno$¢ organizacyjng Wydziatu i Uniwersytetu, bierze takze pod uwage dziatania
popularyzatorskie i inne dziatania we wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.

Kompleksowa okresowa ocena pracownika ma dwa cele:

54 hitp://www.wmi.uni.wroc.pl/pl/node/606
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e formalny, bedgcy podstawg decyzji o przedtuzeniu zatrudnienia badz jego zakonczeniu;
e stuzgcy doskonaleniu zawodowemu pracownika i pozwalajgcy mu uzyskaé informacje zwrotng
na temat jego dziatalnosci zawodowej przez przetozonego.

Na podstawie wynikdw oceny okresowej dyrekcje Instytutow podejmujg odpowiednie dziatania, m. in.
w kierunku motywowania pracownikéw, planowania ich rozwoju zawodowego i najlepszego
wykorzystania ich umiejetno$ci i zainteresowan.

W marcu 2022 Rada Wydziatu oraz Rady Dyscyplin Naukowych uchwality szczegétowe kryteria oceny
pracowniczej®®, ktére majg na celu zwiekszenie przejrzystosci kryteridw oceny.

Z uwagi na dosc¢ dtugie okresy, pomiedzy ktérymi dokonywana jest ocena pracownicza, bezposrednim
narzedziem stuzgcym do oceny (i samooceny) pracownika sg: w zakresie dziatalnosci naukowej —
coroczne sprawozdania pracownicze sktadane dyrekcjom Instytutéw, w zakresie dziatalnosci
dydaktycznej — sprawozdania, wyniki semestralnych ankiet studenckich dotyczgcych prowadzonych
przez pracownika zaje¢, oraz wyniki hospitaciji.

Studencka ewaluacja zajec (ankiety)

Wszystkie zajecia (ich wszystkie sktadowe) prowadzone na Wydziale oraz przez pracownikéw obu
Instytutéw podlegajg ankietowaniu po zakonczeniu kazdego semestru. Ze wzgledu na pewne
odrebnosci miedzy Instytutami zajecia prowadzone przez pracownikow Instytutu Informatyki oceniane
sg w Systemie Zapisow (doktadniejszy opis Systemu Zapiséw znajduje sie w Kryterium 5), zas w
Instytucie Matematycznym w systemie USOS. Opinie sg dostepne dla kierownictwa jednostek, przede
wszystkim jednak dla samych prowadzgcych zajecia, dla ktérych majg one by¢ pomocg w
doskonaleniu sie. Opinie o wszystkich sktadowych zaje¢ (Ewiczenia, laboratoria) sg ponadto widoczne
dla osoby prowadzgcej wykfad, ktéra w obowigzujgcym u nas systemie jest odpowiedzialna za jakos$¢
catego przedmiotu. System ankiet dziata dobrze, i tradycyjnie uzyskuje sie za jego posrednictwem
wiele przydatnych informacji. Réwnoczesnie wyniki ankiet brane sg pod uwage przed Dyrekcje przy
ksztattowaniu oferty dydaktycznej i obsadzie zaje¢ w kolejnych latach.

Hospitacje

Drugg formg bezposredniej oceny dziatalnosci dydaktycznej pracownikéw sg hospitacje. Zgodnie z
zarzadzeniem Dziekana Wydziatu®® hospitacie planowe stuzg przede wszystkim doskonaleniu
kompetencji dydaktycznych pracownikow i przeprowadzane sg zasadniczo raz na 3 lata w przypadku
0sOb zatrudnionych na czas nieokre$lony, a raz na 2 lata w przypadku innych pracownikéw.
Hospitacje zaje¢ wykonuje dwéch pracownikéw, a po ich zakonczeniu nastepuje omoéwienie przebiegu
zajec¢ wspolnie z osobg hospitowang i wypetnienie formularza hospitacji w celu dokumentacji. Osoba
hospitowana moze odnie$¢ sie do opinii i uwag zawartych w formularzu. Srednio w ciggu roku
przeprowadza sie od kilkunastu do ok. 30 hospitacji (w zaleznosci od Instytutu). Wyjatkiem byt
semestr letni w roku akademickim 2019/20, kiedy odstgpiono od przeprowadzania hospitacji, a
skupiono sie na sprawnym przejsciu na zdalne formy nauczania.

W razie zgtoszenia nieprawidtowosci Dziekan moze réwniez zarzgdzi¢ pozaplanowe hospitacje zajeé.
Szczegotowe zasady przeprowadzania hospitacji reguluje wspomniane zarzgdzenie Dziekana.

Rozwdj zawodowy i motywowanie pracownikéw

W kontekscie rozwoju naukowego nalezy wymienic¢ ostatnie awanse naukowe pracownikéw Wydziatu.
W ciggu ostatnich 4 lat wsrdd pracownikéw i doktorantéw
e 12 osoby uzyskaty stopien doktora,

https://bip.uni.wroc.pl/download/attachment/32691/uchwala-nr-6-2022-w-sprawie-kryteriow-oceny-okresowej-nauc
zycieli-ak.pdf
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e 7 o0sOb uzyskato stopien doktora habilitowanego,
e 6 0soOb uzyskalo tytut naukowy profesora.

W celu wspierania szeroko rozumianego rozwoju zawodowego pracownikéw wtadze Wydziatu oraz
Dyrekcje Instytutéw zachecajg pracownikéw do korzystania z réznych form doskonalenia oferowanych
przez Uniwersytet Wroctawski, takich jak szkolenia dydaktyczne prowadzone przez Centrum
Ksztatcenia na Odlegtosé, liczne szkolenia ogdlnouniwersyteckie podnoszace kompetencje spoteczne
i in.,, kursy jezyka angielskiego dla nauczycieli akademickich, czy inne oferowane w ramach
programéw miedzynarodowych (np. wyjazdy szkoleniowe w ramach programu Erasmus+, sojuszu
Arqus).

Jak wspomniano wyzej w kontekscie metod dydaktycznych, w okresie pandemii Wydziat wdrozyt nowe
narzedzia w celu zapewnienia odpowiedniej jakosci zaje¢ zdalnych oraz udzielenia pracownikom
najlepszego mozliwego wsparcia w tym zakresie. Poza zapewnieniem potrzebnego sprzetu
organizowano szkolenia dotyczgce postugiwania sie narzedziami do zdalnego prowadzenia zaje¢ oraz
weryfikowania efektdéw uczenia sig, oraz cykliczne spotkania w celu wymiany doswiadczen pomiedzy
samymi pracownikami i wypracowania najlepszych rozwigzan dla poszczegdlnych rodzajéw zajec.
Dodatkowo Dziekan powotat Zespét do spraw ksztatcenia w warunkach epidemii, ktérego zadaniem
bylo zapewnienie szerokiego wsparcia pracownikom oraz studentom, réwniez w kwestiach
organizacyjnych i sanitarnych, a takze systematyczne zbieranie informacji zwrotnych i reagowanie na
nietypowe problemy pojawiajgce sie w tej nowej sytuacji. Zgodnie z zasadami obowigzujgcymi na
UWr, zajecia zdalne w okresie pandemii byty realizowane przede wszystkim na platformie MS Teams i
podlegaty hospitacjom zgodnie z wydziatowymi zasadami. Efekty tych dziatah byty analizowane przez
witadze Wydzialu w celu trwatej poprawy warunkéw pracy nauczycieli i podnoszenia jakosci
ksztafcenia.

W ramach programu uczelni badawczej IDUB®' Uniwersytet wprowadzit nowe instrumenty
motywacyjne dla pracownikdbw w postaci dodatkbw do wynagrodzenia (czasowych oraz
jednorazowych, przyznawanych w drodze konkursu) oraz wspomnianych wyzej obnizek pensum.
Ponadto co roku na Wydziale przyznawane sg nagrody za osiggniecia naukowe, dydaktyczne i
organizacyjne wedtug zasad okreslonych zarzgdzeniem Rektora®2.

Skutecznos¢ prowadzonej polityki kadrowej potwierdzajg liczne osiggnigcia zawodowe pracownikow
(czesciowo wymienione wyzej), a takze — posrednio — wybitne osiggniecia naszych studentéw.

& hitps://uwr.edu.pl/inicjatywa-doskonalosci-uczelnia-badawcza/
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Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu
studiow oraz ich doskonalenie

5.1. Infrastruktura dydaktyczna, naukowa i biblioteczna
Kompleks budynkéw Wydziatu Matematyki i Informatyki

Wydziat Matematyki i Informatyki Uniwersytetu Wroctawskiego zajmuje kompleks potgczonych trzech
budynkdw, na ktéry sktadajg sie:

e dwa budynki Instytutu Matematycznego, wybudowane na przetomie lat 60. i 70., gruntownie
przebudowane okoto roku 2000 (m.in. dobudowano dodatkowg kondygnacje z pokojami
goscinnymi, dostosowano budynek do potrzeb o0séb z niepetnosprawnosciami, w
szczegodlnosci zainstalowano winde osobowg) oraz regularnie modernizowane w ostatnich
kilkunastu latach (remont elewacji z wymiang okien, remont sal dydaktycznych, toalet);

e nowoczesny budynek Instytutu Informatyki, oddany do uzytku w roku 2006 (wyrézniony w
konkursie “Piekny Wroctaw”); budynek zostat zaprojektowany z uwzglednieniem przysztego
rozwoju Instytutu (zwiekszenia liczby pracownikéw i studentéw) — nadmiarowe pomieszczenia
tymczasowo zajmuje Instytut Dziennikarstwa i Komunikacji Spoteczne;.
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Budynki IM oraz Il potagczone sg tacznikiem (w ktérym znajduje sie galeria sztuki tgcznik), co
umozliwia studentom i pracownikom sprawne przemieszczanie sie w obrebie Wydziatu.

W budynku Il miesci sie restauracja Plastyczna oferujgca przygotowywane na miejscu positki w
przystepnych cenach. W budynkach Wydziatu znajdujg sie réwniez automaty z zimnymi i cieptymi
napojami oraz przekgskami.

Wydziat dysponuje zamknietym podziemnym parkingiem (dla pracownikéw i doktorantow). Ponadto
Wydziat posiada zamknietym parking naziemny oraz wydzielone, zamykane miejsce na rowery,
ktére sg dostepne rowniez dla studentow.

Wszystkie budynki Wydzialu dostosowane sg do potrzeb o0s6b z niepetnosprawnosciami, w
szczegodlnosci pozbawione s barier architektonicznych (1 winda w IM, 2 windy w I, podjazdy,
przystosowane toalety) oraz posiadajg oznaczenia dla osob stabowidzgcych.

Caty kompleks potozony jest w centrum miasta, bardzo dobrze skomunikowany (potozony w poblizu
Ronda Reagana, stanowigcego jeden z gtéwnych weztdéw komunikaciji miejskiej we Wroctawiu).

Zgodnos¢ infrastruktury, oraz sposobu korzystania z niej, z przepisami BHP zapewniajg
administratorzy budynkéw oraz Dziat Bezpieczenstwa i Higieny Pracy oraz Ochrony Przeciwpozarowej
UWr.

Sale dydaktyczne oraz biblioteka Wydziatu Matematyki i Informatyki

Wszystkie zajecia dla studentéw kierunku Data Science sg prowadzone w budynkach Wydziatu, za
wyjatkiem lektoratow z jezyka polskiego dla obcokrajowcow (ktére odbywajg sie w budynku Szkoty
Jezyka Polskiego i Kultury dla Cudzoziemcow przy pl. Nankiera, ok. 1,5 km od Wydziatu) oraz zaje¢
wychowania fizycznego.

Sale dydaktyczne na Wydziale majg r6zng wielkos¢ i pojemnosé, co umozliwia dopasowanie
wielko$ci sali do liczebnosci grup zajeciowych. Wydziat dysponuje:
e 7 salami audytoryjnymi o pojemnosci od 70 do 300 miejsc (5 sal w budynku IM oraz 2 sale
w budynku I1);
e 16 salami dydaktycznymi o pojemnosci od 25 do 50 miejsc (8 sal w budynku IM oraz 8 sal w
budynku I1);
e 10 laboratoriami komputerowymi (4 laboratoria w budynku IM oraz 6 laboratoriow w
budynku Il), kazde wyposazone w 15 do 20 stanowisk komputerowych z nowoczesnymi,
regularnie wymienianymi na szybsze i wydajniejsze, komputerami.

We wszystkich salach audytoryjnych zamontowane jest nagtosnienie. Wszystkie sale audytoryjne,
wiekszos¢ sal dydaktycznych oraz kilka laboratoriow komputerowych jest wyposazonych w rzutniki
multimedialne lub duze monitory. W pozostatych salach prowadzacy zajecia majg mozliwosé
wykorzystania przenosnego rzutnika (dostepnych jest 8 takich urzgdzen).

Jedna z sal audytoryjnych wyposazona jest w zintegrowany system audio-wideo umozliwiajgcy
prowadzenie zaje¢ hybrydowych (ij. zaje¢ stacjonarnych transmitowanych i umozliwiajgcych interakcje
w czasie rzeczywistym). Podobny system zainstalowany jest réwniez w dwoch mniejszych pokojach,
umozliwiajgc prowadzenie hybrydowych spotkan pracownikéw. Jeden z tych pokoi wykorzystywany
jest réwniez na potrzeby obron prac dyplomowych organizowanych w trybie hybrydowym.

Oprogramowanie zainstalowane na komputerach w laboratoriach jest nowoczesne (regularnie
uaktualniane), dostosowane do potrzeb ksztalcenia oraz warunkéw przysziej pracy
zawodowej/badawczej. Na wiekszosci komputeréw zainstalowane sg dwa systemy operacyjne: Linux i
Windows oraz wszystkie programy wykorzystywane w trakcie zaje¢ dydaktycznych (m.in. Matlab,
Maple, Mathematica, R, Statistica, C, C++, Java, Haskell, Ocaml, Racket, Ruby, Rust, Python, LaTeX,

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 60



Emacs, Unity, Eclipse, Visual Studio Code, VirtualBox). Zestaw programéw dostepnych w
poszczegolnych laboratoriach jest dostosowany do rodzaju zaje¢ odbywajgcych sie w tych salach.

Mieszczgca sie w budynku IM Wydziatowa Biblioteka im. Kazimierza Urbanika wyposazona jest w
czytelnie z 50 miejscami oraz 9 stanowiskami komputerowymi.

Pokoje dla pracownikéw, doktorantéw i studentow

Kazdy nauczyciel akademicki oraz doktorant ma do dyspozycji pokdj do pracy naukowej (wiekszos¢
pokoi jest 1-2 osobowa; kilka duzych pokoi miesci 3—4 osoby) wyposazony w stanowisko
komputerowe. Niemal wszyscy pracownicy majg réwniez na state do dyspozycji stuzbowego laptopa
oraz komputer stacjonarny.

Bardzo waznym elementem rozwoju naukowego oraz ksztatcenia sg dyskusje naukowe
pracownikéw oraz nieformalne spotkania pracownikéw ze studentami, a takze spotkania
studentéw we wiasnym gronie (wspdlna nauka, dyskusja, praca nad projektem). Wspierajgc takie
kontakty Wydziat zapewnia:

e trzy pokoje socjalne (dwa w Il, jeden w IM) do dyspozycji pracownikéw i doktorantow, z
zapleczem kuchennym, wyposazone w fotele i tablice;

e cztery otwarte “kaciki dyskusyjne” w Il wyposazone w stoliki, fotele i tablice, uzywane do
dyskusji haukowych pracownikéw oraz pracownikow ze studentami; usytuowanie tych miejsc
nadaje toczonym dyskusjom naukowym charakter publiczny, co pozwala zainteresowanym
osobom dotgcza¢ do grupy pracujacej nad danym problemem lub prowadzi¢ konsultacje dla
wiekszej liczby studentow;

e dwie, wyposazone w tablice, otwarte sale do nauki, konsultacji lub spotkan dyskusyjnych
w IM bedgce caly czas do dyspozycji studentdow i pracownikdéw (sale te nie sg
wykorzystywane jako sale dydaktyczne);

e otwarty dostep dla studentéow do pieciu sal dydaktycznych w Il, w czasie gdy nie odbywajg
sie w nich zajecia;

e tutornie, czyli dziatajagcg w IM od roku 2007 otwartg Swietlice, do ktérej studenci, przede
wszystkim pierwszego roku studiow | stopnia, mogg w kazdej chwili przyjs¢, aby wspdlnie
uczy¢ sie i rozwigzywac zadania, a w razie potrzeby uzyskaé pomoc od dyzurujgcego tutora
(studenta lub doktoranta) — tutoring rowiesniczy;

e trzy sale przeznaczone dla két naukowych: dwie sale w Il (dla Kota Studentéw Informatyki
oraz Kota Naukowego Continuum, zajmujgcego sie budowg tazika marsjanskiego Aleph 0)
oraz jedna sala w IM (na potrzeby két naukowych oraz samorzadu studenckiego);

e W przygotowaniu jest pokéj studencki w Instytucie Informatyki realizowany w ramach
Akademickiego Budzetu Otwartego (projekt nr 34)%. Pokoj zostanie wyposazony w
podstawowe sprzety AGD (lodéwke, czajnik, mikrofaléwke), drukarke oraz meble.

We wszystkich budynkach sg réwniez liczne miejsca do odpoczynku oraz spotkan towarzyskich i
naukowych na korytarzach. Kazdemu studentowi przystuguje szafka studencka.

Wydziat dysponuje tez 10 pokojami goscinnymi z aneksem kuchennym, tazienka, dostepem do sieci
(8 pokoi w budynku IM oraz 2 pokoje w budynku Il). Pokoje te stuzg zapewnieniu noclegu
wspotpracownikom naukowym i gosciom pracownikow Wydziatu.

Pracownie specjalistyczne

Oprécz standardowych pracowni komputerowych, Wydziat posiada specjalistyczne wyposazenie,
umozliwiajgce poszerzenie oferty dydaktycznej o zajecia ksztaftujgce praktyczne umiejetnosci,
cenione na rynku pracy.
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Rozwdj infrastruktury w tym kierunku odbywa sie zazwyczaj w odpowiedzi na zglaszane
zapotrzebowanie ze strony pracownikéw prowadzacych (lub przygotowujgcych sie do prowadzenia)
konkretnych zaje¢ dydaktycznych. Wydziat aktywnie wspiera (przez zakup odpowiedniego sprzetu i
ustug) inicjatywy oddolne ze strony pracownikéw i studentéw dotyczgce wprowadzania do oferty
dydaktycznej nowych, specjalistycznych zajec.

Wydziat zapewnia konieczny sprzet i inne zasoby (dostepne dla studentéw réwniez poza zajeciami)
dla autorskich zaje¢ specjalistycznych, przygotowanych przez pracownikow Wydziatu, m. in.:

e Podczas kursu Obliczenia réwnolegte na kartach graficznych CUDA (dedykowane
efektywnemu rozwigzywaniu problemoéw intensywnych obliczeniowo, np. machine learning)
wykorzystywana jest specjalnie wyposazona pracownia z komputerami o zaawansowanych
kartach graficznych (umozliwiajgcych programowanie na platformie CUDA). Studenci majg
dostep do pracowni rowniez poza zajeciami, zaréwno fizyczny, jak i zdalny. Azeby usprawni¢
prace, wprowadzony zostat prosty system rezerwacji kart graficznych na bardziej dtugotrwate
obliczenia, co umozliwia efektywniejsze wykorzystanie dostepnego sprzetu. Kazdy student
korzystajacy z tych komputeréw ma swojego opiekuna, ktéry wnioskowat o otwarcie konta i
moze kontrolowac sposéb wykorzystania mocy obliczeniowej przez studenta.

e Podczas kursu Kurs: Praktyczne aspekty sieci komputerowych wykorzystywane sg serwery
wirtualne z oprogramowaniem (ustuga optacana przez Wydziat), symulujgce $redniej
wielkosci sie¢ komputerowa. Umozliwiajg one przeprowadzenie praktycznych zajec
zwigzanych z bezpieczenstwem, sieciami i systemami.

e Na zajeciach z programowania uktadéw FPGA (uktadéw, ktére mozna tak zaprogramowag, by
miaty takg samg funkcjonalno$¢ jak dedykowane uktady scalone) studenci majg dostep do 18
zestawow deweloperskich FPGA. Zestawy sg wypozyczane studentom na caly semestr.

e W ramach kursu Intro to cloud computing studenci otrzymujg dostep do materiatow
dydaktycznych i zasobéw chmurowych w ramach wspétpracy Wydziatu z AWS oraz Google
Cloud.

Wydziat oferuje réwniez zajecia specjalistyczne prowadzone wedtug wytycznych z przemystu, dzieki
czemu studenci majg mozliwos¢ zdobycia odpowiedniego certyfikatu, rozpoznawalnego na rynku
pracy:

e Zajecia Kurs Y: Hakowanie dla kazdego sg przeprowadzone z uzyciem wirtualnego
laboratorium CyberQ jako czes¢ Certified Ethical Hacker Academia dostarczonego przez
firme EC-Council. Po zakonczeniu kursu, studenci majg mozliwos¢ przystgpienia do
zewnetrznego egzaminu i otrzymania odpowiedniego certyfikatu.

e Zajecia Introduction to cloud computing sg prowadzone z wykorzystaniem materiatow
edukacyjnych wiodgcych platform ustug w chmurze: AWS oraz GCP, w tym dostepu do tych
platform. Po ukonczeniu zaje¢, studenci mogg (komercyjnie, z 50% znizkg) przystapi¢ do
egzaminu i otrzymacé odpowiedni certyfikat.

Wydziat zapewnia pracownikom oraz wspotpracujgcym z nimi studentom specjalistyczny sprzet i
oprogramowanie, konieczne do prowadzenia badan naukowych:

e Zaklad inteligencji obliczeniowej wykorzystuje 10 komputeréow do rozwigzywania
intensywnych obliczeniowo probleméw (wymagajgcych zaawansowanych procesoréw
graficznych do trenowania duzych sieci neuronowych). Komputery sg wykorzystywane przez
pracownikow i doktorantéw. Dodatkowo, grupa ma dostep do klastrow obliczeniowych we
Wroctawskim Centrum Sieciowo-Superkomputerowym (WCSS) w ramach przyznanych
grantéw.

e Eksperymentalny system operacyjny Mimiker® tworzony od podstaw oraz rozwijany na
Wydziale. Praca przy projekcie Mimiker rozwija kompetencje z zakresu projektowania oraz
inzynierii oprogramowania wsrod kadry oraz studentéw Wydziatu.
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e System Solve® przechowujgcy baze zadan programistycznych oraz automatycznie oceniajgcy
rozwigzania w czasie rzeczywistym. System utatwia przeprowadzanie zaje¢ z algorytmiki i
programowania. System jest rozwijany podczas zaje¢ algorytmika olimpijska.

Wydziat aktywnie wspiera inicjatywy studenckie, czego sztandarowym przyktadem jest tazik
marsjanski Aleph 0 rozwijany przez koto naukowe Continuum; tazik Aleph 0 odniost liczne sukcesy
(patrz Kryterium 8). Pomyst budowy tazika marsjanskiego jest realizowany takze na innych uczelniach
w Polsce, lecz zdecydowana wiekszos¢ z tych uczelni to uczelnie techniczne posiadajgce odpowiedni
sprzet w pracowniach oraz kadre wyspecjalizowang w powigzanych zagadnieniach. Wydziat stworzyt
odpowiednig pracownie elektronicznag/mechaniczng, uzywang do budowy i rozwoju tazika
marsjanskiego. Na wyposazeniu pracowni sg m.in. oscyloskop, zasilacz laboratoryjny i dwie
drukarki 3D.

Technologia informacyjno-komunikacyjna

Podstawowg aparature wspierajaca prace naukowg i dydaktyczng stanowi:
e kilka serwerow wykorzystywanych w procesie dydaktycznym, m.in. serwer baz danych;
® serwery www;
e sie¢ WiFi-Eduroam dziatajgca na terenie catego Wydziatu, dostepna dla wszystkich
pracownikow i studentow;
e drukarki sieciowe oraz kserokopiarki dostepne dla wszystkich pracownikéw i doktorantow
Wydziatu.

Pracownicy i studenci majg dostep do technologii informacyjno-komunikacyjnej umozliwiajgcej
prawidtowg realizacje zaje¢ oraz prowadzenie badan naukowych:

e sie¢ komputerowa dostepna jest we wszystkich salach dydaktycznych (bezprzewodowa, w
wiekszosci sal rowniez przewodowa), sie¢ bezprzewodowa jest dostepna tez w calym
budynku;

e kazdy student ma indywidualne konto umozliwiajgce dostep (réowniez zdalny) do wszystkich
programéw zainstalowanych w laboratoriach komputerowych;

e kazdy student i pracownik ma indywidualne konto Office 365, umozliwiajgce dostep do poczty
w domenie uwr.edu.pl, programéw on-line (Office, Teams itd.) oraz miejsce do
przechowywania danych (OneDrive); umowa licencyjna z firmg Microsoft umozliwia réwniez
studentom i pracownikom instalowanie Office 365 offline na swoich urzgdzeniach;

e pracownicy i doktoranci majg dostep do ustug Google Workspace powigzanych z domeng
pocztowg math.uni.wroc.pl (w IM) lub cs.uni.wroc.pl (w I1);

e umowa licencyjna z firmg Statsoft pozwalajg pracownikom i studentom otrzymac¢ petne wersje
pakietu Statistica;

e zapewniony jest dostep (réwniez zdalny) do wyszukiwarki artykutéw naukowych MathSciNet
dla wszystkich pracownikéw i studentéw;

e wszelkie materiaty elektroniczne do zaje¢ (skrypty, listy zadan, inne informacje) prowadzonych
na Wydziale udostepniane sg za posrednictwem platformy e-learningowej System
Komunikacji na Odlegtos¢ ze Studentami WMI UWr (SKOS) (bedgcym instalacjg platformy
Moodle), platformy MS Teams lub na stronach internetowych os6b prowadzgcych zajecia;
kazde =zajecia prowadzone w |l posiadajg kurs (strone) w systemie SKOS, gdzie
zamieszczane sg skrypty, listy zadan oraz wszelkie ogtoszenia;

e poprzez konto w USOSWeb kazdy student ma dostep do swoich ocen oraz wynikow
sprawdzianow pisemnych i egzaminow.

Laboratoria komputerowe sg dostepne dla studentéw poza godzinami zaje¢, studenci majg tez dostep
zdalny do wszystkich programéw zainstalowanych na komputerach w laboratoriach.

% new.solve.edu.pl
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Il posiada wtasny system obstugi zapiséw na zajecia (System Zapisy) stworzony i rozwijany przez
studentdw w ramach zaje¢ “Projekt: Rozwdj Systemu Zapisow”. Dane z Systemu Zapiséw sg
migrowane do systemu USOS. System Zapisow zostat stworzony przed wdrozeniem USOSa na UWr i
posiada funkcjonalnosci nieobecne w USOSie, ktére sg konieczne ze wzgledu na specyfike
programu studiéw (studenci samodzielnie wybierajg znaczng cze$¢ zajeé). System Zapisow
implementuje gtosowanie na zajecia oraz indywidualne czasy zapisu, ktére sg kluczowe przy
zapisywaniu sie na przedmioty w Instytucie Informatyki. Przed kazdym rokiem akademickim, studenci
w glosowaniu wskazujg, na ktére zajecia chcieliby sie zapisa¢ w przysztym roku akademickim. Po
glosowaniu, przydziat zaje¢ dla pracownikdw na kolejny rok jest tworzony w oparciu o wyniki
gtosowania. Nastepnie, plan zaje¢ jest uktadany w taki sposob, aby studenci mogli sie zapisa¢ na
zajecia, na ktore gtosowali (np. powinno by¢ zaplanowane odpowiednio wiele grup; zajecia, na ktére
gtosowali ci sami studenci, nie powinny kolidowa¢ miedzy sobg czasowo; itp.). W szczegdlnosci,
zajecia na ktore gtosowali studenci Data Science sg planowane w takim czasie, aby nie kolidowaty
czasowo z zajeciami obowigzkowymi bgdz rekomendowanymi w IM. Podczas zapiséw, pierwszenstwo
zapisOw na zajecia majg studenci, ktérzy na nie gtosowali. Niezaleznie od tego, kazdy student ma
indywidualny czas otwarcia zapiséw wyliczany na podstawie zdobytych punktéw ECTS,
gtosowania oraz udziatu w ocenie zaje¢. System Zapisy implementuje wtasng ocene zajeé opartg o
protokot slepych podpisow®®, co zwieksza zaufanie do anonimowosci odpowiedzi. System Zapisy
posiada réwniez szereg funkcjonalnosci ufatwiajgcych prace dyrektora ds dydaktycznych oraz
modut do prac dyplomowych, ktérzy stuzy studentom, opiekunom prac dyplomowych i Komisji ds.
Prac dyplomowych do obstugi formalnej strony procesu wyboru i akceptacji prac dyplomowych.

5.2. Zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne

Zgromadzony w Bibliotece Wydzialowej ksiggozbior specjalistyczny (ponad 50 tys. wolumindéw) jest
jednym z najbogatszych i najcenniejszych w Polsce, porownywalny z ksiegozbiorami najwyzej
ocenianych bibliotek europejskich.

Biblioteka zapewnia dostep do wiekszosci liczacych sie czasopism naukowych matematycznych i
informatycznych (ponad 200 tytutbw renomowanych czasopism w prenumeracie biezgcej, w wersji
elektronicznej oraz, dzieki przynaleznosci do konsorcjéw, niemal wszystkich czasopism z listy
filadelfijskiej w wersji elektronicznej).

Ksiegozbior regularnie powiekszany jest i uzupetniany o najnowsze tytuty prestizowych
wydawnictw zagranicznych (w roku 2023 zakupiono ksigzki, czasopisma oraz dostep do najwyzej
ocenianych baz naukowych o zasiegu miedzynarodowym za tgczng kwote ok. 200 tys. zi).
Przewazajaca liczbe zakupdw stanowig tytuty prestizowych wydawnictw zagranicznych, takich jak:
Springer, Elsevier, Wiley, Birkhduser, World Scientific, AMS, Cambridge University Press etc. Stale
prowadzona jest prenumerata polskich czasopism popularno-naukowych stuzgcych dydaktyce i
popularyzacji matematyki oraz podstawowej prasy codziennej i tygodnikow.

Biblioteka zapewnia dostep do pozycji stanowigcych literature zalecang w sylabusach zaje¢ oraz
dostep do Wirtualnej Biblioteki Nauki, w sieci uczelnianej oraz przez proxy. Zbiory udostepniane
sa wszystkim zainteresowanym w czytelni, natomiast do wypozyczania na zewnatrz uprawnieni sg
tylko studenci i pracownicy wydziatu. Czytelnicy majg do dyspozycji 50 miejsc oraz 9 stanowisk
komputerowych z dostepem do Internetu, przeznaczonych do korzystania z katalogéw, baz danych i
czasopism online oraz do pracy witasne;.

Dzieki wspotpracy z innymi bibliotekami naukowymi, Biblioteka Wydziatowa posredniczy w
sprowadzaniu materiatdbw z innych bibliotek polskich dla potrzeb naukowo-badawczych oraz
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dydaktycznych zgtaszanych przez indywidualnych uzytkownikéw (pracownikéw i studentéw), a takze
wypozycza innym polskim bibliotekom naukowym materiaty z wtasnego ksiegozbioru. Z zasobdéw
Biblioteki korzystajg rowniez pracownicy innych Wydziatéw: Fizyki i Astronomii, Biotechnologii, Chemii,
a takze innych uczelni i instytucji: Politechniki Wroctawskiej, Uniwersytetu Ekonomicznego i Instytutu
Matematycznego PAN. Od 2009 biblioteka uczestniczy w tworzeniu wspélnego katalogu centralnego
NUKAT, tworzonego przez wiekszo$¢ krajowych bibliotek akademickich.

W celu zabezpieczenia ksiegozbioru przed kradziezg, utatwienia wypozyczania i porzgdkowania
zasobow wdrozono systemu ochrony zbioréw RFID.

Studenci i pracownicy majg takze mozliwos¢ korzystania z Biblioteki Uniwersyteckiej (gtownej),
ktéra znajduje sie razem z budynkami Wydziatu na Kampusie Grunwaldzkim (budynek BU oddziela od
Wydziatu budynek Chemii). Budynek Biblioteki Uniwersyteckiej jest przystosowany do potrzeb oséb z
niepetnosprawnosciami. Budynek posiada dwie windy od poziomu 0, a sale majg dodatkowo
informacje w alfabecie Braille’a. W Czytelniach, Informatorium, strefach Wolnego Dostepu oraz w
wybranych kabinach pracy indywidualnej przygotowano stanowiska do pracy z podwyzszonymi
blatami oraz zastosowano szerokie odstepy miedzy regatami, ktére utatwiajg dostep osobom na
wozkach. Agendy biblioteczne wyposazono w stanowiska komputerowe przystosowane do obstugi
przez osoby z dysfunkcjg stuchu i wzroku tj. wyposazone sg one w oprogramowanie powiekszajgce
tresci wyswietlane na monitorach komputeréw, udzwiekowienie - lektor czytajgcy zaznaczony tekst
oraz w klawiatury z powiekszonymi czcionkami i specjalnymi klawiszami funkcyjnymi. Ponadto,
udostepniono lupy stacjonarne powiekszajgce tekst.

5.3. Infrastruktura stosowana w ksztatceniu z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢

Podstawowg infrastrukture stosowang w ksztatceniu z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegto$¢ stanowig:

e platforma e-learningowa SKOS oparta na Moodle, wykorzystywana w asynchronicznej
komunikacji ze studentami oraz do zamieszczania materiatébw do zajec (listy zadan, skrypty).
Platforma SKOS od biezgcego roku akademickiego zostata dostosowana do obstugi kurséw z
catego Wydziatu w celu utatwiania dostepu do materiatow dla studentéw kierunkéw ISIM oraz
Data Science prowadzonych wspdlnie przez oba instytuty na Wydziale.

e platforma MS Teams, wykorzystywana do synchronicznej i asynchronicznej komunikacji ze
studentami, a takze do zamieszczania materiatéw do zajec (listy zadan, skrypty), uzupetniana
przez interaktywng tablice MS Whiteboard,;

e tablety graficzne umozliwiajgce swobodne prowadzenie zaje¢ z wykorzystaniem tablicy MS
Whiteboard.

Dodatkows infrastrukture, wykorzystywang przy prowadzeniu wybranych zaje¢, stanowia:
e inne specjalistyczne narzedzia do wspotpracy online (HackMD, Github Classroom);
e dedykowane systemy automatycznego oceniania oraz wyszukiwania podobnych
rozwiazan (plagiatéw);
e zintegrowany system audio-wideo w jednej sali audytoryjnej i dwoch mniejszych pokojach,
umozliwiajgcy prowadzenie zaje¢ hybrydowych (ij. zaje¢ stacjonarnych transmitowanych w
czasie rzeczywistym).

Doswiadczenie uzyskane w okresie ksztatcenia zdalnego w trakcie pandemii oraz przygotowana w
tym okresie infrastruktura sg nadal wykorzystywane do wspomagania tradycyjnych zaje¢ (np. kursy
e-learningowe na platformie Moodle, prowadzone w formie hybrydowej obrony niektérych prac
dyplomowych, seminaria z udzialem gosci zagranicznych) lub innych wydarzen (np. dni otwarte).
Wytworzone w okresie ksztatcenia zdalnego elektroniczne materiaty dydaktyczne (nagrania wyktadéw,
skrypty, slajdy) sg wykorzystywane i udostepniane jako pomoce do zajec.
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5.4. Rozwdj i doskonalenie infrastruktury

Budynki i sale dydaktyczne sa regularnie modernizowane i remontowane. W budynku IM w
ostatnich kilku latach wykonano remont elewacji (z wymiang okien) i zwigzany z nim remont czesci
pokoi pracowniczych oraz utworzono (wyremontowano i wyposazono) pokdj socjalny dla pracownikow
i doktorantéw. Drobne remonty przeprowadzano rowniez w budynku Il. W okresie ksztatcenia
zdalnego doposazono wybrane sale, zgodnie z nowymi potrzebami (zajecia hybrydowe). W biezgcym
roku planowana jest kontynuacja tych dziatan (rozbudowa systemu audio-wideo oraz wymiana
rzutnikéw w budynku Il) — Wydziat uzyskat juz dofinansowanie w ramach Konkursu na Dofinansowanie
Pracowni Dydaktycznych, ktéry od kilku lat organizuje Uniwersytet.

Prowadzona jest okresowa wymiana sprzetu w laboratoriach komputerowych (co najmniej jedno
laboratorium wymieniane kazdego roku) oraz wymiana serwerdw sieci komputerowej. W miare
potrzeb prowadzona jest takze wymiana komputeréw w pokojach pracowniczych oraz stuzbowych
laptopow. Regularnie aktualizowane jest takze zainstalowane oprogramowanie.

Pracownicy Wydzialu sg wigczani w proces podejmowania decyzji o modernizacji infrastruktury,
zazwyczaj w formie publicznej dyskusji na forum instytutu (za posrednictwem e-maila lub kanatu
Slack). W ramach takich dyskusji ustalany byt np. konsensus w sprawie powstania i wyposazenia
pokoju socjalnego w IM, organizacji i usytuowania “kgcikéw dyskusyjnych” w Il, umiejscowienia
serwera poczty instytutowej w |l oraz w IM, pilotazowej migracji SKOSa z platformy Moodle na
platforme Canvas, czy tez decyzji w sprawie zunifikowania dwéch instytutowych platform opartych na
Moodle we wspdlng wydziatowg platforme SKOS. Sprawy, w ktorych opinia pracownikow moze by¢
wyjatkowo istotna, sg przedmiotem dyskusji w ramach ogdélnowydziatlowych spotkan (np. zdalne
zebranie wszystkich pracownikéw Wydziatu w sprawie koncepcji ksztatcenia zdalnego) lub posiedzen
oficjalnych ciat (np. dyskusja na otwartej Radzie IM w sprawie umiejscowienia serwera poczty
instytutowe;j).

Studenci majg mozliwosé zgtaszania uwag dotyczgcych infrastruktury drogg nieformalng -
bezposrednio pracownikom lub $ciezkg formalng - wtadzom Wydziatu za posrednictwem Samorzgdu
Studenckiego. Waznym zrédiem informacji od studentéw sg rowniez anonimowe ankiety (dotyczace
réwniez infrastruktury) wypetniane w Il pod koniec kazdego semestru. W okresie ksztatcenia zdalnego
regularnie przeprowadzano dodatkowe (srédsemestralne) anonimowe ankiety wsréd studentéw w celu
oceny jakosci i efektywnosci wykorzystywanych narzedzi ksztatcenia zdalnego i metod prowadzenia
zaje¢ zdalnych. Whnioski z tych ankiet postuzyly do lepszej organizacji ksztatcenia zdalnego.

Wydziat w sposdb ciggty dostosowuje infrastrukture do biezgcych potrzeb (w tym zgtaszanych przez
pracownikéw i studentéw) i do zmieniajgcych sie warunkéw, czego przyktadem sg np.:

e dostosowanie infrastruktury technicznej (tablety dla pracownikéw, system audio-wideo) oraz
informacyjno-komunikacyjnej (wdrozenie narzedzi z pakietu Office 365, w tym zastgpienie
papierowych podan studentéw w IM podaniami sktadanymi za posrednictwem MS Forms,
zatozenie kanatu na Slacku do wymiany doswiadczen pracownikow Il, organizacja zdalnych
dni otwartych Wydziatu oraz konkursu prac dyplomowych z transmisjg na Youtube,
wykorzystanie Discorda do wydarzen zdalnych z udziatem studentow);

e aktywne wspieranie pracownikdbw proponujacych nowe zajecia specjalistyczne (zakup
odpowiedniego sprzetu i ustug);

e projekt racjonalizacji zuzycia pradu poprzez automatyzacje czesci systeméw w budynku Il
(nawiewy, klimatyzacja).

e Wyposazenie audytorium Wiadystawa Slebodzinskiego w IM w urzadzenia wspierajgce
zajecia hybrydowe.

Wydziatowa Komisja Biblioteczna, w ktoérej sktad wchodzg pracownicy naukowo-dydaktyczni
Wydziatu, regularnie podejmuje decyzje dotyczgce funkcjonowania biblioteki, w szczegdlnoSci
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powiekszania i uzupelniania, a takze selekcji ksiegozbioru oraz prenumeraty czasopism
naukowych.

Szczegotowe informacje dotyczgce infrastruktury (m.in. parametry sal oraz ich wyposazenie,
specyfikacja sprzetu komputerowego, informacje o bibliotekach) znajdujg sie w zatgczniku 2.5.

Kryterium 6. Wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studidéw oraz jej wplyw na rozwdj kierunku

Wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym jest wazng czescig dziatalnosci Wydziatu
Matematyki i Informatyki i jest prowadzona systematycznie i celowo od wielu lat. Wspotpraca ta ma —
zaréwno bezposredni, jak i posredni — wptyw na ksztatt i realizacje programu studiow Data Science
oraz na rozwdj kierunku. Wiele z opisanych ponizej aktywnosci dotyczy zaréwno Data Science jak i
matematyki lub informatyki — jest tak ze wzgledu na istotny przekréj tematyczny tych kierunkéw, i
przyczynia sie do znaczgcego poszerzenia oferty dydaktycznej dla nielicznego grona studentéw Data
Science.

Od lat wspiera nas Rada Interesariuszy Zewnetrznych sktadajgca sie z przedstawicieli firm i instytuc;ji
szczegdblnie zaangazowanych we wspotprace z Wydziatem. Aktualnie w sktad Rady wchodzg CEO w
firmie QuantUp, CEO w firmie Fibertide, CTO w firmie Ten Square Games, Managing Director w
Allianz Quantitative Analytics, dyrektor Biura Wspotpracy z Uczelniami Wyzszymi w Urzedzie Miasta
Wroctawia, Head Of Business Intelligence w Santander Bank Polska, oraz dyrektorzy wroctawskich
Licedw IlIl'i XIV.

6.1. Wspotpraca z otoczeniem gospodarczym

Wspotpraca w zakresie dydaktyki
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Kontakty z przedstawicielami firm (z branz IT oraz finansowej) sg organizowane, utrzymywane i
nadzorowane przez wyznaczonych przedstawicieli Dziekana, a w realizacje wspdélnych projektéw w
duzej mierze zaangazowani sg takze Dyrektorzy ds. dydaktycznych obu Instytutéw.

Najwazniejszym elementem wspotpracy sg konsultacje i spotkania z przedstawicielami firm, ktérych
pierwszym celem jest rozpoznanie i przedyskutowanie wzajemnych potrzeb oraz mozliwych form i
zakresu wspétpracy, a na dalszych etapach wspéipracy — realizacja konkretnych projektow i
monitorowanie ich efektéw. W szczegdlnosci rozmowy z pracodawcami dotyczg kompetencji, ktére
bedg przydatne absolwentom w ich przysziej pracy zawodowej, mozliwosci wspoétdziatania na rzecz
budowania tych kompetencji przez studentéw oraz wypracowania metod ich weryfikacji. Pomyst
otwarcia kierunku Data Science narodzit sie w odpowiedzi na duze zapotrzebowanie ze strony
przemystu.

Efektem regularnie prowadzonych konsultacji sg konkretne dziatania. Sposréd nich bezposredni
wptyw na program studiéw maija:

udziat zaproszonych przedstawicieli firm w zajeciach dydaktycznych,
modyfikowanie tresci ksztatcenia w obrebie niektérych przedmiotéw,
wprowadzanie nowych przedmiotéw do oferty dydaktycznej Wydziatu — w tym takich, ktére sag
prowadzone przez przedstawicieli firm,

e oferowanie nowych, atrakcyjnych tematéw projektéw oraz prac dyplomowych zwigzanych z
dziatalnoscia i obszarem kompetenciji firm.

Udziat przedstawicieli firm w zyciu Wydziatu poszerza przy tym dostep studentéw do informaciji o
rynku pracy i srodowisku biznesowym, oraz pozwala im podejmowac decyzje dotyczgce ksztattowania
wiasnej sciezki edukacyjnej z uwzglednieniem punktu widzenia oraz doswiadczen oséb spoza uczelni.

Przydatnych informacji dostarczajg takze absolwenci, ktérzy poprzez udziat w rynku pracy
konfrontujg uzyskane na Wydziale umiejetnosci i wiedze z wymaganiami kariery zawodowej. Ich
doswiadczenie i perspektywa sg bardzo cenne zaréwno dla wtadz Wydziatu, jak i studentéw.

Przyktadowe efekty wspotpracy z firmami w ostatnich latach w zakresie dydaktyki:

e \Wprowadzenie do oferty zaje¢ zaawansowanych, przeznaczonych dla wezszego kregu
studentéw, np. Using Convolutional Neural Networks to Analyze 1D, 2D, and 3D Data
(Tooploox), Data Science@Nokia, Quantitative Modelling Academy (Credit Suisse),
Zastosowanie modelowania matematycznego w bankowosci (Santander), Optymalizacja
gtebokich sieci neuronowych na urzgdzenia loT (AntMicro);

e Prezentacje zagadnieh i problemoéw, nad ktérymi pracujg firmy z okreslonej dziedziny, np.
uczenie maszynowe (Nokia, Infermedica, NavAlgo/Pathway, Ocado, MIM Solutions, Synerise,
DeepSense.ai).

e Projekty, np. Innovative Projects with Nokia, w ramach ktérych studenci uczestniczg w
projektach zespotowych zarzadzanych przez praktykow z firmy;

e Wyktady goscinne, w tym naszych absolwentéw, m. in. Site Reliability Engineering; CI/CD —
mamy kod i co dalej? Jak budowac? Jak testowac? Jak zrobi¢ deploy?

e \Wprowadzenie do oferty zaje¢ o charakterze technicznym, wymagajgcym bezposredniej
praktyki przy wytwarzaniu oprogramowania, np. Wiedza przydatna w pierwszej pracy (Fingo),
Praktyczne aspekty rozwoju oprogramowania (Nokia), Projektowanie i wdrazanie systemow w
chmurze (Fibertide);

Waznym obszarem wspotpracy sg wspoélnie prowadzone prace dyplomowe oraz projekty studenckie.
Wspdtpraca w tym zakresie ma dwojaki charakter:

e studenci majg mozliwosé zdobywania umiejetnosci przydatnych w pracy nad projektami z
wykorzystaniem wiedzy i doswiadczenia pracownikéw firm (np. projekty programistyczne),

e studenci mogg rozwigzywac problemy zaproponowane przez firmy, do ktérych rozwigzania
konieczne sg kompetencje posiadane przez pracownikdéw Wydziatu (przyktady tego typu prac
realizowanych na Wydziale: A Computational Intelligence Approach to Water Demand
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Forecasting and Anomaly Detection in Water Consumption Time Series, MPWIK S.A., Data
mining approach to product life cycle recognition, ProlLogistica Sp. z 0.0, System do
pobierania i przetwarzania danych w celu wyznaczenia parametru korekcji wynikbw wazenia
samochodow, Neurosoft, Transformacyjny tager dla jezyka polskiego, Neurosoft).

Dualne doswiadczenie zawodowe pracownikow Wydziatu

Istotng role w tworzeniu atrakcyjnego dla studentéw programu ksztatcenia petnig nauczyciele
akademiccy pracujgcy (na state lub okresowo) w firmach z branz powigzanych z data science oraz Al
— takich, jak Google Brain, Tooploox, Pathway, Vulcan, Neurosoft — posiadajacy witasne firmy lub
angazujgcy sie w inne przedsiewziecia poza uczelnig (np. udziat w projekcie automatycznej
anonimizacji wyrokéw w polskich sgdach). Pracownicy ci prowadzg zajecia wykorzystujgc swojg
szerszg perspektywe, doswiadczenie oraz unikalne kompetencje zdobyte w pracy zawodowe;.
Przyktadowe zajecia prowadzone przez te osoby to Neural Networks; Theory and Practice; Projekt:
Deep Learning; Neural Networks and Natural Language Processing, Cloud Computing, Microservices i
DevOQOps; Large Language Models, Bezpieczenstwo w loT, Simulations and algorithmic applications of
Markov chains; Introduction to simulations and Monte Carlo methods.

Zdarza sie réwniez, ze cenieni na rynku pracy, doswiadczeni praktycy rozpoczynajg u nas studia w
Szkole Doktorskiej, co umozliwia wprowadzenie do oferty Wydzialu przedmiotéow z zakresu ich
specjalnosci zawodowej, np. przedmiot Scala in Practice.

Wspotpraca w zakresie badan naukowych

Wspodtpraca z otoczeniem przemystowym odbywa sie rowniez poprzez wspolnie prowadzone badania
naukowe. W ostatnich latach pracownicy Wydziatu publikowali wspdlnie z pracownikami jednostek
badawczych wielu firm, na przyktad Google (w tym tez Google Research, Google Brain, DeepMind),
IBM Research, NVidia, Tooploox, OLX Group, Microsoft Development Center, NavAlgo/Pathway. W
ramach tych wspdlnych prac badawczych podejmowane byty problemy takie jak: przetwarzanie i
rozpoznawanie dzwiekdéw, rozpoznawanie i synteza mowy, w tym mowy polskiej, dynamiczne
algorytmy grafowe w obliczeniach réwnolegtych, konstrukcja lekow, analiza danych w medycynie,
finansach, astronomii, czy przetwarzanie jezyka naturalnego dla tekstow w jezyku polskim.

Rezultatem tej wspétpracy naukowej jest réwniez wzbogacenie oferty dydaktycznej Wydziatu o
przedmioty, projekty i propozycje prac dyplomowych zwigzane z tematykg badan (np. przedmiot
Synteza mowy, ktérego wigczanie do oferty zaproponowat pracownik biorgcy udziat w projekcie
tworzenia syntezatora mowy). Duzym atutem w prowadzeniu nowoczesnej dydaktyki jest w przypadku
Wydziatu wysoka ranga prowadzonych badan naukowych i dobre kontakty z absolwentami. Efektem
jest mozliwos¢ udziatu w zajeciach praktykéw z czotowych swiatowych osrodkéw — np. w ramach
seminarium Deep Learning®” zaproszone wyktady prowadzili m.in.

e tukasz Kaiser, nasz absolwent, core contributor i long context lead w GPT-4, wspdtautor
pracy Attention is all you need gdzie zaproponowano kluczowe dla obecnego przetomu w
rozwoju Al pojecie architektury Transformer, wspétautor TensorFlow, (OpenAl, wczesniej
Google Brain),

Petar VeliCkovi¢ (DeepMind),
Konstantinos Vougioukas (Meta Research).

Inne formy wspotpracy

Z pomocy partneréow biznesowych i gospodarczych, a takze absolwentéw korzystamy w organizaciji
waznych dla Wydziatu wydarzen, takich jak np. konkurs prac dyplomowych. Udziat partneréw polega
m.in. na sponsorowaniu nagréd i stypendiéw, wyznaczaniu ekspertow do jury konkurséw, prowadzeniu
rozmoéw, wyktadow i prezentacji. Przez zaangazowanie w tego typu aktywnosci nasi partnerzy z firm

& https: learning.cs.uni.wroc.pl
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pokazujg studentom i kandydatom na studia, ze absolwenci Wydzialu sg wysoko cenieni na rynku
pracy.

Waznym elementem integrujgcym studentéw, kadre dydaktyczng oraz przedstawicieli firm sg zimowe
obozy studenckie ZOSIA®® organizowane co roku przez Koto Studentéw Informatyki. W ostatnich
dziesieciu latach wsréd sponsoréw znalazty sie firmy: Siemens Digital Logistic, QED, PPG, Quantup,
Fingo, Ten Square Games, Jane Street, Adaptive Vision, DATAX, AXIT, Neurosoft, Palantir,
Capgemini, RST, Gemius, nomtek, clearcode, Google, MooseFS. ZOSIA stwarza naturalng okazje do
rozmow miedzy poszczegdlnymi grupami uczestnikdw, a jej nieformalny charakter sprzyja wymianie
réwniez takich informacji, ktdre trudno przekazac w petni w bardziej sformalizowanych kontekstach.

Wspieranie przedsiebiorczosci studentow

Jednym z celéw wspétpracy Wydziatu z otoczeniem spoteczno-gospodarczym jest stymulowanie
biznesowych zainteresowan studentéw. Wydaje sie, ze najbezpieczniejszym modelem Kkariery
zawodowej po ukonczeniu wysokiej jakosci studidw jest przynoszaca dobre dochody praca etatowa,
na przyktad dla jednego ze s$wiatowych gigantéw IT. Jest i bedzie to droga wybierana przez
znaczgcg czes¢ absolwentow Wydziatu. Podstawg funkcjonowania i rozwoju gospodarczego regionu i
kraju sg jednak dobrze prosperujgce lokalne firmy, w tym w szczegdlnosci firmy innowacyjne
dziatajgce w branzy wysokich technologii. Z tego wzgledu bytoby korzystne, aby pewna liczba
absolwentoéw kierunku data science byta gotowa do podjecia ryzyka zatozenia wtasnej firmy. W historii
Wydziatu sg absolwenci, ktorzy takie ryzyko podjeli i odniedli przy tym spektakularny sukces
(Nasza-klasa, Ten Square Games), i ktérzy mogg stanowi¢ inspiracje dla miodszych rocznikéw
studentéw.

Jednym ze S$rodkéw stymulowania studentéw w tym kierunku sg prowadzone regularnie warsztaty
“Jak zalozy¢ firme”. Ich podstawg sgotwarte dla catej spotecznosci Wydziatu spotkania z
zatozycielami firm technologicznych, np. SARUAV, Dronistics, MIM Solutions, Quantup, Tooploox,
NoMagic, Ten Square Games, Fibertide, w tym rowniez takich, ktére dziatajg na pograniczu nauki i
technologii, a takze spotkania z przedstawicielami organizacji wspierajgcych powstawanie takich firm,
np. Concordia Design.

Podobne dziatania skierowane do wszystkich studentéw UWr prowadzone sg przez Akademickie
Biuro Karier, ktore organizuje cykl zaje¢ ponadprogramowych®, ktérych celem jest $wiadome
projektowanie kariery zawodowej przez studentéw, a takze targi kariery, konsultacje w zakresie
kariery™ i program mentoringowy’".

6.2. Wspotpraca z instytucjami naukowymi i akademickimi

Pracownicy i doktoranci Wydziatu prowadzg badania naukowe we wspétpracy z wieloma naukowcami
z catego Swiata, w tym z czotowych uczelni i jednostek naukowych (np. Oxford, Princeton, MIT,
Stanford, Berkeley, Max Planck, IST Austria, CWI, Meta Research, Google Brain).

Wydziat uzupetnia swojg oferte dydaktyczng zajeciami prowadzonymi przez pracownikéw z innych
uczelni i jednostek w ramach krétkich wizyt czy zatrudnienia czasowego. Na przyktad w ostatnim
czasie studenci mieli mozliwos¢é uczestniczenia w przedmiotach Algorithmic Causality with
Applications (prof. Maciej Liskiewicz, Lubeka), Algorithms with incomplete information (prof. Andrzej
Pelc, Québec), Topics in Multivariate Analysis and Statistical Computing (prof. A. Panorska, University
of Nevada, USA), Probabilistic Analysis of Algorithms (prof. Oleksander Marynych, Kijéw). Studenci
majg mozliwos¢ korzystania z zaje¢ zdalnych ze statystyki praktycznej oferowanych przez Uniwersytet
w Hasselt. Prowadzona jest tez wspotpraca z pracownikami UWr reprezentujgcymi inne dziedziny
nauki, pozwalajgca na wzbogacanie programu ksztatcenia w zakresie zastosowan matematyki, np. z

88 https://pl-pl.facebook.com/ZOSIA.KSI/
89 hitps://biurokarier.uwr.edu.pl/university-dragons-den/

10 hitps://biurokarier.uwr.edu.pl/en/career-consulting/
™ https://biurokarier.uwr.edu.pl/en/mentoring-program/
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prowadzgcymi zajecia z demografii, genetyki, kartografii matematycznej, elektroniki itp. We
wspotpracy z innymi jednostkami UWr oraz z innymi uczelniami powstajg tez prace dyplomowe, np. w
ostatnim czasie: Wykrywanie i $ledzenie komérek pratkdw w programie ImagedJ oraz Zastosowania
metod eksploracji danych w analizie kodonoéw podatnych na mutacje typu nonsense (wspétpraca z
Wydziatem Biotechnologii UWr), Implementacja systemu gier do rehabilitacji oséb z zaburzeniami
btednika za pomocg posturografu (wspétpraca z AWF we Wroctawiu oraz Instytutem Medycyny
Doswiadczalnej i Klinicznej PAN).

Poza rozwijaniem indywidualnych kontaktéw pracownikéw Wydziatu, poszukujemy takze nowych
mozliwosci opartych na wspotpracy instytucjonalnej. W tym kontekscie warto wspomnie¢ o dwéch
najnowszych inicjatywach, ktére stwarzajg atrakcyjne mozliwosci rozwoju takze dla studentow
kierunku Data Science.

CASUS. Wydziat niedawno rozpoczgt wspdtprace z niemieckim instytutem badawczym CASUS™ z
siedzibg w Goerlitz, ktérego wspoizatozycielem i partnerem jest Uniwersytet Wroctawski. Instytut
CASUS zajmuje sie interdyscyplinarnymi badaniami nad ztozonymi systemami (z zastosowaniami w
medycynie, fizyce i innych dyscyplinach), w ktérych stosuje metody i narzedzia badawcze zwigzane z
informatykg i analizg danych. W ramach wspétpracy studenci Wydziatu bedg mogli braé udziat w
realizowanych przez CASUS projektach, pracach dyplomowych, w tym réwniez z perspektywg
kontynuacji na studiach doktoranckich. Aktualnie dwoje studentéw Data Science uczestniczy w
projektach naukowych w CASUS w ramach przygotowywania pracy magisterskie (przy czym obrona
pracy jednego z nich jest planowana na potowe stycznia 2024).

Pracownicy instytutu CASUS sg zatrudniani przez Wydzial do prowadzenia zaawansowanych
zaje¢ dydaktycznych z zakresu swoich specjalnosci m.in. Biomedical Image Analysis for Computer
Scientists, Seminar: Deep Learning in Biomedical Image Analysis, Numerical Methods.

Arqus. W roku 2022 Uniwersytet Wroctawski przystgpit do sojuszu uczelni Arqus’®, w sktad ktorego
wchodzi 8 uczelni europejskich, m. in. w Padwie, Lyonie czy Lipsku. W ramach tej wspétpracy sojusz
uzyskat finansowanie w konkursie Komisji Europejskiej na rozwoj wspoétpracy miedzynarodowej w
obszarze wymiany studenckiej (Erasmus+), a takze badan naukowych i szeroko rozumianej
wspotpracy dydaktycznej. W najblizszym czasie planowane jest m. in. stworzenie dedykowanej
platformy i umozliwienie studentom wszystkich uczelni wchodzacych w sktad sojuszu zdalny udziat w
zajeciach na innych uczelniach w ramach Arqus.

6.3. Dziatania na rzecz otoczenia spotecznego

Podejmowane od wielu lat przez Wydziat liczne aktywnosci skierowane gtéwnie do ucznidw i
nauczycieli, ale w czesci otwarte dla wszystkich chetnych (np. Dolnos$laski Festiwal Nauki™)
posrednio przyczyniajg sie takze do rozwoju kierunku Data Science poprzez:

e realizacje misji wyjscia poza akademie (tzw. outreach) polegajgcej na przygotowaniu
uczniow do bardziej $wiadomego wyboru kierunku studiéw, zwiekszeniu zainteresowania
ucznidw studiowaniem matematyki lub informatyki, oraz pomocy w opanowaniu wiedzy i
umiejetnosci potrzebnych do studiowania na tych kierunkach;

e monitorowanie poziomu przygotowania kandydatéw na studia na podstawie informacji
uzyskiwanych od uczniéw i nauczycieli, a w efekcie modyfikowanie warunkéw rekrutaciji,
dopasowanie programu studiow i sposobu jego realizacii;

e doskonalenie umiejetnosci kadry dydaktycznej dzieki prowadzeniu zaje¢ i aktywnosci dla
uczniow.

2 https://uwr.edu.pl/en/casus-en/
3 https://arqus-alliance.eu/
4 hitps://www festiwal.wroc.pl/events/co-potrafia-a-czego-nie-potrafia-duze-modele-jezykowe-takie-jak-chat
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6.4. Monitorowanie i ocena wspétpracy

Wydziatowy Zespdt ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia monitoruje wspotprace z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym, gromadzi i analizuje dane, a nastepnie na ich podstawie formutuje wnioski i
rekomendacje dla wtadz Wydziatu i Instytutdéw, ktdére sg przedstawiane w corocznych raportach
Zespotu.

Nadzér nad realizacjg zaje¢ prowadzonych przez przedstawicieli firm oraz innych wspétpracownikéw
zewnetrznych nalezy do Dyrektorow Instytutéw ds. dydaktycznych. Obejmuje on zatwierdzenie
programu zaje¢ i sylabusa, analize przeprowadzanych ankiet studenckich i hospitacji w trakcie
realizacji zaje¢, oraz przekazywanie prowadzgcym informacji zwrotnej po zakonczeniu semestru.
Informacja zwrotna stuzy podniesieniu jakosci dydaktycznej zajeé¢, w tym jako pomoc w lepszym
dopasowaniu organizacji i tematyki zaje¢ do potrzeb studentéw.

Wyrdzniajagcym nas elementem sg rozbudowane ankiety ewaluacji zaje¢ przez studentéw, ktore
umozliwiajg studentom wyrazanie opinii na temat przydatnosci poszczegoélnych zaje¢ i sugerowanie
zapotrzebowania na zajecia, ktérych brakuje w ofercie. Miedzy innymi na tej podstawie Dyrektorzy ds.
dydaktycznych projektujg rozszerzanie oferty dydaktycznej i poszukujg specjalistéw do prowadzenia
nowych zajec.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu
ksztatlcenia na kierunku

7.1. Umiedzynarodowienia kierunku i jego perspektywy

Jednym z celdw kierunku Data Science jest przygotowanie absolwentéw do aktywnego uczestnictwa
w zyciu naukowym lub aktywno$ci w obrebie wybranej $Sciezki zawodowej na poziomie
miedzynarodowym. Poniewaz kompetencje w zakresie analizy i przetwarzania danych sg obecnie
bardzo pozadane na globalnym rynku pracy, przy tworzeniu kierunku zdecydowano o poszerzeniu
grupy docelowej o kandydatéw zagranicznych, a kierunek jest prowadzony w jezyku angielskim. Do tej
pory na Data Science przyjmowano kandydatéw z krajéw: Ukraina (4 osoby), Indie (3 osoby), Biatorus
(2 osoby), Chiny (2 osoby), Azerbejdzan, Chile, Kolumbia, Meksyk, Peru, Rosja, Turcja (po 1 osobie),
oraz 51 oséb z Polski. tacznie liczba przyjetych cudzoziemcéw stanowi ok. 27% wszystkich oséb
przyjetych na studia. Jest to mniej niz oczekiwano (obecnie limit przyje¢ jest okreslony na poziomie 7
miejsc dla cudzoziemcow i 8 miejsc dla Polakéw), ale na podstawie dotychczasowych 5 postepowan
rekrutacyjnych mozna stwierdzi¢, ze pomimo duzej grupy kandydatow spoza Polski (ponad 100 oséb
w dwoch ostatnich rekrutacjach), tylko nieliczne osoby uzyskujg liczbe punktéw rekrutacyjnych
wystarczajgcg do przyjecia, a co za tym idzie, tylko nieliczni kandydaci spoza Polski wydajg sie mie¢
szanse nha ukonczenie tych wymagajgcych studidw. Pomimo tego, ze Uniwersytet Wroctawski
prowadzi aktywne dziatania promocyjne kierunkéw anglojezycznych wéréd potencjalnych kandydatow
na catym swiecie (m.in. promocja poprzez portale, program ambasadoréw, media spotecznosciowe),
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dotychczasowe efekty tych dziatan nie sg zadowalajace w przypadku kierunku Data Science. Trudno
jest stwierdzi¢ z catg pewnoscia, jakie sg przyczyny tego stanu rzeczy (by¢é moze przyczynia sie do
tego globalny kryzys studiow magisterskich), niemniej jednak jest to jedna z przyczyn, dla ktérych
podjeto decyzje o rezygnacji z prowadzenia kierunku anglojezycznego Data Science w obecnym
ksztatcie (od roku akademickiego 2025/26 planowane jest zawieszenie rekrutacji).

7.2. Podnoszenie kompetencji jezykowych i ksztatcenie w jezyku angielskim
Studenci

Studenci kierunku Data Science sg zobowigzani do zaliczenia jezyka angielskiego na poziomie B2+
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego. W trakcie studiow studenci Data Science
majg mozliwos¢ zrealizowania 60 godzin lektoratu prowadzonych przez pracownikéw Studium
Praktycznej Nauki Jezykow Obcych™, ktory konczy sie egzaminem weryfikujgcym znajomoscé jezyka.

W ostatnich latach coraz wieksza liczba studentéw rozpoczyna studia z bardzo dobrg znajomoscig
jezyka angielskiego. Ci studenci widza potrzebe dalszego doskonalenia kompetencji jezykowych,
czego wyrazem byta ubiegtoroczna inicjatywa Wydziatlowej Rady Samorzadu Studentéw majgca na
celu utworzenie grup z jezyka angielskiego na poziomie C1 dla studentdw, ktérzy uzyskali juz poziom
B2+ i nie wykorzystali wszystkich przystugujgcych im godzin lektoratow (utworzono dwie takie grupy).

Ksztatlcenie na kierunku Data Science odbywa sie w jezyku angielskim, co pozwala studentom na
staty, zywy kontakt z jezykiem angielskim w zakresie stownictwa specjalistycznego i zawodowego, jak
réwniez w zakresie codziennej komunikacji z osobami niepolskojezycznymi studiujgcymi na kierunku.
Poza zajeciami prowadzonymi regularnie w jezyku angielskim przez kadre Wydziatu, w ofercie
dydaktycznej pojawiajg sie rowniez nieregularnie zajecia w jezyku angielskim:

e prowadzone przez zaproszonych zagranicznych naukowcéw (na przyktad seria miniwyktadow
prowadzonych przez specjalistdw w obszarze analizy danych, realizowana w ramach projektu
LZintegrowany Program Rozwoju Uniwersytetu Wroctawskiego 2018-2022” finansowanego
przez UE),

e prowadzone przez przedstawicieli zagranicznych firm IT czy finansowych (na przyktad
przedmiot Introduction to algorithms in telecommunication prowadzony w semestrze zimowym
2022/23 przez pracownikow firmy Nokia).

Cata oferta zaje¢ w jezyku angielskim prowadzonych na Wydziale obejmuje w kazdym roku
akademickim ok. 20 przedmiotow.

W wielu przypadkach rowniez inne przedmioty mogg byé prowadzone w jezyku angielskim, jesli
zapiszg sie na nie studenci Data Science lub uczestnicy programu Erasmus+.

Drugim waznym aspektem umiedzynarodowienia ksztatcenia na kierunku Data Science jest biezgcy
kontakt studentéw z zapraszanymi regularnie gos¢émi w ramach wspétpracy naukowej pracownikow.
Studenci mogg uczestniczy¢ (i chetnie korzystajg z tej mozliwosci) w seminariach wygtaszanych przez
te osoby w ramach seminarium wydziatowego, seminariéw instytutowych lub zaktadowych.

Poza uczestnictwem w zajeciach staty kontakt studentéw z jezykiem angielskim jest zapewniony
poprzez konieczno$¢ korzystania z literatury i innych zasobodw, ktdre w przewazajgcej mierze sg
dostepne tylko w tym jezyku.

Potwierdzeniem kompetencji studentéw Data Science w zakresie znajomosci jezyka angielskiego na
wysokim poziomie jest fakt, ze w tym jezyku powstajg prace dyplomowe oraz odbywa sie w nim ustny
egzamin dyplomowy.

Pracownicy

5 hitps://spnjo.uwr.edu.pl/
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Oprocz zapewnienia warunkéw do doskonalenia umiejetnosci jezykowych dla studentéw, wtadze
Wydziatu i Uniwersytetu wspomagajg rozwoj tych umiejetnosci u pracownikéw poprzez:

1. organizowanie doszkalajgcych kurséw jezykowych dla nauczycieli akademickich oraz
pracownikow administracji,

2. wspieranie/wspoffinansowanie udziatu pracownikéw w konferencjach zagranicznych,

3. wspdifinansowanie pobytu we Wroctawiu zagranicznych wspédtpracownikédw naszych
pracownikow,

4. umozliwianie krotko- i dtugoterminowych wyjazdéw naszych pracownikéw na uczelnie
zagraniczne.

Diugoletnie kontakty z uczonymi zagranicznymi oraz doswiadczenia uzyskane w trakcie pobytow
naukowych lub prowadzenia zaje¢ na uczelniach zagranicznych sprawiajg, ze niemal wszyscy
pracownicy Wydziatu sg w stanie prowadzic¢ zajecia dydaktyczne w jezyku angielskim.

Réwniez doktoranci Wydziatu korzystajg z wymienionych wyzej mozliwosci, zarébwno w zakresie
uczestnictwa w zajeciach prowadzonych po angielsku, jak i mobilnosci zwigzanej z
dziatalnoscig naukowa.

7.3. Umiedzynarodowienie jako element polityki kadrowej

Wsparcie umiedzynarodowienia procesu ksztatlcenia oraz badan naukowych znajduje swoje
odzwierciedlenie réwniez w polityce kadrowej prowadzonej przez Wydziat.

Jednym z elementéw tej polityki jest zatrudnianie obcokrajowcéw na dtuzsze okresy. Obecnie
Wydziat zatrudnia 10 obcokrajowcéw (8 w IM i 2 w Il). Warto podkresli¢, ze coroczne konkursy na
zatrudnienie nowych pracownikéw badawczo-dydaktycznych oraz dydaktycznych sg rzeczywiscie
konkursami miedzynarodowymi. Dla przyktadu w ostatnim konkursie (ogtoszonym w kwietniu 2023)
zgtosito sie 20 kandydatéw, w tym 8 cudzoziemcow. Stanowiska zostaty zaproponowane 7 osobom, w
tym jednemu cudzoziemcowi. Obcokrajowcy zatrudniani sg roéwniez na etatach badawczych, w
ramach grantéw kierowanych przez pracownikow Wydziatu (Srednio 2 osoby rocznie).

Kolejnym elementem tej polityki jest udzielanie pracownikom urlopéw diugoterminowych w celu
podjecia zatrudnienia w zagranicznych uczelniach lub firmach wysokich technologii. Obecnie na
takich urlopach przebywa 14 pracownikédw Wydziatu (m. in. w Princeton, Rutgers University, Ben
Gurion University, Heriot-Watt University w Edynburgu, Huawei-Edinburgh JointLab, Uniwersytet w
Munster, IM PAN).

W stosunku do mitodych pracownikéw, elementy polityki kadrowej majacej na celu wzrost
umiedzynarodowienia przejawiajg sie w wymogu odbycia przez nich co najmniej rocznego stazu
podoktorskiego w osrodku zagranicznym. Analogiczny warunek — wykazania sie dluzszym
pobytem w dobrej uczelni zagranicznej lub firmie wysokich technologii — stawiany jest kandydatom
ubiegajgcym sie o zatrudnienie na Wydziale.

Ostatnim elementem jest potozenie nacisku w kryteriach okresowej oceny pracownika na
publikowanie jedynie w jezyku angielskim, w czasopismach lub na konferencjach o zasiegu
Swiatowym.

7.4. Wspotpraca z zagranicznymi osrodkami

Wspotpraca instytucjonalna

Nawigzanie i rozwoj wspotpracy instytucjonalnej miedzy Uniwersytetem a zagranicznymi uczelniami i
osrodkami badawczymi jest istotnym zadaniem w dgzeniu do realizacji celu strategicznego UWr —
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rozwoju dziatalnosci badawczej. W kontekscie naszego Wydziatu warto tu wymieni¢ dwa znaczace
przykfady ostatnich dziatan w tym obszarze.

CASUS. Wydziat niedawno rozpoczat wspdtprace z niemieckim instytutem badawczym CASUS™ z
siedzibg w Goerlitz, ktérego wspoizatozycielem i partnerem jest Uniwersytet Wroctawski. Instytut
CASUS zajmuje sie interdyscyplinarnymi badaniami nad ztozonymi systemami (z zastosowaniami w
medycynie, fizyce i innych dyscyplinach), w ktérych stosowane sg metody i narzedzia badawcze
zwigzane z analizg i przetwarzaniem danych. Aktualnie dwoje studentoéw kierunku Data Science
uczestniczy w projektach naukowych w CASUS w ramach przygotowywania pracy magisterskiej, a 2
naukowcow — lideréw grup badawczych w CASUS — wspétpracuje z Wydziatem prowadzgc zajecia
dydaktyczne oraz seminaria dla studentow.

Arqus. W roku 2022 Uniwersytet Wroctawski przystgpit do sojuszu uczelni Arqus’’, w skiad ktérego
wchodzi 9 uczelni europejskich, m. in. w Padwie, Lyonie czy Lipsku. W ramach tej wspétpracy sojusz
uzyskat finansowanie w konkursie Komisji Europejskiej na rozwoj wspotpracy miedzynarodowej w
obszarze wymiany studenckiej (Erasmus+), a takze badan naukowych i szeroko rozumiane;j
wspotpracy dydaktycznej. W najblizszym czasie planowane jest m. in. stworzenie dedykowanej
platformy i umozliwienie studentom wszystkich uczelni wchodzgcych w sktad sojuszu zdalny udziat w
zajeciach na innych uczelniach w ramach Arqus. W roku akademickim 2022/23 za pos$rednictwem
sojuszu Arqus Wydziat nawigzat wspétprace z Uniwersytetem w Wilnie.

We wspotprace z innymi osrodkami wpisuje sie rowniez wspoétorganizowanie przez Wydziat
znaczgcych konferencji miedzynarodowych. Konferencje te, oprécz umozliwienia bliskich kontaktow
bezposrednich pomiedzy uczonymi z réznych osrodkéw, stuzg rowniez wzmocnieniu marki Wydziatu i
uczynieniu jej rozpoznawalng w swiatowym srodowisku naukowym.

Na szczegdlng uwage zastugujg duze konferencje zorganizowane w ostatnich latach w Instytucie
Matematycznym: Analysis and Applications 201778, UMI-SIMAI-PTM Joint Meeting 20187°, Probability
and Analysis 20228 oraz w Instytucie Informatyki: ALGO 2014%', FROCOS 2015, TABLEAUX 2015%,
SIROCCO 2021, CPM 20212,

Wspotpraca indywidualna

Jak wspomniano wyzej, Wydziat umozliwia pracownikom wyjazdy na uczelnie zagraniczne na krétsze
okresy w celu pogtebienia wspotpracy naukowej badz dydaktycznej (m. in. w ramach grantéw NCN,
POLONIUM), a takze wspomaga ich w organizowaniu dtuzszych lub krotszych pobytéw we Wroctawiu
wspotpracujgcych z nimi uczonych (reprezentujgcych m. in. kraje: Austria, Chorwacja, Czechy,
Finlandia, Francja, Hiszpania, Islandia, lzrael, Niemcy, Szwajcaria, Stany Zjednoczone, Szwecja,
Ukraina, Wielka Brytania, Wtochy).

Okres pandemii z jednej strony bardzo ograniczyt bezposrednie, osobiste kontakty naukowe, z drugiej
jednak strony spowodowat rozkwit zdalnych form takiej wspotpracy. Nasi pracownicy i studenci nie
tylko mogli wspotpracowaé z naukowcami zagranicznymi korzystajgc z narzedzi komunikacji zdalnej
(konsultacje naukowe, konferencje, warsztaty, seminaria), ale réwniez mogli bra¢ udziat w zyciu
naukowym innych uczelni zagranicznych. Po zniesieniu obostrzen, niektére zdalne formy
sg kontynuowane, np. w wielu seminariach zaktadowych (odbywajgcych sie w formie hybrydowej®*)
uczestniczg naukowcy z réznych osrodkéw zagranicznych, a pracownicy Wydziatu mogg braé udziat w
seminariach organizowanych na innych uczelniach.

78 https://uwr.edu.pl/en/casus-en/

7 https://arqus-alliance.eu/
78 . H

7 http://umi-simai.ptm.org.pl/

80 https://panda.pwr.edu.pl/

81 http://algo2014.ii.uni.wroc.pl/
82 hitp://frocos2015.ii.uni.wroc.pl/

8 https://ii.uni.wroc.pl/instytut/aktualnosci/304
84 przyktadowo https://www.youtube.com/@uwralgorithmsseminar9703/videos
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7.5. Mobilnos¢ studentow

W ramach Uniwersytetu Wroctawskiego miedzynarodowg wymiane studencka, jak réwniez wyjazdy
pracownikow, koordynuje Biuro Wspotpracy Miedzynarodowe;®.

Studenci Wydzialu uczestnicza w wymianie miedzynarodowej gtéwnie w ramach programu
Erasmus+. Wydziat w ramach tego programu wspétpracuje z okoto 20 uczelniami (w tym Université
de Strasbourg, Eindhoven University of Technology, Technische Universitdt Minchen, University of
Bologna, Universitdt des Saarlandes, Ecole Polytechnique Fédérale de Lausanne, Technische
Universitat Dresden, Université Libre de Bruxelles, Albert Ludwigs Universitat Freiburg), ale umozliwia
rébwniez ubieganie sie o miejsca na wydziatach matematycznych na uczelniach, ktére podpisaty
umowy z ktérymkolwiek z instytutéw UWr.

W latach 2018-23 w ramach tego programu wyjechato ponad 60 studentéw Wydziatu, a przyjechato
ponad 50 studentéw z zagranicznych uczelni. Studenci Data Science takze biorg udziat w programie
Erasmus+ (w biezacym roku akademickim — 3 osoby).

7.6. Monitorowanie i ocena umiedzynarodowienia

Polityka umiedzynarodowienia Wydziatu jest dyskutowana podczas obrad Rady Wydziatu oraz Rad
Instytutdéw, w szczegdlnosci przy okazji corocznej prezentacji sprawozdan wtadz Wydziatu i Instytutéw,
obejmujgcych m.in. polityke kadrowg. Rada Wydziatu podejmuje réwniez decyzje dotyczace urlopdw
dtugoterminowych, zatrudnieh oraz limitdw przyje¢ i warunkéw rekrutacji dla obcokrajowcow. To
wiasnie kierujgc sie dtugofalowg politykg umiedzynarodowienia studiow w 2018 roku Rada Wydziatu
podjeta decyzje o utworzeniu anglojezycznego kierunku Data Science.

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub
zawodowym i wejsciu na rynek pracy oraz rozwoj i doskonalenie form wsparcia

8.1. Wsparcie studentdw w procesie uczenia sie i rozwoju naukowego

Studenci Data Science to absolwenci réznych kierunkéw studidw | stopnia w dziedzinie nauk Scistych i
przyrodniczych, pochodzacy z réznych krajow i kultur, i wyksztatceni w roznych systemach edukac;i.
W wielu przypadkach sg to osoby ambitne, posiadajgce pewne doswiadczenie zawodowe zwigzane z
kierunkiem studiéw Data Science. Typowym jest tez to, ze w trakcie wczesniejszych studiow te osoby
koncentrowaty sie na rozwijaniu swojej wiedzy i umiejetnosci w ramach tylko jednej z dyscyplin
kluczowych dla Data Science (matematyki lub informatyki) albo dyscyplin jeszcze bardziej odlegtych.
Rozpoczynajgc studia na tak wymagajgcymi kierunku jakim jest Data Science, mierzg sie z nowymi
wyzwaniami, czesto z nowym Srodowiskiem i odmienng kulturg studiowania, wreszcie z wysokimi
wymaganiami i koniecznos$cig wktadania wiekszego niz dotychczas wysitku dla osiggania
zadowalajgcych efektéw uczenia sie.

Stosowany na Wydziale system wsparcia studentéw w procesie uczenia sie obejmuje réznorodne
dziatania, sposrod ktorych czesé skierowana jest szczegdlnie do studentéw rozpoczynajgcych studia,
inne zas koncentrujg sie na wspieraniu rozwoju naukowego studentéw w kolejnych latach studiéw.

Na oferowany w tym zakresie system wsparcia sktada sie:

- wspomaganie studentéw w rozpoznawaniu poziomu wilasnej wiedzy i umiejetnosci oraz
ocenie mozliwosci rozwoju;
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- motywowanie do systematycznego uczenia sie i pelnego wykorzystywania wiasnego
potencjatu;

- rozbudzanie zainteresowan naukowych oraz umozliwienie zaangazowania si¢ studentow w
prowadzenie badan naukowych;

- stymulowanie rozwoju akademickiego studentéw wybitnych.

Konkretne stale podejmowane dziatania obejmuja:

e Objecie studentow kierunku Data Science opieka mentora, ktéry ma za zadanie wspoméc
studentow w wyborze indywidualnej Sciezki ksztatcenia, rozpoznawaniu wilasnych
zainteresowan i wtasciwym zaplanowaniu zaje¢ i innych aktywnosci w czasie studiow tak, by
dobrze wykorzystaé wtasne predyspozycje i rozwija¢ kompetencje w wybranym kierunku.
Szczegodlnie istotna jest pomoc mentora w zidentyfikowaniu brakujacych kompetenc;ji, ktére
student powinien uzupetni¢ w trakcie pierwszego roku studiéw (tzw. catch-up courses).

e Mozliwosé uczestnictwa w zajeciach “na prébe” — zapisy na przedmioty trwajg przez dwa
pierwsze tygodnie semestru, co pozwala studentom na uczestnictwo w zajeciach i dodatkowe
sprawdzenie (poza sylabusem i opiniami innych studentéw o danym przedmiocie), czy
tematyka i poziom zaje¢ odpowiada ich oczekiwaniom i mozliwosciom na danym etapie
studiowania. Pozwala to wyeliminowaé¢ przypadkowos$¢ zapiséw i dobra¢ grupe uczestnikow
zaje¢ o bardziej jednorodnym poziomie umiejetnosci wejsciowych i zblizonym poziomie
zaangazowania. Dodatkowo, raz na cate studia, mozna bez Zadnych konsekwencji
zrezygnowac z przedmiotu mniej wiecej w dwdch trzecich semestru, w ramach tzw. wypisu
dyrektorskiego.

e Regularne sprawdziany przeprowadzane w ramach przedmiotéw obowigzkowych
pozwalajgce na jednoznaczne okreslenie wymagan stawianych studentom oraz uzyskanie
szybkiej informacji zwrotnej odnosnie postepéw w nauce, a takze motywujace do
systematycznego uczenia sie.

e Biezagca ocena zadan programistycznych przeprowadzana na wiekszosci przedmiotow z
laboratoriami, dajgca konkretng informacje zwrotng i umozliwiajgca poprawe ewentualnych
wad studenckiego programu i unikanie ich w przysztosci.

e Konsultacje — studenci zachecani sg do korzystania z pomocy w nauce — pracownicy
rzetelnie prowadzg konsultacje, a studenci faktycznie z nich korzystaja.

e Prowadzenie studenckiej tutorni — studenci zachecani sg do oferowania i korzystania z
réwiesniczej pomocy w uczeniu sig; tutornia odbywa sie w ogdélnie dostepnym pomieszczeniu
w budynku Wydziatu, w ktérym w wyznaczonych godzinach® mozna skorzysta¢ z pomocy
bardzo dobrych studentéw. Z tutorni korzystajg gtéwnie studenci studiow licencjackich ale
réwniez studenci Data Science (zwtaszcza Ci, ktérzy dopiero rozpoczynaja studia na naszym
Wydziale) majg szanse skorzystania z tej formy rowiesniczego wsparcia zwtaszcza w zakresie
wyboru zaje¢ czy tez uzupetnienia kompetenciji matematycznych lub informatycznych.

e Udostepnianie materialow dydaktycznych pomocnych w nauce - na stronach
internetowych pracownikdw zamieszczane sg roznorodne materialy pomocnicze do
poszczegodlnych przedmiotéw — skrypty, nagrania wyktadéw i innych zajec, listy zadan z
rozwigzaniami.

e Informowanie i zachecanie studentéw do korzystania z oferty wyjazdow w ramach
programéw Erasmus+ (w latach 2017-23 wyjechato 56 studentéw WMil, w tym 2 z Data
Science, a przyjechato 48 studentéw z zagranicznych uczelni), MOST (w latach 2017-23
wyjechato 3 studentow WMil), uczestnictwa w konkursach np. na najlepsza prace
dyplomowa.

e Tworzenie warunkéw do uczestniczenia studentdéw w prowadzeniu badan naukowych poprzez
udziat w realizacji grantow naukowych pracownikéw Wydziatu oraz w innych projektach
naukowych realizowanych przez instytucje partnerskie (np. CASUS) — wylanianie studentow
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w ramach konkursu, oferowanie stypendium, finansowanie udzialu w konferencjach
naukowych.

Zachecanie studentéw do udzialu w pracach két naukowych — w IM dziatajg studenckie
kota naukowe, skupiajgce po ok. 20-25 czionkéw: Koto Naukowe Matematykow Teoretykdw
UWr i Koto Naukowe Zastosowan Matematyki, w Il funkcjonuje Koto Studentow Informatyki®.
Dziatalnos¢ két koncentruje sie wokoét organizowania samoksztatcenia i stymulowaniu
samorozwoju, organizacji kilkunastu otwartych spotkan naukowych rocznie (referaty i
prezentacje wtasne i zaproszonych gosci), organizacji obozéw i konferencji naukowych (patrz
paragraf 4.) oraz spotkan z przedstawicielami dziatajgcych na rynku firm o interesujgcym
studentéw profilu dziatania; oprécz stale funkcjonujgcych kot wydziat wspiera rowniez kota
koncentrujgce sie wokot konkretnych wyzwan. Przyktadowo, dziatajgce od 2014 koto
Continuum® zajmowato sie projektowaniem i budowg tazika marsjanskiego odnoszac przy
tym sukcesy w skali swiatowej (m.in. 2. i 3. miejsce w University Rover Challenge 2017,
2016). Cztonkowie kota rozwijali swojg wiedze i umiejetnosci z roznych dziatow informatyki
takich jak sztuczna inteligencja, wizja komputerowa, a takze nauk technicznych np. mechaniki
i elektroniki.

Stwarzanie warunkéw do uczestnictwa studentow w konferencjach naukowych,
szkotach, warsztatach, itp.

Udzielanie wsparcia inicjatywom studentéw zapewniajgc dostep do pomieszczen oraz
wyposazenia, a takze udzielajgc wsparcia finansowego podejmowanych przedsiewzie¢. W
2023 r. studenci Wydziatu zajeli 2 i 3. miejsce w konkursie na Akademicki Budzet Obywatelski,
co pozwolito im uzyska¢ dofinansowanie do utworzenia i modernizacji stref relaksu dla
studentéw zaréwno w budynkach IM, jak i Il.

Tworzenie warunkéw do podejmowania ambitnych tematéw w ramach przygotowania pracy
dyplomowej, stymulujgcych nabywanie umiejetnosci badawczych pod opiekg
doswiadczonych w pracy naukowej nauczycieli akademickich.

Gwarantowanie miejsca (pierwszenstwo zapisu) przy Kkorzystaniu z Systemu Zapisow, w
wybranych grupach dla studentéw kierunku Data Science — jest to dla studentéw utatwienie w
ukfadaniu indywidualnego planu zaje¢.

Wszystkie wymienione powyzej formy wsparcia (poza aktywnosciami organizowanymi przez
studentéw innych kierunkéw) sg dostepne dla studentéw bedgcych cudzoziemcami i sg oferowane
takze w jezyku angielskim.

8.2. Wsparcie studentéw zagranicznych
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Wsparcie studentdéw z zagranicy na Uniwersytecie Wroctawskim jest organizowane i koordynowane
przez Biuro Wspétpracy Miedzynarodowej®. Dziatania Biura rozpoczynaja sie juz przed formalnym
uzyskaniem statusu studenta i polegajg na promowaniu UWr oraz udzielaniu informacji kandydatom
zagranicznym. Dziatalno$¢ informacyjna dotyczy nie tylko kierunkow studiow, ale réwniez zagadnien
dotyczgcych mieszkania i studiowania w Polsce®, m.in. formalnosci zwigzane z wizami, co zrobi¢
przed przyjazdem®', po przyjezdzie®?, o zakwaterowaniu i jego koszcie, informacje o opiece
medycznej, o kosztach zycia. Biuro organizuje program Buddy System®, ktory kojarzy studentow z
zagranicy z chetnymi do pomocy i wymiany doswiadczen studentami UWr. Celem programu jest
przede wszystkim utatwienie nowym studentom integracji ze spotecznoscig uczelni, zaznajomienie z
realiami studiowania oraz mieszkania we Wroctawiu. Biuro przygotowato dla zagranicznych
studentow UWr. aplikacje mobilng UWr Jungle Book®, ktora zawiera przydatne informacje na temat
uczelni i studidw. Na stronie Biura umieszczane sg wszelkie przydatne informacje, w tym odpowiedzi
na najczestsze pytania zadawane przez studentéw zagranicznych. Biuro animuje rowniez dziatania
sieci absolwentéw miedzynarodowych UWr (International Alumni Network)®.

8.3. Wsparcie materialne
Wsparcie materialne — socjalne

Wsparcie materialne realizowane jest na podstawie Ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o
szkolnictwie wyzszym i nauce (tj. Dz.U. z 2021 r. poz. 470, z pdzn. zm.), a takze na podstawie
Regulaminu $wiadczeh dla studentéw Uniwersytetu Wroctawskiego wprowadzonego Zarzgdzeniem
Rektora®.

W ramach w/w regulacji studentom udzielane jest wsparcie materialne socjalne w nastepujgcych
formach:

e stypendia socjalne (w roku akademickim 2022/23 — 6 stypendiéw na Wydziale),

e stypendia socjalne w zwiekszonej wysokosci — przyznawane w szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach, takie jak np. zamieszkanie w domu studenckim lub w obiekcie innym niz dom
studencki, jezeli codzienny dojazd z miejsca statego zamieszkania do Uczelni uniemozliwiatby
lub w znacznym stopniu utrudniat studentowi studiowanie (w roku akademickim 2022/23 — 30
stypendiow na Wydziale),

e stypendia dla os6b z niepetnosprawnosciami (w roku akademickim 2022/23 — 20 stypendiéw
na Wydziale, w tym 2 dla studentéw Data Science),

e zapomogi wartosci 500-2000 zt przyznawane studentom znajdujgcym sie w przejsciowo
trudnej sytuacji zyciowej. W ubiegtym roku akademickim przyznane zostaty dwie zapomogi, w
roku akademickim 2022/23 dotychczas jedna.

Studenci cudzoziemcy mogg ubiegac sie o zapomogi i stypendia dla os6b z niepetnosprawnosciami, a
w przypadku spetnienia okreslonych warunkéw — takze o stypendia socjalne.

Stypendia Rektora za wyrézniajgce wyniki w nauce, osiggniecia naukowe oraz sportowo-artystyczne
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Liczba stypendiéw przyznawanych za osiggniecia studentéw jest ograniczona ustawowo (mozna je
przyzna¢ 7,5% os6b z wyrdzniajgcymi wynikami w nauce, 1% za osiggniecia naukowe i 1% za
osiggniecia sportowe lub artystyczne).

W przypadku kierunku Data Science, na ktorym studiuje niewielka liczba studentéw mozna zatem
przyzna¢ stypendium w danej kategorii tylko jednej osobie. Ograniczenie to jest niewatpliwie bardzo
niekorzystne.

W roku akademickim 2022/23 przyznane zostaty nastepujace stypendia:

e stypendia Rektora za wyrézniajace wyniki w nauce (81 stypendiéw na Wydziale, 2 z Data
Science)
stypendia Rektora za osiggniecia naukowe (1 stypendium na Wydziale)
stypendia Rektora za osiggniecia sportowo-artystyczne (1 stypendium na Wydziale)
stypendia dla finalistow i laureatow olimpiad przedmiotowych (6 stypendiow na Wydziale)

8.4. Wsparcie studentéw z niepetnosprawnosciami

Profesjonalnym diagnozowaniem potrzeb studentéw i doktorantéw z niepetnosprawnosciami oraz
organizowaniem dla nich wsparcia (np. pomoc asystentéw dydaktycznych, wypozyczanie sprzetow i
urzagdzen specjalistycznych, adaptacja materiatébw dydaktycznych, organizacja dojazdéw na zajecia,
pomoc przy uzyskaniu miejsca w akademiku) zajmuje sie dziatajgcy w UWr Zespot ds. Obstugi
Studentéw i Doktorantéw z Niepetnosprawnoscia®. Studenci mogg réwniez skorzysta¢ z pomocy
Poradni Psychologicznej dla Studentéw i Doktorantéw z Niepelnosprawnoscia® a takze
Pracowni Konsultacji i Poradnictwa Psychologicznego®.

Budynki obu Instytutow Wydziatu przystosowane sg architektonicznie do potrzeb oséb z
niepetnosprawnosciami.

Na kierunku Data Science studiuje obecnie jedna osoba z niepetnosprawnoscig ruchowa.

8.5. Wsparcie samorzgdnosci i organizacyjnej aktywnosci studentéw

Wiadze Wydzialu udzielajg wsparcia inicjatywom studentéw zapewniajgc zaréwno Wydziatowej
Radzie Samorzadu Studenckiego, jak i kotom naukowym odpowiednie pomieszczenia, jak rowniez
udzielajgc wsparcia finansowego podejmowanych przedsiewzie¢. Przykladowo, corocznie przy
wsparciu Wydziatu, Koto Studentéw Informatyki organizuje Zimowy Obdz Studentéw Informatyki (w
skrocie ZOSIA), w ktdérym bierze udziat okoto dwustu studentow, pracownikéw dydaktycznych i gosci z
innych uczelni oraz firm IT (wiecej na temat ZOSI piszemy w Kryterium 6).

Ponadto Wydziat, we wspétpracy z Kotem Naukowym Matematykéw Teoretykow UWr oraz Centrum
Banacha Instytutu Matematycznego PAN, od 2017 organizuje w Bedlewie miedzynarodowe szkoty
naukowe “Baby Steps Beyond the Horizon — school for students™®, podczas ktérych prelekcje
wygtasza kilkunastu matematykéw z catego Swiata oraz uczestniczacy studenci. Zazwyczaj bierze w
nich udziat ok. 100 osdb.

Z uwagi na bardzo dobrg lokalizacje Wydziatu, a takze otwarto$¢ wtadz we wspieraniu dziatalnosci
studenckiej, organizacje studenckie chetnie korzystajg z sal w budynkach Wydziatu, aby organizowaé
w nich réznego rodzaju spotkania i wydarzenia, po uprzedniej rezerwacji sali zgodnie z istniejgca
procedura.
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8.6. Wspomaganie studentéw w wejsciu na rynek pracy

Jednostkg uniwersyteckg powotang do podejmowania dziatan na rzecz wspomagania studentéw w
wejsciu na rynek pracy jest Akademickie Biuro Karier'™, ktérego dziatalno$¢ obejmuje miedzy
innymi: gromadzenie informacji o zawodach, ofert pracy, organizacje warsztatdow poszukiwania pracy,
czy rozwoju osobistego, a takze szkolen realizowanych we wspétpracy z pracodawcami. Odrebng
formg dziatalnosci pracownikéw Biura jest takze udzielanie indywidualnych porad i konsultacji. Od
niedawna Akademickie Biuro Karier organizuje przedmioty ponadprogramowe ,,Przedsigebiorczosé —
historie sukcesow”, ,,Zaprojektuj swojg kariere” oraz ,,University Dragons’ Den”'%2, koncentrujgce sie
na wprowadzeniu studentéw w realne warunki wkraczania na rynek pracy oraz przyktady takich
udanych karier. Za posrednictwem ABK w roku akademickim 2022/23 studenci kierunku Data Science
korzystali z porad doradcy zawodowego, programu mentoringowego, certyfikowanych szkolen
oferowanych przez korporacje, a takze warsztatéw oferowanych przez pracodawcow z branzy IT.

Dziatalnos¢ Akademickiego Biura Karier jest kierowana takze do studentéw zagranicznych — wiele
aktywnosci odbywa sie w jezyku angielskim, m. in. doradztwo zawodowe, program mentoringowy,
wybrane wykfady lub webinaria oferowane przez pracodawcow.

Znaczgcym wsparciem dla studentéw w zakresie przygotowania do wejscia na rynek pracy sag
dziatania zwigzane z bardzo dobrymi (czesto nieformalnymi) kontaktami pracownikéw Wydziatu z
przedstawicielami biznesu, dzieki ktérym:

- regularnie organizowane sg spotkania z reprezentantami firm (niekiedy z inicjatywy koét
naukowych) w formie wyktadow, szkolen czy kurséw, w trakcie ktérych studenci mogg zapoznac
sie z potencjalnymi pracodawcami i ich oczekiwaniami,

- wprowadzane sg do oferty zaje¢ do wyboru przedmioty prowadzone przez przedstawicieli
pracodawcéw, w ramach ktérych studenci moga blizej pozna¢ wybrane zagadnienia praktyczne
oraz sposob wykorzystywania wiedzy i umiejetnosci akademickich w realnych dziataniach firm.
Zajecia takie pozwalajg takze na dokonywanie samooceny przygotowania do wejscia na rynek

pracy.

Z uwagi na profil studiéw, absolwenci Wydziatu nie majg trudnosci z wejSciem na rynek pracy i
niejednokrotnie podejmujg prace zwigzang z kierunkiem ksztatcenia juz w trakcie studiéw. W aktualnej
rzeczywistodci to bardziej rynek pracy poszukuje naszych absolwentéw, niz absolwenci poszukujg
atrakcyjnego miejsca na rynku pracy.

Wiecej o wspétpracy Wydziatu z otoczeniem gospodarczym piszemy w Kryterium 6.

8.7. Dziatania informacyjne i edukacyjne

Dziatania informacyjne dotyczgce mozliwosci uzyskania przez studentéw réznego rodzaju
wsparcia, jak rowniez dotyczgce szeroko rozumianego bezpieczeinstwa studentéw podejmowane
sg zaréwno na poziomie ogolnouniwersyteckim, jak i wydziatowym.

Na portalu UWr znajdujg sie podstrony pokazujgce catos¢ dziatanh pomocowych na poziomie
uniwersytetu'®. Mozna tam znalez¢ wyczerpujace informacje na temat pomocy materialnej oraz
innych form wsparcia i pomocy. Ponadto zamieszczono tam jasne wskazéwki i procedury
postepowania w przypadku wystgpienia probleméw'™ pokazujgce zaréwno $ciezke

nieformalnego, jak i formalnego rozwigzania problemu.

01 hitps://biurokarier.uwr.edu.pl/
102 hitps://biurokarier.uwr.edu.pl/zaprojektuj-swoja-kariere/

https://biurokarier.uwr.edu.pl/university-dragons-den/
193 https://uwr.edu.pl/pomocny-uwr/pomoc-psychologiczna/pomoc-w-kryzysie-psychicznym/
104 https://uwr.edu.pl/rowny-uwr-2/problem-co-zrobic/
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Na poziomie Wydziatu dziatania informacyjne i edukacyjne w tym zakresie obejmuja:

- zamieszczanie informacji dotyczacych wsparcia materialnego dla studentéw na tablicach
informacyjnych oraz na stronie Wydziatu Matematyki i Informatyki'®;

- informowanie studentéw mailowo (za posrednictwem systemu USOS) o aktualnych ofertach
stypendialnych, mozliwosci ubiegania sie o granty, uczestnictwa w konkursach, wymianie
studenckiej i zachecanie do aktywnosci w tym zakresie (np. informowanie o programie Mtody
Badacz - Inicjatywa Doskonatosci, stypendiach Ministra, programach Erasmus+);

- przekazywanie informacji o réznych formach oferowanego wsparcia w trakcie spotkania ze
studentami organizowanymi w ramach dni adaptacyjnych, w tym spotkania z:

- Wydzialowym rzecznikiem ds. réwnego traktowania i przeciwdziatania dyskryminacji
(posiada on te same uprawnienia w ramach Wydziatu, co Rzecznik ds. réownego traktowania i
przeciwdziatania dyskryminacji)'%

- Pelnomocnikiem Dziekana ds. bezpieczenstwa doktorantow i studentow (petnomocniczki
i pelnomocnicy wydzialowi w ramach Sieci Bezpieczenstwa UWr udzielajg pomocy
merytorycznej osobom dotknietym zdarzeniem naruszajgcym bezpieczenstwo, lub informac;ji
na temat mozliwosci jej szybkiego i efektywnego uzyskania, oraz monitorujg sytuacje na
swoich wydziatach w zakresie zagrozen dla bezpieczenstwa studentéw, doktorantéw i
pracownikow Uniwersytetu Wroctawskiego)'%

- bezposrednie, biezgce informowanie studentéw o réznych formach pomocy, dziataniach
edukacyjnych i inicjatywach pomocowych w trakcie spotkan z opiekunem kierunku;

- udostepnianie wzoréw drukow i wnioskow.

Wszelkie informacje dotyczgce pomocy materialnej studenci mogg uzyskaé takze na miejscu w
zlokalizowanym na parterze budynku Wydziatu dziekanacie, badz tez telefonicznie albo mailowo, w
jezyku polskim oraz angielskim.

8.8. Zgtaszanie i rozwigzywanie problemow, skarg i wnioskow

Wypracowany od lat klimat Wydziatu oraz kultura i styl komunikacji (bez zbednych barier formalnych i
biurokratycznych), czeste kontakty wtadz Wydziatu i obu Instytutéw z samorzagdem, kotami naukowymi
czy tez studentami poszczegdlnych kierunkéw studidw, pozwalajg na szybkie poznawanie opinii
studentdw, rozpoznawanie zgtoszonych problemdéw, rozpatrywanie wnioskoéw i podejmowanie dziatan.
Dzieki temu bardzo rzadko mamy do czynienia z formalnie sformutowanymi skargami. Najczesciej
pojawiajgce sie problemy rozwigzywane sg niezwiocznie, w drodze wyjasnien, uzgodnien bagdz
kompromisow, i odbywa sie to bez potrzeby formalizowania tych dziatan.

Zaistniate problemy studenci mogg zgtaszaé, w zaleznosci od ich charakteru, do:

wykfadowcy lub prowadzgcego dane zajecia;

koordynatora kierunku;

prodziekana ds. dydaktyki Informatyki, ISIM i Data Science;

prodziekana ds. spraw studenckich;

wydzialowego rzecznika ds. réwnego traktowania i przeciwdziatania dyskryminacji lub
bezposrednio do uniwersyteckiego Rzecznika ds. Réwnego traktowania'®,

wydziatowego rzecznika ds. bezpieczenstwa doktorantow i studentow'?;

rzecznika akademickiego™’;

przedstawiciela samorzgdu studenckiego.

Postepowanie w przypadku kwestionowania uzyskanej oceny zostato opisane w Kryterium 3.

105 hitps://www.wmi.uni.wroc.pl/pl/stypendia

196 hitps://uwr.edu.pl/rowny-uwr-2/pelnomocniczki-i-pelnomocnicy-wydzialowi/

197 https://uwr.edu.pl/pomocny-uwr/siec-bezpieczenstwa-uwr/pelnomocniczki-i-pelnomocnicy-wydzialowi/
198 hitps://uwr.edu.pl/rowny-uwr-2/pelnomocniczki-i-pelnomocnicy-wydzialowi/

199 hitps://uwr.edu.pl/pomocny-uwr/siec-bezpieczenstwa-uwr/pelnomocniczki-i-pelnomocnicy-wydzialowi/
M0 https://www.wmi.uni.wroc.pl/pl/node/606
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8.9. Rozwydj i doskonalenie systemu wspierania oraz motywowania studentow

Dziatania na rzecz doskonalenia systemu wsparcia sg prowadzone w dwdch kierunkach:

— doskonalenie kadry wspierajgcej proces nauczania i uczenia sie;

— wzbogacanie zakresu oferowanego wsparcia i dostosowywanie jego form do aktualnych warunkow i
potrzeb.

Pracownicy, w tym pracownicy administracyjni, a w szczegdlnosci pracownicy dziekanatu majgcy na
co dzien kontakt ze studentami, uczestniczg okresowo w ré6znego rodzaju szkoleniach rozwijajgcych
kompetencje komunikacyjne, uwrazliwiajgcych na réznice kulturowe, odmienne funkcjonowanie oséb
o réznej kondycji psychicznej, czy potrzeby wynikajace z réznorodnych uwarunkowan. W ostatnich
latach przeprowadzane byly m. in. nastepujgce szkolenia:

e Obstuga studentéw z zaburzeniami psychicznymi i niepetnosprawnoscig™;

e Student — klient? Kolory osobowosci;

e Vademecum administracyjnej obstugi studiéw;

e Ustugi dydaktyczne — prawidtowe ustalanie naleznosci studenckich dla potrzeb naliczania
podatku CIT;

e Warsztaty miedzykulturowe;

e Zarzgdzanie wiasnoscig intelektualng i komercjalizacjg;

Zasady, uprawnienia i obowigzki wynikajgce z obowigzujgcych Uczelnie przepiséw o ochronie
danych osobowych;
e Stypendia dla studentéw uczelni wyzszych w roku akademickim 2022/2023.

Jakos¢ obstugi administracyjnej jest oceniana przez studentéw w ankietach ewaluacyjnych. Opinie
studentéw wskazujg na bardzo wysokie kompetencje pracownikow i tworzenie przez nich dobrego
klimatu sprzyjajgcego rozwigzywaniu zgtaszanych potrzeb i probleméw. W 2019 r. dziekanat Wydziatu
Matematyki i Informatyki otrzymat tytut Najlepszego Dziekanatu Uniwersytetu Wroctawskiego w
konkursie Dziekanat na Medal organizowanym przez Samorzad Studencki Uniwersytetu
Wroctawskiego.

W zakresie drugiego wymienionego kierunku rozwoju wspomnie¢ nalezy o zmianach funkcjonowania
systemu wsparcia w zwigzku z izolacjg spowodowang pandemig: poszerzono mozliwosci komunikacji i
zatatwiania réznych spraw drogg elektroniczng badZz poprzez kontakt telefoniczny, a takze
rozszerzono oferty wsparcia studentéw w sytuacji réznego rodzaju kryzyséw psychologicznych, np.
mozliwos¢ konsultacji ze specjalistami w ramach dziatalno$ci Pracowni Konsultacji i Poradnictwa
Psychologicznego.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

9.1. Strony internetowe kierunku, UWr, WMI, Instytutow

Gtéwnym  zrédlem  informacji dla studentéw Data Science jest strona kierunku
datascience.uni.wroc.pl. Strona ta jest prowadzona w jezyku angielskim i zawiera wszelkie
informacje potrzebne studentowi tego kierunku bezposrednio lub poprzez odnosniki do innych stron.

W szczegodlnosci strona kierunku udostepnia informacje na temat:
e Rekrutacji na studia — w tym odnosniki do centralnych serwiséw rekrutacyjnych UWr dla
studentow polskich'? oraz dla studentow zagranicznych'™®. Strona (oraz oba serwisy)

™ https://uwr.edu.pl/pomocny-uwr/osoby-z-niepelnosprawnosciami/uczelnia-dostepna/szkolenia/
112

https://rekrutacja.uni.wroc.pl/kierunek/data-science-ii-stopnia-stacjonarne-w-j-angielskim/
13 https://international-applications.uni.wroc.pl/login
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zawierajg opis wymagan rekrutacyjnych, wysokosci opfat, harmonogramu i procedury
rekrutacji dla obu kategorii kandydatow. Podane sg tresci zadan z egzaminéw z poprzednich
lat. Strona zawiera takze materiaty o charakterze promocyjnym dla kandydatow.

e Studiowania — w tym program studiéw, cele ksztalcenia, informacje na temat zasad i
organizacji ksztatcenia, charakterystyke systemu weryfikacji i oceniania efektéw uczenia sie,
zapisOw na zajecia (w tym liste przedmiotéw prowadzonych w biezgcym semestrze, ktore sg
obowigzkowe Iub zalecane dla studentéw kierunku), zasady przygotowywania prac
dyplomowych oraz opis procesu dyplomowania. Strona zawiera réwniez dane kontaktowe
koordynatora kierunku, ktéry pomaga studentom w zdobyciu i zrozumieniu wszystkich
potrzebnych informaciji.

Waznym zrodiem informacji dla zagranicznych studentéw Data Science jest strona Biura Wspoétpracy
Miedzynarodowej UWr'"*, Strona ta integruje cato$é informacji dla wszystkich zagranicznych
studentow Uniwersytetu Wroctawskiego. W szczegdlnosci udostepniane i na biezgco aktualizowane
sg wszelkie informacje na temat mieszkania i studiowania w Polsce, m.in. formalnosci zwigzane z
wizami, co zrobi¢ przed przyjazdem, po przyjezdzie, o zakwaterowaniu i jego koszcie, informacje o
opiece medycznej, o kosztach zycia, jak wzigé udziat w prowadzonym na UWr programie Buddy
System'®, jak Sciggnac¢ aplikacje mobilng UWr Jungle Book"® przeznaczong dla zagranicznych
studentéw UWr. Na stronie tej sg tez umieszczone odpowiedzi na najczestsze pytania zadawane
przez studentéw zagranicznych.

Od niedawna na Uniwersytecie Wroctawskim wdrazana jest centralna strona Uniwersytetu
Wroctawskiego, tzw. multiportal. Multiportal spetnia wszystkie wspétczesne standardy stron www,
zapewnia szerokg dostepnosc¢ (accessibility), w tym dla osob niepetnosprawnych, a jego duzym
atutem jest wygodna integracja informacji ze wszystkich jednostek uczelni, m.in. istnieje mozliwos¢
zarzgdzania widocznoscig informacji z podziatem na wydziaty i jednostki ponadwydziatowe. W
pazdzierniku 2023 roku w ramach multiportalu zostata uruchomiona nowa strona Wydziatu
Matematyki i Informatyki'"’, ktéra obecnie znajduje sie w fazie wdrazania. Po zakonczeniu tej fazy
bedziemy rozwaza¢ migracje rowniez stron instytutowych. Strona wydziatu umozliwia dostep do
informacji zwigzanych z naszg dziatalnoscig. Na stronie Wydziatu, a takze na stronach obu
Instytutdw (ii.uni.wroc.pl, math.uni.wroc.pl) udostepniane sg m. in. informacje na temat:

e zatrudnionych pracownikow, struktury jednostki, wtadz;

e prowadzonej dziatalno$ci naukowej (seminaria, projekty, publikacje itp.);

e biezgcych aktualnosci, wydarzen, nagréd, sukcesow oraz inicjatyw, w tym dotyczacych
powigzan prowadzonych badan z dydaktyka. Publikowane sg aktualnosci dotyczgce
studentow i pracownikéw oraz wybrane osiggniecia absolwentéw;

e wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, z biznesem, dziataniami na rzecz
interesariuszy zewnetrznych (szkdt, nauczycieli, uczniéw) — w tym popularyzaciji.

Wiasne serwisy prowadzg réwniez kota naukowe, samorzad studentéw, a takze jednostki
ogdlnouniwersyteckie takie jak Centrum Aktywnosci Studenckiej i Doktoranckiej'® (m.in. aktywnosci
spoteczne, kulturalne, program mentoringowy), oraz Akademickie Biuro Karier'® (m.in. szkolenia,
programy rozwojowe, staze, targi pracy).

Strony kierunku, Wydziatu oraz obu Instytutéw edytowane sg przez zespét redakcyjny. W skiad
zespolu wchodzg przedstawiciele dyrekcji obu Instytutdw oraz dziekana. Kazda ze stron ma
przypisang jedng osobe odpowiedzialngza jej tre$¢, w tym rowniez za ewentualne dalsze
delegowanie czesci pracy innym pracownikom. Cztonkowie zespotu starajg sie systematycznie

114

5 https://international.uni.wroc.pl/en/incoming-exchange-students/buddy-system

8 Android: _https://play.google.com/store/apps/details ?id=pl.android.uwr&hl=pl&al=US
App Store: htips://apps.apple.com/ca/app/uwr-jungle-book/id1567924268

"7 hitps://wmi.uwr.edu.pl/

"8 https://casid.uwr.edu.pl
9 https://biurokarier.uwr.edu.pl/
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przeglada¢ opublikowane tresci i w razie potrzeby je aktualizujg. Wszystkie strony sg audytowane pod
kagtem bezpieczenstwa IT (ostatni taki audyt odbyt sie w roku 2022).

9.2. Platformy internetowe

Poza stronami internetowymi, do udostepniania informacji dla studentéw i pracownikéw
wykorzystywane sg nastepujgce systemy:

e USOS - oceny, protokoty, stypendia, ptatnosci, opcjonalnie réwniez wyniki z poszczegdlnych
przedmiotéw (modut sprawdziany), w Instytucie Matematycznym réwniez rejestracja na
zajecia i ankietowanie.

e Archiwum prac dyplomowych'® — do przechowywania informaciji o obronionych pracach, ich
tresci, zatgcznikach i recenzjach. Katalog obejmujgcy m.in. tytuty i streszczenia obronionych
prac jest dostepny dla catej spotecznosci uniwersyteckiej.

e System Zapisow — ze wzgledu na duzg indywidualizacje toku studiéw w Instytucie Informatyki
wykorzystywany jest dedykowany System Zapisow'*' umozliwiajgcy studentom rejestracje na
zajecia, ocene zaje¢, zapoznanie sie i glosowanie nad ofertg dydaktyczna, rezerwacje sal
oraz przeglagdanie zaproponowanych tematéw prac dyplomowych, ogtoszenia biezgce
dotyczgce dydaktyki.

e System SKOS'?? zawierajgcy materiaty dydaktyczne wykorzystywane do prowadzenia zaje¢
(tj. strony przedmiotéw).

e Microsoft 365 — zintegrowane chmurowe $rodowisko dla pracownikéw, studentow i
doktorantéw obejmujgce m.in. poczte elektroniczng w domenie uwr.edu.pl, aplikacje do edycji
dokumentow tekstowych, arkuszy kalkulacyjnych, prezentacji, a takze platforme MS Teams —
wykorzystywang szczegélnie intensywnie w czasie pandemii — umozliwiajgcg prowadzenie
zajec zdalnych zdalne konsultacje, publikacje materiatow, dyskusje w obrebie kanatow
poszczegdlnych przedmiotow, itp.

Czes¢ informacji w powyzszych systemach jest dostepna publicznie i nie wymaga posiadania konta,
m.in. plany zajeé, dostepnoséi terminy konsultacji pracownikédw. Na Uniwersytecie funkcjonuje
centralny system autoryzacyjny (CAS), ktéry umozliwia ujednolicony dostep do najwazniejszych
systemow (w tym wiasnych systemow uzywanych na Wydziale) bez posiadania osobnych kont i haset.

Wiadomosci dla szerokiego grona odbiorcow, w szczegodlnosci te ilustrujgce wysokag
jakos¢ ksztatcenia na Wydziale (m.in. popularyzacja, informacje z zycia wydziatu, w tym sukcesy,
projekty i inicjatywy, relacje z udziatu studentéw w réznego rodzaju zawodach programistycznych i
innych) sgrozpowszechniane réwniez za posrednictwem profili obu instytutbw w mediach
spotecznosciowych (facebook'?®, instagram'?*).

9.3. Inne formy udostepniania informaciji

Waznym elementem udostepniania informacji na temat rezultatéw realizacji misji Wydziatu (w tym
rezultatéw realizacji programu studiéw) sg organizowane wydarzenia, takie jak wydziatowy konkurs
na najlepsze prace dyplomowe z udziatem interesariuszy zewnetrznych. Niektore z tych wydarzen sg
udostepniane poprzez filmy i transmisje na zywo na kanatach YouTube'®.

Wydarzenia, zwtaszcza te transmitowane na zywo, sg waznym elementem integracji spotecznosci
Wydziatu, a ich utrwalony i upubliczniony zapis informuje spoleczenstwo o wynikach naszej
dzialalnosci dydaktycznej, naukowej i popularyzatorskiej. W ostatnim czasie, aby

120

121 hitps://zapisy.ii.uni.wroc.pl

122 hitps://skos.ii.uni.wroc.pl/?lang=en

23 hitps://www.facebook.com/IMUWTr/ oraz https://www.facebook.com/lIUWTr/
124 hitps://www.instagram.com/instytut_informatyki_uwr/

125 hitps://www.youtube.com/@instytutinformatykiuniwers5982 oraz

https://www.youtube.com/@instytutmatematycznyuwr6197
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zapewni¢ profesjonalny charakter nagran, wydziat uzyskat finansowanie projektu modernizacji
wyposazenia audio-wideo w duzej wydziatowej sali audytoryjnej.

9.4. Monitorowanie jakosci dostepu do informacji

Na Wydziale prowadzony jest monitoring dostepu do informaciji poprzez m.in. ankietowanie oséb
przyjetych na studia, uczestnikédw dni otwartych oraz w trakcie spotkanh z przedstawicielami otoczenia
spoteczno-gospodarczego. Zespoét redakeyjny jest takze informowany o wynikach ankiet studenckich
przeprowadzanych w ramach oceny zaje¢, jesli pojawig sie w nich opinie dotyczgce dostepu do
informacji.

Skutecznos¢ dostepu do informacji potwierdzajg uzytkownicy poszczegolinych kanatow
komunikacji, np. poprzez:

e uczestnictwo w wydarzeniach, seminariach, inicjatywach i imprezach, o ktérych informacje
znajdujg na stronie, dotyczy to réwniez interesariuszy zewnetrznych, takich jak uczniowie i
nauczyciele szkot;
podejmowanie aktywnosci i dziatah zgodnie z instrukcjami zawartymi na stronie;
reagowanie na ogtoszenia i informacje poprzez media spotecznosciowe (polubienia,
komentarze), zapytania, wyswietlanie flméw oraz nagran transmisji — niektére majg po kilka
tysiecy wyswietlen;

e sponsorowanie przez firmy wydarzen organizowanych i wspoétorganizowanych przez Wydziat
(m. in. Wielka Przesmycka, konkurs prac dyplomowych);

e udziat firm w ksztaltowaniu oferty dydaktycznej, w tym prowadzenie zaje¢ przez ich
przedstawicieli.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad i
doskonalenie programu studiow

10.1. Polityka jakosci

Strategia rozwoju Uniwersytetu Wroctawskiego na lata 2021-2030 skoncentrowana jest na
podstawowych wartosciach sktadajgcych sie na fundament Uniwersytetu Wroctawskiego, skupionych
wokoét czterech zatozen, na ktérych budowana jest polityka jakosci:

e najwyzsza jakos¢,

e skutecznos¢ i r6znorodnosc,

e otwarto$¢ i gotowos¢ na wyzwania,

e synergia.

Realizacja tych zatozen wymaga m.in.:

— dazenia do osiggania swiatowego poziomu badan,

— budowania wysokiego potencjatu kadry akademickiej,
— interdyscyplinarnosci,

— indywidualizacji sciezek edukacyjnych i naukowych,
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— ksztaltowania standardow jakosci ksztatcenia,
— efektywnego ksztatcenia, w tym budowania kompetencji przydatnych na rynku pracy,
— ewaluacji wewnetrznej i zewnetrznej jako statych narzedzi ksztattowania strategii uczelni'?.

Waznym elementem polityki jakosci jest zapewnienie wysokiej jakosci ksztalcenia. Zgodnie z
Uchwatg Senatu' system jakosci ksztatcenia opiera sie na poziomie catej uczelni na Uczelnianej
Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia, koordynujacej i inicjujgcej dziatania w zakresie jakosci ksztatcenia.
Komisja ta na poziomie roboczym dziata gtéwnie poprzez tworzone zespoty majgce na celu
opracowanie danych zagadnien'?,

Na poziomie Wydziatu bezposredni nadzér nad jakoscig ksztalcenia sprawuje Wydziatlowy Zespoét
ds. Jakosci Ksztalcenia'®® (z wiasciwym prodziekanem jako przewodniczgcym zespotu) wraz z
Wydziatowym zespotem ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia™® (z samodzielnym pracownikiem naukowym
jako przewodniczgcym). Do zadan Wydzialowego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia (okreslonych
Zarzgdzeniem Rektora'") nalezy w szczegolnosci: opracowywanie programow ksztatcenia i ich zmian
lub ich opiniowanie (w przypadku programow przygotowanych przez inne zespoty), opracowywanie
rekomendaciji i zalecen do dziatan projakosciowych.

Z kolei zadania Wydzialowego Zespotu ds. Oceny Jakosci Ksztalcenia wymienione wyzej
Zarzadzenie precyzuje jako monitorowanie: prawidtowosci oceniania studentow i doktorantéw;
procesu dyplomowania, procesu hospitacji zaje¢ i ankietowania studentéw; jakosci obstugi
administracyjnej. Z uwagi na to, ze Wydziat Matematyki i Informatyki jest maty, a realizowane zadania
wymagajg wspotpracy wiekszosci cztonkdw komisji, preferowane sg wspolne posiedzenia obu komis;ji,
€O przyczynia sie do spojnosci i efektywnosci podejmowanych dziatan.

10.2. Nadzor merytoryczny, organizacyjny i administracyjny nad kierunkiem studiow Data Science

Ze wzgledu na specyfike kierunku Data Science (niewielka liczba studentéw, program anglojezyczny,
indywidualnie projektowane $ciezki ksztatcenia, umozliwianie studentom udziatu w badaniach
naukowych), stosunkowo niewielkg liczebnos¢ kadry Woydzialu oraz koniecznos¢ zapewnienia
efektywnej wspotpracy w ramach dwéch réznigeych sie od siebie (réwniez organizacyjnie) instytutéw,
najwtasciwszym sposobem nadzoru, ktéry zostat z powodzeniem przetestowany przez kilka lat
istnienia drugiego wspdlnie prowadzonego kierunku (studia | stopnia ISIM), jest zarzadzanie
zwinne'2. Ten sposob zarzgdzania skupia sie na szybkim i adekwatnym reagowaniu na zmiany, ktére
stanowig najwieksze wyzwanie dla systemu zapewniania jakosci ksztalcenia. Mamy tu na mysli
zaréwno znaczgce zmiany koncepcji lub implementacji systemu jakosci ksztatcenia, ktére majg swoje
odzwierciedlenie w — czesto modyfikowanych — aktach prawnych, jak i zmiany zachodzace na rynku
pracy, a nawet zmiany spoteczne czy nieprzewidziane kryzysy takie jak pandemia COVID-19.
Stosowane na wydziale podejscie opiera sie na kilku kluczowych zasadach:

- sprawnej i bezposredniej komunikacji pomiedzy interesariuszami,

126 https://uwr.edu.pl/o-uniwersytecie/misja-i-strateqia/strategia/

127

www.bip.uni.wroc.pl/download/attachment/13207/uchwala-nr-06 _2018-senatu-uwr-z-dnia-2018-01-24-w-sprawie-f

unkcjonowania-uczelnianego-systemu-zapewniania-jakosci-ksztalcenia.pdf
= e . 3 - .’

129

https://bip.uni.wroc.pl/download/attachment/26642/zarzadzenie-nr-11-2020-w-sprawie-powolania-wydzialowego-z
espolu-ds-oceny-jakosci-ksztalcenia.pdf
131 hitps://bip.uni.wroc.pl/download/attachment/3507 3/nr-239-2022-zadania-ujkj.pdf

32 Termin ten pochodzi z dziedziny zarzgdzania projektami informatycznymi, ale jego stosowanie w rownym
stopniu sprawdza sie w innego typu duzych projektach.
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https://uwr.edu.pl/o-uniwersytecie/misja-i-strategia/strategia/

- czestych konsultacji w zespotach powotywanych czasowo do konkretnych celéw, w zaleznosci od
potrzeb,
- bliskiego kontaktu ze studentami i systematycznego pozyskiwania od nich informacji zwrotne;.

Od strony organizacyjnej dziatanie wydzialowego systemu nadzoru nad kierunkiem Data Science
opiera sie na nastepujgcych gtéwnych elementach, ktére sg umocowane w ramach struktur i procesow
zapewniania jakosci ksztatcenia istniejgcych w Uniwersytecie Wroctawskim, ale majg
wiasng dynamike odzwierciedlajgcg wspomniane podejscie zwinne:

- Prodziekan do spraw kierunku Data Science;

- Petnomocnik dziekana do spraw kierunku Data Science;

- Zespot dydaktyczny dla kierunku Data Science;

- Indywidualny mentor studentéw.

Kompetencje i zakres odpowiedzialnosci oséb i zespotéw za kierunek

Prodziekan do spraw kierunku Data Science — sprawuje nadzdér organizacyjny i administracyjny
nad kierunkiem oraz rozstrzyga indywidualne kwestie zwigzane z realizacjg studiéw przez konkretnych
studentéw (w ramach kompetencji dziekana).

Petnomocnik dziekana do spraw kierunku Data Science — odpowiedzialny jest za utrzymywanie
statego kontaktu ze studentami, informowanie (takze poprzez strone www), zbieranie opinii,
rozstrzyganie watpliwosci oraz biezacy nadzér nad realizacjg programu studidw.

Zespot dydaktyczny dla kierunku Data Science — w ktérego sktad wchodzg m.in. osoby sprawujgce
wymienione wyzej role. Zgodnie z Zarzgdzeniem Dziekana'® zadania zespotu obejmujg bezposredni
nadzér merytoryczny i organizacyjny nad kierunkiem, w tym nastepujgce kompetencje i zakres
odpowiedzialnosci:

1) ustalanie dlugofalowych kierunkéw rozwoju danego kierunku;

2) projektowanie i wdrazanie zmian w programach studiéw;

3) przygotowywanie zasad rekrutaciji i limitéw przyje¢ na studia;

4) nadzér nad biezgca realizacjg procesu dydaktycznego;

5) wspotpraca z interesariuszami zewnetrznymi.

Skiad zespotu powotywany jest na okres kadencji wiadz. Aktualnie jest to zespot siedmioosobowy,
ktéremu przewodniczy wiasciwy Prodziekan, a w sktad wchodzg: Petnomocnik Dziekana ds. kierunku
Data Science, Zastepcy dyrektorow Instytutow ds. dydaktycznych oraz troje pracownikow
uczestniczgcych w ksztatceniu studentéw Data Science.

Indywidualny mentor — aktywny naukowo i zaangazowany dydaktycznie w ksztatcenie na kierunku
Data Science nauczyciel akademicki odpowiedzialny za indywidualne wsparcie studentéw w
odniesieniu do projektowania przez nich $ciezki ksztatcenia, weryfikacje dokonywanych przez
studentow wyboréw przedmiotéow, a takze stluzgcy pomoca przy wyborze opiekundéw prac
dyplomowych. Istotng rolg mentora jest wprowadzenie studentéw pierwszego semestru w system
studiowania na Wydziale, co ma szczegdlne znaczenie w przypadku studentéw zagranicznych.

Zespot dydaktyczny dla kierunku Data Science realizujgc swoje zadania wspoétdziata z:

e przedstawicielami Komisji Prac Dyplomowych;

e zespotami zadaniowymi powotanymi w sytuacjach wyjatkowych do rozwigzywania pojawiajgcych
sie doraznie problemow (np. Zespét ds. ksztatcenia w warunkach epidemii);

e Biurem Wspétpracy Miedzynarodowej UWr.

Odpowiedzialno$¢ za ewaluacje i doskonalenie jakosci ksztatcenia na kierunku

h ://bip.uni.wroc.pl/downl ie-nr-3-2021-w-
ycznych-dla-kierunkow-matematyka-informatyka-isim-data-science.pdf
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We wszystkie dziatania zwigzane z merytorycznym, organizacyjnym i administracyjnym nadzorem nad
kierunkiem Data Science zaangazowane sg osoby z obu Instytutéw zwigzane z kierunkiem, tak aby
realizowac spojng polityke jakosci, wzmacniac¢ prestiz kierunku i promowacé jego marke.

Szczegdlng odpowiedzialnoS¢ za ewaluacje i doskonalenie jakosci ksztatcenia na kierunku

ponosza:

e prodziekan ds. dydaktyki — koordynacja, nadzér organizacyjny oraz analiza wynikow
prowadzonych hospitacji zaje¢, koordynowanie dziatan zwigzanych z zasadami rekrutacji
kandydatow (w tym zagranicznych), analizg loséw absolwentow, i utrzymywanie kontaktow z
interesariuszami zewnetrznymi;

e zastepcy dyrektoréw Instytutéw ds. dydaktyki — udziat w hospitacjach zaje¢ oraz analizie ich
przebiegu, wiasciwy dobor prowadzgcych zajecia na kierunku, nadzér nad jakoscig tygodniowego
rozktadu zajec studentow, analiza studenckich ankiet ewaluacyjnych;

e Komisja Prac Dyplomowych — ewaluacja procesu dyplomowania, podsumowujgca ocena jakosci
prac dyplomowych, opracowywanie rekomendacji dotyczacych doskonalenia dziatah zwigzanych
z procesem dyplomowania;

e petnomocnik Dziekana ds. kierunku Data Science — biezace pozyskiwanie od studentéw informac;i
na temat przebiegu ksztalcenia, sondowanie opinii, pozyskiwanie biezacych danych od
prowadzgcych zajecia na temat poziomu studentéw i mozliwosci efektywnej realizacji programu,
inicjowanie zmian programowych i organizacyjnych.

10.3. Projektowanie, dokonywanie zmian i zatwierdzanie programu studiow

Proces tworzenia programéw i ich modyfikacji reguluje Zarzadzenie Rektora'*. Zgodnie z nim,
projekty nowego programu lub jego modyfikacje przygotowywane sg na naszym Wydziale przez
zespoty dydaktyczne dla wiadciwego kierunku. Przygotowany projekt (programu/modyfikacji) podlega
ocenie i weryfikacji przez cztonkéw WZJK. W przypadku braku uwag, projekt przekazywany jest przez
przewodniczgcego WZJK dziekanowi Wydziatu w celu przekazania pod obrady Rady Wydziatu.
Zatwierdzony przez Rade Woydziatu program przekazywany jest Rektorowi w celu przedfozenia
Senatowi UWr. Po uzyskaniu pozytywnej opinii Senackiej Komisji Nauczania i zatwierdzeniu przez
Senat, program publikowany jest w postaci uchwaty Senatu Uniwersytetu Wroctawskiego.
Wspomniane, najnowsze zarzgadzenie Rektora ustala ostateczny termin uchwalenia przez Rade
Wydziatu nowego programu na koniec grudnia (w przypadku studiow anglojezycznych), tak aby caty
proces konczacy sie uchwatg Senatu zakonczyt sie nie pdzniej niz na 6 miesiecy przed poczatkiem
roku akademickiego, od ktérego ma zostaé uruchomiony kierunek lub majg obowigzywac¢ zmiany
programu.

Pierwotny ksztatt programu studidw na kierunku Data Science zostat wypracowywany przez zespét
dydaktyczny w roku 2018, zgodnie z dwczesnie obowigzujgcymi zasadami projektowania programéw
studidw, i przyjety przez Rade Wydziatu. Od tego czasu program studiow podlegat okresowym
przegladom, w szczegodlnosci w roku 2019 zostat dostosowany do zmian wynikajgcych z ustawy
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce z 20 lipca 2018 roku i ustalony uchwatg Senatu UWr. W roku
2022 wprowadzono niewielkie zmiany korygujace i zadbano o synchronizacje programu Data Science
z aktualng ofertg dydaktyczng Wydziatu.

Najwazniejsza z dotychczasowych zmian w programie Data Science dotyczyta przedmiotu
obowigzkowego Numerical Optimization. Na podstawie zgtoszenia studentéw oraz wynikéw hospitacji
wykfadu (bardziej szczegdtowo opisanych w Kryterium 3) zesp6t dydaktyczny zdecydowat o zmianie
liczby godzin wyktadu i ¢wiczen, oraz o zmianie liczby ECTS dla tego przedmiotu — tak, aby zwiekszy¢
udziat aktywnych form zaje¢ przeznaczonych na oméwienie i prze¢wiczenie zagadnien omawianych
na wyktadzie. Zmiany te zostaty uwzglednione w programie studiow przyjetym w roku 2022.

134 Aktualnie:
https://bip.uni.wroc.pl/download/attachment/39093/nr-214-2023-z-dnia-28092023-zasady-projektowania-i-dokume

ntowania-progrstudiow.pdf
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W kolejnych latach regularnie wprowadzano takze drobne modyfikacje w programie, ktére byly
konsekwencjg innych zmian wprowadzanych na Wydziale i nie wymagaty ponownego jego
zatwierdzania w catosci, jak np.:

e wzbogacanie oferty zaje¢/przedmiotéw do wyboru o zajecia oferowane przez przedstawicieli
otoczenia gospodarczego — firm, ktére zajmujg sie ztozonymi zadaniami w obszarze IT,
finansow itp., ktorzy proponujg Wydziatowi prowadzenie zaje¢ powigzanych z dziatalnoscig
firmy, oferujgcych jednoczesnie studentom nabycie dodatkowych kompetencji przydatnych na
rynku pracy. Sylabusy tych przedmiotéw przygotowywane sg w Scistej wspotpracy z
dyrektorami dydaktycznymi Instytutéw;
aktualizacja oferty zaje¢ o charakterze seminaryjnym;
wprowadzenie do oferty kolejnych przedmiotéw do wyboru prowadzonych w jezyku
angielskim, w tym takze przedmiotéw jednorazowych oferowanych przez profesorow
wizytujacych;

e zmiany w sylabusach przedmiotéw — wzbogacenie tresci ksztatcenia, aktualizacja literatury.

Odnosnie do wszystkich programoéw studiéow na kierunkach prowadzonych na Wydziale, inicjatorami
wprowadzania zmian, obok prodziekana lub opiekuna kierunku bywajg najczesciej prowadzacy
podstawowe przedmioty obowigzkowe, studenci oraz cztonkowie zespotdéw sprawujgcych nadzor nad
kierunkiem, ktérzy przeprowadzajg analizy efektywnos$ci ksztaicenia, wynikow weryfikacji efektow
uczenia sie. Proponowane zmiany w programie sg kazdorazowo przedmiotem zywych dyskusji w
gronie 0s6b odpowiedzialnych za jakos¢ ksztatcenia oraz konsultowane z przedstawicielami
interesariuszy.

Studenci chetnie korzystajg z prawa do wyrazania opinii, konstruktywnego krytykowania i
proponowania udoskonalen w programie studiow oraz w sposobie jego realizacji. Swoje uwagi
zgtaszajg gtéwnie w czasie spotkan z opiekunem kierunku (petnomocnikiem dziekana ds. Data
Science) organizowanych na poczatku kazdego roku akademickiego oraz wypetniajgc ankiety
ewaluacyjne na koniec kazdego semestru. W celu zwiekszenia liczby wypetnionych ankiet
wprowadzono regute, ze studenci ktorzy wypetnili ankiety, majg mozliwos¢ wczesniejszych zapiséw na
zajecia do wyboru w kolejnym roku akademickim.

W pracach nad doskonaleniem programu studidw uwzgledniane sg takze sugestie absolwentéw
kierunku, z ktorymi utrzymywany jest staty kontakt, i ktérzy chetnie angazujg sie w aktywnosci
wspierajgce rozwoj dydaktyki na Woydziale takie jak doradzanie, konsultowanie pomystow
dydaktycznych i organizacyjnych, udziat w majgcych miejsce wydarzeniach oraz mentoring studentéw.

Zmiany w programach studiéw na innych kierunkach prowadzonych na Wydziale czesto posrednio
wplywajg takze na ksztalt i realizacje programu studiéw na kierunku Data Science — w zakresie zajec
do wyboru z oferty Wydziatu (seminaria, projekty, przedmioty z grupy Elective Courses) realizowanych
przez studentéw Data Science.

Innowacje dydaktyczne

Kierunek Data Science z zatozenia projektowany byt jako innowacyjne potgczenie studiow

matematycznych i informatycznych, pozwalajgce na uzyskanie zaawansowanej wiedzy,

rozbudowanych umiejetnosci i unikatowych kompetencji osigganych przez bardzo dobrych studentow.

Do dziatan i rozwigzan innowacyjnych w zakresie organizacji i realizacji procesu dydaktycznego

naleza:

- wysoka indywidualizacja programu studiow — duzy zakres wybieralnosci przedmiotéow, mozliwos¢
wybierania zaawansowanych przedmiotéw z réznych obszaréw matematyki i informatyki, ale
takze przedmiotéw oferowanych na innych wydziatach UWr;

- opieka mentora oferowana kazdemu studentowi — mozliwosé konsultowania wyboréw
dotyczgcych indywidualnej Sciezki ksztatcenia;

- samodzielny wybor tematyki pracy dyplomowej oraz opiekuna;
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- przygotowywanie pracy dyplomowej w ramach indywidualnego kontaktu z opiekunem — tworzenie
relacji uczen-mistrz;

- mozliwo$¢ uczestniczenia w projektach naukowych realizowanych przez pracownikow Wydziatu
lub interesariuszy zewnetrznych;

- wspotprowadzenie jednej formy zaje¢ przez dwdch réznych nauczycieli akademickich (np. raz w
tygodniu zajecia prowadzi jedna osoba, a raz inna), co pozwala na korzystanie z kompetenciji i
waloréow dwodch réznych styléw dydaktycznych realizowanych przez poszczegdlnych
prowadzacych;

— udostepnianie nagran wykfadéw umozliwiajgce powr6t do trudniejszych tresci realizowanych na
wykfadzie, bgdz zapoznanie sie z wykladem w razie nieobecnosci na zajeciach stacjonarnych;

- system deklaracji motywujgcy do samodzielnej pracy, regularnego uczenia sie, wykazywania
aktywnosci w czasie zaje¢ (patrz Kryterium 3, par. 3.2);

- organizowanie warunkéw do tworzenia sie spotecznosci uczacej sie — tworzenie przestrzeni do
wspolnej nauki, udostepnianie studentom sal dydaktycznych do nauki witasnej, dostepno$é
nauczycieli na konsultacjach, realizacja konsultacji w przestrzeni otwarte;.

10.4. Przyjecie na studia

Przyjecie na studia na kierunku Data Science odbywa sie w oparciu o formalnie przyjete warunki i
kryteria kwalifikacji kandydatow. Proces rekrutacji na studia na kierunek Data Science,
charakterystyka kandydatéw oraz osob przyjetych na studia przedstawione zostaty w Kryterium 3.

10.5. Realizacja programu studidow — monitoring i podnoszenie jakosci

Wysoka jakos¢ ksztatcenia na kierunku Data Science i osigganie przez studentéw jak najlepszych
efektdw uczenia sie z zatozenia jest jednym z podstawowych celéw. Realizacja programu studiéw
podlega biezgcemu monitorowaniu i ocenie, a poczynione spostrzezenia i zgromadzone dane
stanowig podstawe do niezwtocznego podejmowania dziatan na rzecz podnoszenia jakosci
ksztafcenia.

W ramach opisanych wczesniej kompetencji i zadan osoby oraz zespoty odpowiedzialne za
monitorowanie podejmujg nastepujgce dziatania:

e planowanie realizacji procesu dydaktycznego w nowym roku akademickim z uwzglednieniem
wnioskow i rekomendacji wypracowanych w wyniku dziatan ewaluacyjnych podejmowanych w
roku poprzednim;

e uwzglednianie w ofercie przedmiotéw do wyboru na dany semestr zaje¢ prowadzonych przez
przedstawicieli rynku pracy oraz profesoréw wizytujgcych;

e kontrola zapiséw studentdéw na zajecia, konsultacje z mentorem, dziatania informacyjne
opiekuna kierunku;

e ocena, w pierwszych tygodniach semestru, poziomu przyjetych na studia kandydatow,
dostosowanie metod pracy do zdiagnozowanej sytuaciji, w szczegélnosci dostosowanie oferty
zaje¢ uzupetniajgcych (catch-up courses);
monitorowanie procesu adaptacji studentow pierwszego semestru;
biezgca kontrola i ocena uzyskiwania czgstkowych efektéw uczenia sie, przekazywanie
studentom informacji zwrotnej na temat ich osiggniec;

e hospitacje zaje¢ przez zespoly hospitacyjne, omawianie hospitowanych zaje¢, w razie
potrzeby formutowanie rekomendacji i udzielanie wsparcia w doskonaleniu warsztatu
dydaktycznego;
prowadzenie regularnych konsultacji dla studentéw;
spotkania opiekuna kierunku i mentora ze studentami, pozyskiwanie informacji o biezgcych
potrzebach i problemach;

e przeprowadzanie sprawdziandw oraz egzamindéw koncowych weryfikujgcych osigganie
efektow uczenia sie przypisanych do przedmiotéw/zaje¢, w warunkach gwarantujgcych
samodzielnos¢ studentow;
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e studencka ewaluacja jakosci prowadzenia zaje¢ (obejmujgca pytania dotyczgce réznych
aspektéw realizacji zaje¢, w tym naktadu pracy i przypisanych zajeciom punktéw ECTS),
zachecanie studentéw do wypetniania ankiet i przekazywania informacji zwrotnych;
analiza wynikéw ankiet studenckich;
analiza poziomu zaliczania przedmiotéw/zaje¢, porownywanie wynikow uzyskiwanych przez
studentéw Data Science z wynikami studentow z innych kierunkéw studiow realizujgcych te
same zajecia;

e zbieranie danych przez Komisje Prac Dyplomowych na temat przebiegu procesu
dyplomowania;

e konsultacje opiekuna kierunku z mentorem, osobami prowadzgcymi zajecia oraz
przedstawicielami samorzgdu studenckiego;

e spotkania zespotdw majgcych na celu zapewnianie jakosci — wymiana zgromadzonych
informacji, analiza pozyskanych danych dotyczacych ocen uzyskiwanych przez studentow,
poziomu trudno$ci prac semestralnych zadawanych studentom oraz zadarh egzaminacyjnych,
opinii wyrazanych przez studentéw, wypracowanie rekomendacji, planowanie dziatan,
przekazywanie informacji interesariuszom;
podejmowanie decyzji dotyczgcych rekomendowanych zmian;
monitorowanie dalszych loséw absolwentéw;
zasieganie opinii interesariuszy zewnetrznych na temat kompetencji studentéw/absolwentow,
pozyskiwanie ofert prowadzenia przez nich zaje¢ dla studentow;

e w przypadku planowanych zmian w programie studiéw konsultowanie ich ze wszystkim
intersariuszami.

Przedstawiony katalog dziatah podejmowanych na rzecz statego monitorowania, analizy przebiegu
procesu dydaktycznego i realizacji programu studiéw obejmuje state dziatania podejmowane w celu
podnoszenia jakosci ksztatcenia. Z racji tego, ze Wydziat nie jest duzg strukturg uniwersytecka, na
kierunku Data Science studiuje relatywnie nieduza liczba studentéw (w tym niepolskojezycznych), a
budynki obu Instytutéw zlokalizowane sg obok siebie w jednym potgczonym kompleksie, niektére
dziatania zwigzane z pozyskiwaniem informacji, wymiang opinii i rozwigzywaniem doraznych
probleméw odbywajg sie w sposdb spontaniczny i niesformalizowany. Osoby odpowiedzialne za
kierunek majg zywy i bezposredni kontakt ze studentami i dysponujg szybkg informacjg zwrotng w
zakresie zagadnien zwigzanych z jakoscig ksztatcenia. Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia
ze studentami kierunku chetnie wymieniajg sie na biezgco spostrzezeniami dotyczacymi przebiegu
ksztatcenia i rozwigzujg pojawiajgce sie problemy, bgdz zgtaszajg je osobom odpowiedzialnym za
kierunek. Réwniez opinie interesariuszy zewnetrznych pozyskiwane sg czesto w drodze nieformalnych
indywidualnych, osobistych kontaktéw pracownikéw Wydziatu z reprezentantami instytucji, firm,
korporaciji. Podobnie pozyskiwane sg informacje na temat loséw absolwentow.

Szczegdlne dziatania zwigzane z monitorowaniem procesu ksztatcenia, zapewnieniem realizacji
programu studidw z zachowaniem jego wysokiej jakosci ksztalcenia podejmowane byly w okresie
pandemii.

10.6 Ksztatcenie na odlegtos¢ w warunkach pandemii — metody, techniki i narzedzia ksztatcenia oraz
weryfikacji efektéw uczenia sie

W okresie pandemii niezbedne byto wprowadzenie istotnych zmian w sposobie realizacji programu,
sprawowaniu nadzoru nad jego przebiegiem, organizacji procesu weryfikacji i oceny efektéw uczenia
oraz monitorowaniu jego przebiegu. W pierwszym okresie nauczania zdalnego spontanicznie
uruchomit sie niezwykty potencjat zaréwno pracownikéw Wydziatu, jak i studentow:

e aktywnie poszukiwano jak najlepszych sposobéw komunikacji zdalnej;

e niezwlocznie ustalono, ze studenci Data Science nie potrzebowali wsparcia sprzetowego i

technicznego niezbednego do udziatu w zajeciach zdalnych;
e wynajdowano rézne rozwigzania techniczne wspomagajgce proces nauczania;
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e dzielono sie pierwszymi doswiadczeniami w wykorzystywaniu ré6znego rodzaju metod i technik
ksztatcenia na odlegto$¢;

e nagrywano wykfady, rozbudowywano istniejgce skrypty, tworzono nowe materiaty, prezentacje
i instrukcje;
tworzono grupy/zespoty pomocowe, instruowano sie wzajemnie i dzielono doswiadczeniami;
osoby odpowiedzialne za proces ksztatcenia nieustannie monitorowaty realizacje procesu
ksztatcenia, a w szczegdlnosci pozyskiwaty informacje na temat metod i technik prowadzenia
zaje¢, identyfikowaly prowadzacych gorzej radzacych sobie w zaistniatej sytuacji i
wymagajgcych wsparcia;

e niezwlocznie zakupiono niezbedny do prowadzenia zaje¢ zdalnych sprzet, z czasem
powiekszano zasoby sprzetowe;

e prowadzono szkolenia dotyczgce wykorzystywania dostepnych i zarazem bezpiecznych
platform komunikacji (gtéwnie MS Teams, Moodle).

W kolejnym okresie pandemii skoncentrowano sie na:

wypracowaniu jak najlepszych metod zdalnej weryfikacji efektow uczenia sie;

zwiekszeniu bezpieczenstwa danych;

zastepowaniu niekiedy pisemnych form sprawdzania osiggnie¢ studentow indywidualnymi,
ustnymi prezentacjami czy omoéwieniami, w przypadku kilku kluczowych przedmiotow
przeprowadzono ustne egzaminy zdawane przed dwuosobowg komisja.

Zespot nadzorujgcy ksztatcenie w kilka tygodni po rozpoczeciu ksztatcenia zdalnego przeprowadzit
wnikliwe badania ankietowe wsréd studentéw, ktére pozwolity na poznanie doswiadczen i opinii
studentow na temat ksztatcenia zdalnego. W ankiecie studenci przekazali wiele niezwykle cennych
uwag dotyczgcych bardzo sprawnego przeniesienia procesu nauczania w forme zdalng, podawali
przyktady nauczycieli akademickich, ktérzy szczegdlnie dobrze poradzili sobie z nowg sytuacja, jak
réwniez wskazywali tych, ktorym potrzebne bytoby wsparcie, gdyz prowadzone przez nich zajecia nie
zawsze spetnialy oczekiwania studentow. Wsréd licznych pozytywnych opinii byly takie, ze jakos¢
ksztatcenia nie obnizyta sie w poréwnaniu do nauki stacjonarnej, a w niektérych przypadkach
uznawano nawet, ze zajecia w formie zdalnej zyskaty na efektywnosci — najczesciej powtarzaty sie
pozytywne opinie o zdalnych laboratoriach w Instytucie Informatyki oraz o korzysciach z nagrywania i
udostepniania wyktadow.

Przed rozpoczeciem kolejnego roku akademickiego — w sierpniu 2020 powotany zostat Zespét ds.
ksztatcenia w warunkach epidemii'®, ktérego zadania dotyczyty z jednej strony analizy realizacji
procesu ksztatcenia w semestrze letnim 2019/2020, a z drugiej zaplanowania realizacji procesu
ksztalcenia na kolejny rok w taki sposéb, aby zapewni¢ jak najwyzszg jego efektywnosci niezaleznie
od tego, w jakim stopniu mozliwe bedzie ksztatcenie stacjonarne, czy hybrydowe, czy tez bedzie ono
realizowane w réznych okresach catkowicie zdalnie. Zespot ten przeprowadzit analize jako$ci
ksztatlcenia prowadzonego zdalnie, w tym procesu weryfikacji efektow uczenia sie (biezacej —
Srodsemestralnej, etapowej i koncowej — zdalne dyplomowanie) oraz wypracowat strategie dziatania w
kolejnym roku, ktéra obejmowata:
e przygotowanie tygodniowego harmonogramu zaje¢ tak, aby istniata mozliwosé realizowania
nauczania hybrydowego i elastycznego przenoszenia czesci zaje¢ w tryb stacjonarny;
e wsparcie pracownikow w zakresie metod, technik i narzedzi ksztatcenia na odlegtosc
(przeprowadzenie szkolen, przygotowanie instrukcji);
e zapewnienie odpowiedniego zaplecza technicznego (tablety graficzne, organizacja sal do
zaje¢ hybrydowych);
e wypracowanie zasad szybkiego reagowania na pojawiajgce sie potrzeby dydaktyczne
zaroéwno ze strony studentéw jak i pracownikow;

h ://bip.uni.wroc.pl/downl hment/2
ania-zespolu-ds-ksztalcenia-w-warunkach-epidemii.pdf
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e opracowania zasad bezpieczenstwa sanitarnego (w tym ustalenia limitéw pojemnosci sal).

Ksztatcenie w roku akademickim 2021/2022 przebiegato na kierunku Data Science bardzo sprawnie.
Doskonalono wypracowane wczesniej metody, techniki i narzedzia ksztatcenia i weryfikacji efektow
uczenia sie. Odnotowano wieksze zapotrzebowanie na indywidualne konsultacje z nauczycielami
akademickimi, opiekunem kierunku oraz tutorami. Studenci i pracownicy sprawnie wykorzystywali
dostepne metody komunikacji. Systematycznie prowadzony byt nadzér nad realizacjg zaje¢,
kontrolowano czas trwania zaje¢ i frekwencje, przeprowadzano zdalne hospitacje zajec.

Wypracowane w okresie nauczania zdalnego materiaty dydaktyczne (skrypty, nagrania) udostepniane
i wykorzystywane sg aktualnie jako materiaty pomocnicze, wspierajgce uczenie sie studentow. Z
powodzeniem wykorzystywana jest w dalszym ciggu platforma MS Teams, np. do udostepniania
materiatdw do zajeé, przekazywania wytwarzanych przez studentéw prac $rddsemestralnych,
konsultacji i komunikacji.

Jakkolwiek kierunek Data Science nie byt do tej pory poddawany akredytacji ze strony Polskiej
Komisji Akredytacyjnej, to jednak inne kierunki prowadzone na wydziale (matematyka, informatyka)
regularnie otrzymujg ocene wyrézniajgcg; w poprzednim roku akademickim takze wspdlny kierunek
ISIM byt po raz pierwszy akredytowany i otrzymat ocene pozytywna. Biorgc pod uwage, ze studenci
Data Science korzystajgz oferty dydaktycznej Wydzialu wspdlnej dla wszystkich kierunkéw,
oferowanej przez te samg kadre dydaktyczng, w naturalny sposdb procesy monitorowania dydaktyki
na wydziale obejmujg takze ksztatcenie na kierunku Data Science.

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 94



Czesc¢ Il. Perspektywy rozwoju kierunku studiow

Analiza SWOT programu studiéw na ocenianym kierunku i jego realizacji, z uwzglednieniem
szczegotowych kryteriow oceny programowej

science, machine learning i ogolnie
sztucznej inteligencji we
wspétczesnym swiecie.

POZYTYWNE NEGATYWNE

Cz | Mocne strony Stabe strony
YN 1 1. Duza liczba Swietnych kandydatéw na | 1. Problemem studiéw Data Science jest
n!k studia (zwtaszcza polskojezycznych), w ograniczony zasieg. Niektérzy potencjalni
“:e znacznej czesci posiadajgcych juz kandydaci (polscy absolwenci studiow
wn duze doswiadczenie (réwniez informatycznych lub matematycznych |
etr zawodowe) w zagadnieniach stopnia), ktérzy mogliby z korzyscig dla
zne zwigzanych z data science. siebie studiowa¢ na Data Science,
wybierajg studia na innej uczelni (czesto

2. Bardzo dobra kadra, prowadzaca swojej macierzystej), miedzy innymi ze
badania naukowe dotyczgce tematyki wzgledu na stereotyp uniwersytetu jako
zwigzanej z programem studiéw, na szkoty humanistycznej.
poziomie dajgcym jej rozpoznawalnosé
z perspektywy najlepszych osrodkow | 2. W przypadku studentow
naukowych swiata. miedzynarodowych problemem  jest

bardzo mato efektywna rekrutacja. Z

3. Bardzo dobre efekty ksztatcenia, koniecznoéci  rekrutacja musi  byé
mierzone na  przyklad owocng prowadzona zdalnie, co stwarza duze
wspétpracg naukowg miedzy ryzyko pracy niesamodzielnej, ktéra jest
wyktadowcami a studentami, trudna do wykrycia. Aby zminimalizowaé
podejmowaniem przez absolwentéw to ryzyko, przeprowadzana  jest
Data Science studiow doktorskich wieloetapowa procedura rekrutacyjna,
(réwniez  za granicg), czy tez kosztowna i obcigzajgca dla tej czesci
rozpoczynaniem kariery zawodowej u (mato licznej) kadry, ktoéra posiada
renomowanych pracodawcow. odpowiednie do tego kompetencje.

4. Mozliwos¢ zaistnienia synergii | 3. Mimo, ze oferta anglojezyczna z
informatyki i matematyki, dzieki naddatkiem wystarcza do ukonczenia
zaangazowaniu w studia Data Science studiow,  to  mozliwos¢  wyboru
pracownikéw patrzgcych na dziedzine przedmlptow JeSt. Istotnie wugkszg dIa_

: ; studentéw polskojezycznych (a oni z tej
albo z perspektywy informatycznej, mozliwosci korzystajg), co moze by¢ Zle
albo matematyczne;. odbierane przez studentéw nieznajgcych

jezyka polskiego.
z .
;:n Szanse Zagroze.nla | |
nik [1. W  oczvwisty s b zewnetrzn Zagrozenia dla kierunku Data Science
ywisty  sposo ewnetrzng . . : o
i ; .- . wynikaja z  nastepujgcych  okolicznosci
okolicznoscig odpowiedzialng  za . . .
ze sukces Data Science (i dajaca nadzieje zewnetrznych niezaleznych od Wydziatu.
wn na kontynuowanie tego sukcesu) jest . .
etr rosngce znaczenie zagadnieh data 1. Kolosalna. dysproporcja . mledz_y
zZne zarobkami na Uniwersytecie

Wroctawskim a tymi, jakie oferuje
przemyst wysokich technologii i uczelnie
zachodnie, moze skutkowa¢ masowymi
odejsciami kadry Wydziatu, i uniemozliwia
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2. Szansg jest réwniez to, ze nasze studia
odrézniajg sie od bardzo popularnych
kurséw ‘narzedzi sztucznej inteligenciji’,
dajgc nadzieje na wiedze i umiejetnosci
bardziej uniwersalne, ktére nie znikng
wraz z pojawieniem sie (na przykfad)
lepszego $Srodowiska do pracy z
sieciami neuronowymi, czy lepszej
biblioteki wizualizacji i analizy danych.

zatrudnianie nowych specjalistéw z
dziedziny data science. Kierownictwo
Wydziatu i obu Instytutbw obawia sie,
ze stoimy w obliczu bardzo powaznego
kryzysu.

. Zagrozeniem mogg okazac¢ sie priorytety

Uniwersytetu Wroctawskiego, dla ktérego
przecietnej jakosci studia masowe sg
tradycyjnie bardziej istotne niz wysokiej
jakosci  studia elitarne, zwilaszcza
drugiego stopnia.

. Polityka Uniwersytetu Wroctawskiego,

ktéra zaklada odptatno$¢ za wszystkie
studia anglojezyczne, w tym Data
Science. W sytuacji, gdy istniejg
darmowe studia o analogicznej tematyce
(m. in. w bliskim sasiedztwie — na
Politechnice Wroctawskiej) w oczywisty
sposdb obniza to atrakcyjnos¢ naszego
kierunku.

. Bardzo korzystna sytuacja na rynku pracy

dla informatykow i  matematykéw
specjalizujgcych sie w zastosowaniach.
Poniewaz w wielu miejscach pracy nie
ma silnej preferencji wobec magistrow (w
poréwnaniu do licencjatéw i inzynierow),
rozpoczecie kariery zawodowej po
ukonczeniu studidw pierwszego stopnia
jest dla wielu potencjalnych kandydatow
na Data Science naturalnym wyborem.

. Brak konsekwentnej, dtugookresowej

polityki rzgdowej dotyczgcej szkolnictwa
wyzszego, W tym takze w zakresie
realizacji strategii rozwoju sztucznej
inteligencji, ktéra bytaby zaakceptowana
przez rozne sity polityczne i umozliwiata
racjonalne planowanie ~w  diugiej
perspektywie czasowe;j.
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Czesc¢ lll. Zataczniki

Zalacznik nr 1. Zestawienia dotyczace ocenianego kierunku studiéw
Tabela 1. Liczba studentéow ocenianego kierunku'*

Rok Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
o
Poziom studiéw | studi | Dane sprzed Biezacy rok Dane Biezacy rok
ow akademicki sprzed 3 | .y ademicki
I
| stopni ]
stopnia
]!
v
17 (wtym 4 16 (wtym5
I . . cudzoziemcow
cudzoziemcow) )
Il stopnia
13 (wtym5 15(wt¥m2'
I . . cudzoziemcow
cudzoziemcow) )
I
]
jednolite studia I
magisterskie v
\"
Vi
Razem: 30 31

Tabela 2. Liczba absolwentéw ocenianego kierunku w ostatnich trzech latach
poprzedzajgcych rok przeprowadzenia oceny

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Liczba Liczba Liczba | Liczba
studentow, absolwentow studen | absolwento
ktorzy w danym roku téw, w w danym
Poziom th()k’ rozpoczeli ktéorzy | roku
studiow ukoncz | cykl . rozpoc
enia ksztalcenia zeli
konczacy sie cykl
w danym roku ksztatc
enia
koncza
cy sie

136 Nalezy podac liczbe studentéw ocenianego kierunku, z podziatem na poziomy, lata i formy studidw (z uwzglednieniem

tylko tych pozioméw i form studidw, ktére sg prowadzone na ocenianym kierunku).
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w
danym
roku

| stopnia

2022/23 |15 (w tym 414 (w tym 3
cudzoziemcow) | cudzoziemcow)
. 2021/22 |15 w tym 5|3 (w tym 1
Il stopnia . i .
cudzoziemcow) | cudzoziemiec)
2020/21 | 11 (w tym 2 >
cudzoziemcow)

jednolite

studia

magisterskie

Razem: 41 9

Tabela 3. Wskazniki dotyczgce programu studiéw na ocenianym kierunku studiow, poziomie i

profilu okreslone w rozporzgdzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa
wrzesnia 2018 r. w sprawie studiéw (Dz. U. poz. 1861 z p6zn. zm.)"’

Wyzszego z dnia 27

Nazwa wskaznika

Liczba punktéw
ECTS/Liczba godzin

Liczba semestrow i punktéow ECTS konieczna do ukonczenia
studiéw na ocenianym kierunku na danym poziomie

4 semestry
120 ECTS

taczna liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych
zajecia i studentow’®

900 godzin

taczna liczba punktow ECTS, jakg student musi uzyskaé¢ w
ramach zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich Ilub innych oso6b prowadzacych
zajecia

100 ECTS

taczna liczba punktow ECTS przyporzagdkowana zajeciom
zwigzanym z prowadzong w uczelni dzialalnoscia naukowa w
dyscyplinie lub dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany
jest kierunek studiow

111 ECTS

taczna liczba punktow ECTS, jakg student musi uzyska¢ w
ramach zaje¢ z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk
spotecznych w przypadku kierunkow studiow

5 ECTS

37 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z poziomdw studidw i kazdej z form studiéw podlegajacych ocenie.
138 prosze podaé tgczng liczbe godzin zaje¢ z bezpoS$rednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzgcych zajecia i studentdw bez liczby godzin praktyk zawodowych (jezeli program studiéw przewiduje praktyki).
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przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin innych
niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom do

75 ECTS
wyboru
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana praktykom
< e e A - n/d

zawodowym (jezeli program studiéw przewiduje praktyki)
Wymiar praktyk zawodowych (jezeli program studidéw

- - - 139 n/d
przewiduje praktyki)
W przypadku stacjonarnych studiow pierwszego stopnia i
jednolitych studiow magisterskich liczba godzin zaje¢ z|n/d

wychowania fizycznego.

W przypadku prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na

odlegtosé:

1. Laczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie studiéw na
studiach stacjonarnych/ Laczna liczba godzin zaje¢ na studiach
stacjonarnych prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosé.

2. kaczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie studiéw na
studiach niestacjonarnych/ taczna liczba godzin zaje¢ na
studiach niestacjonarnych prowadzonych z wykorzystaniem

metod i technik ksztatcenia na odlegtosé.

1. /0 godzin

2.n/d

Tabela 4. Zajecia lub grupy zaje¢ zwigzane z prowadzong w uczelni dziatalnoscig naukowg

w dyscyplinie lub dyscyplinach, do ktorych przyporzadkowany jest kierunek studiéw

140

taczna .
. Liczba
. . Formal/formy liczba R
Nazwa zajec/grupy zajec zaieé odzin punkto
1€ goczin | wECTS
zajec
GRUPA 1: Obowigzkowe przedmioty kierunkowe (Mandatory Courses)
wyktad
Numerical Optimization ¢wiczenia 75 8
pracownia
Machine Learning . w_ykiad. 60 7
éwiczenia
Statistical Learning wykiaq 60 6
laboratorium
RAZEM GRUPA 1 195 21

GRUPA 2: Przedmioty kierunkowe do wyboru (Elective Courses)

w tym: podstawowe przedmioty kierunkowe do wyboru (Elective Core Courses)

. wyktad
Algorytmy ewolucyjne pracownia 60 6
Analiza duzych zbioréw danych wykiaq 60 6
laboratorium
Artificial Intelligence for Games: A Bit of Classics wykiad_ 60 6
pracownia

139 Prosze podaC wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.

40 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z pozioméw studiéw i kazdej z form studiéw podlegajgcych ocenie.
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Introduction to cloud computing pracownia 15
wyktad
Introduction to Linear Optimization éwiczenia+pracowni 60
a
Kurs: Obliczenia rownolegte na kartach wyktad 30
graficznych CUDA (Q2) pracownia
Methods of classification and dimensionality wykfad 60
reduction laboratorium
Modele liniowe wykiad 60
laboratorium
Neural Networks: Theory and Practice wykiad_ 60
pracownia
Obliczeniowa teoria uczenia sie , w_ykiad_ 60
¢wiczenia
Optymalizacja gtebokich sieci neuronowych na wykfad 14
urzadzenia loT pracownia
Simulations and algorithmic applications of wykfad 60
Markov chains ¢wiczenia
Theoretical foundations of the analysis of large wyktad 60
data sets laboratorium
wykfad
Wprowadzenie do symulacji i metod Monte Carlo éwiczenia 60
laboratorium
Zaawansowane modele liniowe wykiac_i 60
laboratorium
w tym: pozostale (inne niz podstawowe) przedmioty kierunkowe do wyboru
Algorithmic game theory . w_ykiad_ 60
éwiczenia
. . wykfad
Algorytmy funkcjonalne i trwate struktury danych éwiczenia 60
wykfad
Algorytmy kwantowe (Q1) éwiczenia 30
. wykfad
Algorytmy probabilistyczne éwiczenia 60
wyktad
Algorytmy rozproszone éwiczenia 60
wyktad
Bazy danych ¢wiczenia 60
laboratorium
Graph theory . w_ykiad_ 60
¢wiczenia
. wykfad
Kombinatoryka Lo . 60
¢wiczenia
) wyktad
Kryptografia éwiczenia 60
wyktad
Kurs jezyka Elixir ¢wiczenia+pracowni 60
a
Kurs jezyka Java wykiad_ 60
pracownia
Kurs: Praktyczne aspekty sieci komputerowych wykiad' 60
pracownia
Kurs programowania gier w silniku Unity wykiad_ 60
pracownia
Kurs programowania gier w silniku Unreal 5 wyktad 60
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pracownia

wyktad

Kurs projektowania aplikacji z bazami danych ; 60 5

pracownia
. wyktad

Kurs rozszerzony jezyka Python pracownia 60 5

Kurs: zaawansowane techniki w C++ i STL wykiad_ 60 5
pracownia

Logika R Wyklad 60 6
¢wiczenia

Modelowanie deterministyczne wyk}aq 60 6

laboratorium

Principles of Program Analysis . w'ykiad. 60 6
¢wiczenia

Projektowanie obiektowe oprogramowania wykiad_ 60 6
pracownia

Roéwnania rézniczkowe 2 R . w_ykiad_ 60 6
¢wiczenia

Scala in Practice wykiad_ 60 5
pracownia

Scheduling theory . w_ykiad_ 60 6
¢wiczenia

Szeregi czasowe . w'ykiad. 60 6
¢wiczenia

Teoria gier . w_ykiad. 60 6
¢wiczenia

Teoria kategorii w informatyce i w_ykiad_ 60 6
¢wiczenia

Wielowymiarowa analiza statystyczna i w_ykiad_ 60 6
¢wiczenia

Whioskowanie statystyczne i w_ykiad_ 60 6
¢wiczenia

Wprowadzenie do R laboratorium 30 2

. wyktad
Wstep do proceséw stochastycznych éwiczenia 60 6
RAZEM GRUPA 2 min. 54
GRUPA 3: Seminaria przeg_;lqdowe

Seminar: Advanced Data Mining for Complex and seminarium 30 3

Unstructured Data

Seminar: Deep Learning in Biomedical Image seminarium 30 3

Analysis

Seminar: Graph Neural Networks and Applications seminarium 30 3

Seminarium: Analiza problemoéw algorytmicznych seminarium 30 3

Seminarium: Blockchain i jego zastosowania seminarium 30 3

Seminarium: Hakowanie dla kazdego seminarium 30 3

Seminarium: Kompetytywna Sztuczna Inteligencja seminarium 30 3

Seminarium: Wielkie modele jezykowe seminarium 30 3

Teoria wartosci ekstremalnych seminarium 30 2

RAZEM GRUPA 3 min. 2

GRUPA 4: Projekty zespotowe (Team projects)

Projekt: Deep Learning pracownia 30 6

Projekt: Machine Learning for Recommender projekt 30 4

Systems

Projekt: silnik szachowy pracownia 30 4
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RAZEM GRUPA 4 min. 4

RAZEM GRUPY 1-4: min. 81

Tabela 5. Zajecia lub grupy zajeé stuzgce zdobywaniu przez studentéw kompetencji
inzynierskich/ Zajecia lub grupy zaje¢ przygotowujgce studentéw do wykonywania zawodu
nauczyciela''

Nazwa Formal/for | Laczna liczna godzin Liczba Stopien/tytut,

zaje¢/grup | my zajeé zajec punktéw imie i

y zajeé stacjonarne/niestacjona | ECTS nazwisko

rne nauczyciela

akademickie
go lub innej
osoby
prowadzacej
zajecia'?

n/d n/d n/d n/d n/d

Tabela 6. Informacja o programach studiéw/zajeciach lub grupach zaje¢ prowadzonych w
jezykach obcych™?

Liczba
studentow
Nazwa S Forma Jezyk (v_v tym
programu/zajeé/gru N Semestr o wyktadow | hiebedacyc
. realizacji studiow h
Py zajec y
obywatela
mi
polskimi)
Artificial Intelligence for wvkiad przedmiot
Games: A Bit of yriad do wyboru | stacjonarna angielski 5(1)
Classics pracownia
Graph theory ’w.yk{adl przedmiot stacjonarna angielski 2(1)
éwiczenia do wyboru
Introduction to cloud . przedmiot . ielski 44
computing pracownia do wyboru stacjonarna angielski (4)
Introduction to Linear wyktad przedmiot
Optimization ¢éwiczenia do wyboru | stacjonarna angielski 11 (4)
+pracownia
Kurs projektowania przedmiot
aplikacji z bazami pracownia do wyboru | stacjonarna angielski 1(1)
danych
jl((;;rysk;o;)s/fﬁ;ony pracownia ggzv(\e/?/bmc;?a stacjonarna angielski 2 (2)

1 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z poziomdw studiéw i kazdej z form studiéw podlegajgcych ocenie,
w przypadku, gdy absolwenci ocenianego kierunku uzyskujg tytut zawodowy inZzyniera/magistra inzyniera lub w przypadku

studiéw uwzgledniajgcych przygotowanie do wykonywania zawodu nauczyciela.

192 podanie nazwiska osoby prowadzgcej nie dotyczy kierunku pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna oraz kierunku

pedagogika specjalna przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela pedagoga specjalnego.
3 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z pozioméw studidw i kazdej z form studiéw podlegajgcych ocenie. JeZeli
wszystkie zajecia prowadzone sg w jezyku obcym nalezy w tabeli zamieSci€ jedynie takg informacje.
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wyktad

Machine Learning éwiczenia pierwszy | stacjonarna angielski 7 (4)

Scheduling theory . w_yk{ad. przedmiot stacjonarna angielski 3(1)
¢éwiczenia do wyboru

Seminar: Deep przedmiot

Learning in B|pmedlcal seminarium do wyboru stacjonarna angielski 4(2)

Image Analysis

Seminar: Graph Neural przedmiot

Networks and seminarium | 90 WYPOTU | - cionarna | angielski 8 (1)

Applications

Simulations and przedmiot

algorithmic applications Wykiad dowyboru | - cionarna | angielski 1(0)

of Markov chains cwiczenia

Theoretical foundations wvkiad przedmiot

of the analysis of large yKiag do wyboru | stacjonarna angielski 2(1)

laboratorium

data sets
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Zatacznik nr 2. Wykaz materialow uzupetniajacych

Cz.

I. Dokumenty, ktére nalezy dotgczyé do raportu samooceny (wylgcznie w formie

elektronicznej)

1.

Program studiow dla kierunku studiéw, profilu i poziomu opisany zgodnie z art. 67 ust. 1
ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. poz. 1668 z
pozn. zm.) oraz § 3-4 rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27
wrzesnia 2018 r. w sprawie studiéw (Dz. U. poz. 1861 z pdzn. zm.).

Obsade zaje¢ na kierunku, poziomie i profilu w roku akademickim, w ktérym
przeprowadzana jest ocena.

Harmonogram zaje¢ na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych, obowigzujacy w
semestrze roku akademickiego, w ktorym przeprowadzana jest ocena, dla kazdego z
poziomoéw studiow.

Charakterystyke nauczycieli akademickich oraz innych oséb prowadzgcych zajecia lub
grupy zaje¢ wykazane w tabeli 4, tabeli 5 (jesli dotyczy ocenianego kierunku) oraz
opiekunow prac dyplomowych (jesli dotyczy ocenianego kierunku), a w przypadku
kierunku lekarskiego takze nauczycieli akademickich oraz inne osoby prowadzgce
zajecia z zakresu nauk klinicznych, sporzagdzong wg nastepujgcego wzoru:

Imie i
nazwisko:

Tytut naukowy/dziedzina, stopien naukowy/dziedzina oraz dyscyplina, tytut zawodowy
(w przypadku tytutu zawodowego lekarza — specjalizacja), rok uzyskania tytutu/stopnia
naukowego/tytutu zawodowego:

Wykaz zajec¢/grup zajec i godzin zaje¢ prowadzonych na ocenianym kierunku przez
nauczyciela akademickiego lub inng osobe w roku akademickim, w ktérym
przeprowadzana jest ocena.

Charakterystyka dorobku naukowego ze wskazaniem dziedzin nauki/sztuki oraz
dyscypliny/dyscyplin naukowych/artystycznych, w ktérej/ktérych dorobek sie miesci (do
600 znakéw) oraz wykaz co najwyzej 10 najwazniejszych osiggniec
naukowych/artystycznych ze szczegolnym uwzglednieniem ostatnich 6 lat, wraz ze
wskazaniem dat uzyskania (publikacji naukowych/osiggnie¢ artystycznych, patentéw i
praw ochronnych, zrealizowanych projektow badawczych, nagréd
krajowych/miedzynarodowych za osiggniecia naukowe/artystyczne), ze szczegdlnym
uwzglednieniem osiggnie¢ odnoszgcych sie do ocenianego kierunku i prowadzonych
na nim zajec.

Charakterystyka doswiadczenia i dorobku dydaktycznego (do 600 znakoéw) oraz wykaz
co najwyzej 10 najwazniejszych osiggnie¢ dydaktycznych ze szczegdlnym
uwzglednieniem ostatnich 6 lat, wraz z wskazaniem dat uzyskania (np. autorstwo
podrecznikow/materiatow dydaktycznych, wdrozone innowacje dydaktyczne, nagrody
uzyskane przez studentéw, nad ktérymi nauczyciel akademicki sprawowat opieke
naukowa/artystyczng, opieka nad beneficjentem Diamentowego Grantu, uruchomienie
nowego kierunku studidw/specjalnosci/ zaje¢/grupy zaje¢, opieka nad kotem
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naukowym, prowadzenie zajeC w jezyku obcym, w tym w uczelni zagranicznej, np. w
ramach mobilnosci nauczycieli akademickich).

Opis do$wiadczenia zawodowego w powigzaniu z celami ksztatcenia, efektami uczenia
sie zakltadanymi dla ocenianego kierunku oraz tresciami programowymi (jesli dotyczy).

5. Charakterystyka wyposazenia sal wyktadowych, pracowni, laboratoriéw i innych obiektow,
w ktérych odbywajg sie zajecia zwigzane z ksztatceniem na ocenianym kierunku, a takze
informacja o bibliotece i dostepnych zasobach bibliotecznych i informacyjnych.

6. Wykaz tematdéw prac dyplomowych uporzadkowany wedtug lat, z podziatem na poziomy
oraz formy studiow; wykaz mozna przygotowa¢ wedtug przyktadowego wzoru:

Studia stacjonarne pierwszego stopnia (jesli dotyczy)'

Tytul_/ .| Tytul/
stopien .
stopien
naukow Ocena Ocena
Nr ... | naukowy, | Ocen .
Tytut pracy Ro | y,imiei |. .. egzaminu na
album . . imie i a .
dyplomowej k nazwisk . dyplomoweg | dyplomi
u o nazwisko | pracy o e
. recenzent
opiekun a
a
Studia niestacjonarne pierwszego stopnia (jesli dotyczy)
Tytul_/ .| Tytul/
stopien .
stopien
naukow Ocena Ocena
Nr ... | naukowy, | Ocen .
Tytut pracy Ro | y,imiei |. .. egzaminu na
album . . imie i a .
dyplomowej k nazwisk . dyplomoweg | dyplomi
u o nazwisko | pracy o e
. recenzent
opiekun a
a

Studia stacjonarne drugiego stopnia (jesli dotyczy)

144 Nalezy uwzgledni¢ prace dyplomowe ze wszystkich pozioméw i form studiéw na ocenianym kierunku z ostatnich dwdch
lat poprzedzajgcych rok, w ktérym przeprowadzana jest ocena. W przypadku, gdy tgczna liczba absolwentéw z ostatnich
dwdch lat przekracza 100 — nalezy uwzgledni¢ prace dyplomowe ze wszystkich pozioméw i form studiéw na ocenianym
kierunku z ostatniego roku poprzedzajgcego rok, w ktérym przeprowadzana jest ocena.
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Tytul/

. .| Tytul/
stopien . .
naukow stopien Ocena Ocena
Nr Tytut pracy Ro | y, imigi naukowy, | Ocen egzaminu na
album . S imie i a .
u dyplomowej k nazwisk nazwisko | pracy dyplomoweg | dyplomi
g iekun recenzent ° €
ap a
Studia niestacjonarne drugiego stopnia (jesli dotyczy)
Tytul_/ .| Tytul/
stopien .
naukow stopien Ocena Ocena
Nr Tytut pracy Ro | y, imiei naukowy, | Ocen egzaminu na
album . ’ . imie i a .
u dyplomowej k nazwisk nazwisko | pracy dyplomoweg | dyplomi
g iekun recenzent ° €
ap a
Studia stacjonarne jednolite magisterskie (jesli dotyczy)
R RN
stopien .
naukow stopien Ocena Ocena
Nr Tytut pracy Ro | y, imie i naukowy, | Ocen egzaminu na
album . g imie i a .
u dyplomowej k nazwisk nazwisko | pracy dyplomoweg | dyplomi
g iekun recenzent ° €
P a
a
Studia niestacjonarne jednolite magisterskie (jesli dotyczy)
A R
stopien . .
naukow stopien Ocena Ocena
Nr Tytut pracy Ro | y, imie i naukowy, | Ocen egzaminu na
album . S imie i a .
u dyplomowej k nazwisk nazwisko | pracy dyplomoweg | dyplomi
g iekun recenzent ° €
ap a
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Akceptowalnymi formatami sg: .doc, .docx, .gif, .png, .jpg (jpeq), .odt, .ods, .pdf, .rtf, .ppt,
pptx, .odp, .txt, .xls, .xIsx, .xml.

Nazwy plikbw nie mogg by¢ dtuzsze niz 15 znakdw i nie mogg zawiera¢ nastepujgcych
znakow: ~ "# % & *: < >? [\ {| }&%# (spacje wiodgce i kohcowe w nazwach plikéw lub
folderéw réwniez nie sg dozwolone).

Pliki lub foldery nie mogg by¢ skompresowane.

Cz. Il. Materialy, ktére nalezy przygotowaé do wglagdu podczas wizytacji, w tym dodatkowe
wskazane przez zespét oceniajgcy PKA, po zapoznaniu sie zespotu z raportem samooceny

1.

Wskazane przez zespot oceniajgcy prace egzaminacyjne, pisemne prace etapowe,
projekty zrealizowane przez studentéw, prace artystyczne z zaje¢ kierunkowych (z
ostatnich dwoch semestréw poprzedzajgcych wizytacje).

Struktura ocen z egzamindw/zaliczen ze wskazanych przez zespot oceniajacy zajec i
sesji egzaminacyjnych (z ostatnich dwoch semestréw poprzedzajgcych wizytacje).
Dokumentacja dotyczgca procesu dyplomowania absolwentéw wskazanych przez
zespot oceniajgcy. Dokumentacja powinna uwzgledniaé prace dyplomowa, suplement do
dyplomu, recenzje pracy dyplomowej, protokét egzaminu dyplomowego.

Dokumenty dotyczgce organizacji, przebiegu i zaliczania praktyk zawodowych, jesli
praktyki zawodowe sg uwzglednione w programie studiéw na ocenianym kierunku.
Charakterystyka profilu dziatalnosci instytucji, z ktéorymi jednostka wspotpracuje
w realizacji programu studidow, a w szczegdlnosci tych, w ktorych studenci odbywajg
praktyki zawodowe, jesli praktyki zawodowe sg uwzglednione w programie studiow na
ocenianym kierunku (w formie elektronicznej).

Wykaz najwazniejszych osiggnie¢ naukowych/artystycznych (publikacii, patentéw, praw
ochronnych, realizowanych projektow badawczych), ktérych
autorami/twoércami/realizatorami lub wspotautorami/wspéttworcami/wspotrealizatorami sg
studenci ocenianego kierunku, atakze zestawienie ich osiggnie¢ w krajowych
i miedzynarodowych programach stypendialnych, krajowych i miedzynarodowych
i konkursach/wystawach/festiwalach/zawodach  sportowych zostatnich 5 lat
poprzedzajgcych rok, w ktorym prowadzona jest wizytacja (w formie elektronicznej).
Informacja o zasadach rozwigzywania konfliktéw, a takze reagowania na przypadki
zagrozenia lub naruszenia bezpieczenstwa, jak réwniez wszelkich form dyskryminacii i
przemocy wobec czionkéw kadry prowadzgcej ksztatcenie i studentéw oraz sposobach
pomocy jej ofiarom.

Informacja o ocenach/akredytacjach kierunku dokonanych przez instytucje zagraniczne
lub inne instytucje krajowe oraz opis dziatan naprawczych i doskonalgcych podjetych w
odpowiedzi na zalecenia tych instytucji (w formie elektronicznej).
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Zatgcznik nr 2

do Statutu Polskiej Komisji Akredytacyjne;j
Szczegdbtowe kryteria dokonywania oceny programowej
Profil ogélnoakademicki

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiéw: koncepcja, cele ksztalcenia i
efekty uczenia sie

Standard jakosci ksztatcenia 1.1

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategig uczelni, mieszczg sie w dyscyplinie lub
dyscyplinach, do ktérych kierunek jest przyporzadkowany, sg powigzane z dziatalnoscig
naukowg prowadzong w uczelni w tej dyscyplinie lub dyscyplinach oraz zorientowane na
potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym w szczegdlnosci zawodowego rynku
pracy.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2

Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz dyscypling lub
dyscyplinami, do ktérych jest przyporzadkowany kierunek, opisujg, w sposéb trafny,
specyficzny, realistyczny ipozwalajgcy na stworzenie systemu weryfikacji, wiedze,
umiejetnosci i kompetencje spoteczne osiggane przez studentéw, a takze odpowiadajg
wiasciwemu poziomowi Polskiej Ramy Kwalifikacji oraz profilowi ogélnoakademickiemu.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2a

Efekty uczenia sie w przypadku kierunkéow studiéw przygotowujgcych do wykonywania
zawodow, o ktorych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, zawierajg petny zakres ogdlnych i
szczegotowych efektdow uczenia sie zawartych w standardach ksztatcenia okreslonych w
rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2b

Efekty uczenia sie w przypadku kierunkéw studidw konczgcych sie uzyskaniem tytutu
zawodowego inzyniera lub magistra inzyniera zawierajg pelny zakres efektéw,
umozliwiajgcych uzyskanie kompetencji inzynierskich, zawartych w charakterystykach
drugiego stopnia okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 7 ust. 3 ustawy z
dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (Dz. U. z 2018 r. poz. 2153 i
2245).

Kryterium 2. Realizacja programu studiow: tresci programowe, harmonogram
realizacji programu studiow oraz formy i organizacja zajeé, metody ksztatcenia,
praktyki zawodowe, organizacja procesu nauczania i uczenia sie

Standard jakosci ksztalcenia 2.1

Tresci programowe sg zgodne z efektami uczenia sie oraz uwzgledniajg w szczegolnosci
aktualny stan wiedzy i metodyki badan w dyscyplinie lub dyscyplinach, do ktérych jest
przyporzgdkowany kierunek, jak rowniez wyniki dziatalnosci naukowej uczelni w tej
dyscyplinie lub dyscyplinach.

Standard jakosci ksztalcenia 2.1a

Tresci programowe w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujgcych do wykonywania
zawoddéw, o ktéorych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy obejmujg petny zakres tresci
programowych zawartych w standardach ksztalcenia okreslonych w rozporzgdzeniach
wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.2
Harmonogram realizacji programu studidow oraz formy i organizacja zaje¢, a takze liczba
semestréw, liczba godzin zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udzialem nauczycieli
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akademickich lub innych oséb prowadzgcych zajecia i szacowany naktad pracy studentéw
mierzony liczbg punktow ECTS, umozliwiajg studentom osiggniecie wszystkich efektéw
uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 2.2a

Harmonogram realizacji programu studidow oraz formy i organizacja zaje¢, a takze liczba
semestréw, liczba godzin zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udzialem nauczycieli
akademickich lub innych oséb prowadzgcych zajecia i szacowany naktad pracy studentéw
mierzony liczbg punktow ECTS w przypadku kierunkow studidow przygotowujgcych do
wykonywania zawoddéw, o ktéorych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami
i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach
wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.3

Metody ksztatcenia sg zorientowane na studentéw, motywujg ich do aktywnego udziatu w
procesie nauczania i uczenia sie oraz umozliwiajg studentom osiggniecie efektéw uczenia
sie, w tym w szczegolnosci umozliwiajg przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci
naukowej lub udziat w tej dziatalno$ci.

Standard jakosci ksztatcenia 2.4

Jesli w programie studiéw uwzglednione sg praktyki zawodowe, ich program, organizacja i
nadzér nad realizacjg, dobér miejsc odbywania oraz srodowisko, w ktérym majg miejsce, w
tym infrastruktura, a takze kompetencje opiekunow zapewniajg prawidtowg realizacje praktyk
oraz osiggniecie przez studentow efektéw uczenia sie, w szczegodlnosci tych, ktére sg
zwigzane z nabywaniem kompetencji badawczych.

Standard jakosci ksztalcenia 2.4a

Program praktyk zawodowych, organizacja i nadzér nad ich realizacjg, dobdér miejsc
odbywania oraz s$rodowisko, w ktorym majg miejsce, w tym infrastruktura, a takze
kompetencje opiekundw, w przypadku kierunkéw studidow przygotowujgcych do wykonywania
zawodow, o ktorych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami
zawartymi w standardach ksztatcenia okre$lonych w rozporzgdzeniach wydanych na
podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.5

Organizacja procesu nauczania zapewnia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego
na nauczanie i uczenie sie oraz weryfikacje i ocene efektow uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 2.5a

Organizacja procesu nauczania i uczenia sie w przypadku kierunkéw studidéw
przygotowujgcych do wykonywania zawoddw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy jest
zgodna z regutami i wymaganiami w zakresie sposobu organizacji ksztatcenia zawartymi w
standardach ksztatcenia okredlonych w rozporzgdzeniach wydanych na podstawie art. 68
ust. 3 ustawy.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéow
efektdw uczenia sie, zaliczanie poszczegdolnych semestrow i lat oraz
dyplomowanie

Standard jakosci ksztatcenia 3.1

Stosowane s3g formalnie przyjete i opublikowane, spdjne i przejrzyste warunki przyjecia
kandydatéw na studia, umozliwiajgce witasciwy dobor kandydatow, zasady progres;ji
studentéw i zaliczania poszczegodinych semestréw ilat studiow, w tym dyplomowania,
uznawania efektéw i okresow uczenia sie oraz kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie
wyzszym, a takze potwierdzania efektdow uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie
poza systemem studiow.
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Standard jakosci ksztatcenia 3.2

System weryfikacji efektéw uczenia sie umozliwia monitorowanie postepédw w uczeniu sie
oraz rzetelng i wiarygodng ocene stopnia osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie, a
stosowane metody weryfikacji i oceny sg zorientowane na studenta, umozliwiajg uzyskanie
informaciji zwrotnej o stopniu osiggniecia efektéw uczenia sie oraz motywujg studentéw do
aktywnego udziatu w procesie nauczania i uczenia sie, jak réwniez pozwalajg na
sprawdzenie i ocene wszystkich efektéw uczenia sie, w tym w szczegdlnosci przygotowania
do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej dziatalnosci.

Standard jakosci ksztatcenia 3.2a

Metody weryfikacji efektdow uczenia sie w przypadku kierunkéw studidéw przygotowujgcych do
wykonywania zawoddéw, o ktéorych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, sg zgodne z regutami
i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach
wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 3.3

Prace etapowe i egzaminacyjne, projekty studenckie, dzienniki praktyk (o ile praktyki sg
uwzglednione w programie studiéw), prace dyplomowe, studenckie osiggniecia
naukowe/artystyczne lub inne zwigzane z kierunkiem studiéw, jak rowniez udokumentowana
pozycja absolwentéw na rynku pracy lub ich dalsza edukacja potwierdzajg osiggniecie
efektow uczenia sie.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnosé¢ kadry
prowadzacej ksztatcenie oraz rozwdéj i doskonalenie kadry

Standard jakosci ksztalcenia 4.1

Kompetencje i doswiadczenie, kwalifikacje oraz liczba nauczycieli akademickich i innych
0sOb prowadzgcych zajecia ze studentami zapewniajg prawidtowg realizacje zaje¢ oraz
osiggniecie przez studentéw efektow uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 4.1a

Kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje nauczycieli akademickich i innych osob
prowadzgcych zajecia ze studentami w przypadku kierunkéw studiow przygotowujgcych do
wykonywania zawodow, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i
wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach
wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 4.2

Polityka kadrowa zapewnia dobor nauczycieli akademickich i innych osob prowadzacych
zajecia, oparty o transparentne zasady i umozliwiajgcy prawidtowg realizacje zajec,
uwzglednia systematyczng ocene kadry prowadzacej ksztaftcenie, przeprowadzang z
udziatem studentow, ktérej wyniki sg wykorzystywane w doskonaleniu kadry, a takze stwarza
warunki stymulujgce kadre do ustawicznego rozwoju.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji
programu studiow oraz ich doskonalenie

Standard jakosci ksztatcenia 5.1

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne
pomieszczen, srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne
oraz aparatura badawcza, a takze infrastruktura innych podmiotéow, w ktérych odbywajg sie
zajecia sg nowoczesne, umozliwiajg prawidiowg realizacje zaje¢ i osiggniecie przez
studentéw efektéw uczenia sie, w tym przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowe;j
lub udziat w tej dziatalnosci, jak réwniez sg dostosowane do potrzeb 0sob
Z niepetnosprawnoscia, w sposéb zapewniajgcy tym osobom petny udziat w ksztatceniu i
prowadzeniu dziatalnosci naukowe;j.
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Standard jakosci ksztalcenia 5.1a

Infrastruktura dydaktyczna i naukowa uczelni, a takze infrastruktura innych podmiotow, w
ktérych odbywajg sie zajecia w przypadku kierunkéw studidw przygotowujgcych do
wykonywania zawodow, o ktorych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i
wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzgdzeniach
wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 5.2

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne
pomieszczen, $rodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne
oraz aparatura badawcza podlegajg systematycznym przegladom, w ktérych uczestniczg
studenci, a wyniki tych przegladdéw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 6. Wspédtpraca z otoczeniem spoleczno-gospodarczym w
konstruowaniu, realizacji i doskonaleniu programu studiéw oraz jej wptyw na
rozwdj kierunku

Standard jakosci ksztatcenia 6.1

Prowadzona jest wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym z
pracodawcami, w konstruowaniu programu studiéw, jego realizacji oraz doskonaleniu.

Standard jakosci ksztatcenia 6.2

Relacje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do programu studiéw i wptyw
tego otoczenia na program i jego realizacje podlegajg systematycznym ocenom, z udziatem
studentéw, a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia
procesu ksztatcenia na kierunku

Standard jakosci ksztalcenia 7.1

Zostaty stworzone warunki sprzyjajgce umiedzynarodowieniu ksztatcenia na kierunku,
zgodnie z przyjetg koncepcjg ksztatcenia, to jest nauczyciele akademiccy sg przygotowani do
nauczania, a studenci do uczenia sie w jezykach obcych, wspierana jest miedzynarodowa
mobilnos¢ studentdw i nauczycieli akademickich, a takze tworzona jest oferta ksztatcenia w
jezykach obcych, co skutkuje systematycznym podnoszeniem stopnia umiedzynarodowienia
i wymiany studentéw i kadry.

Standard jakosci ksztatcenia 7.2

Umiedzynarodowienie ksztatcenia podlega systematycznym ocenom, z udziatem studentow,
a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym,
naukowym lub zawodowym i wejsciu na rynek pracy oraz rozwoj i
doskonalenie form wsparcia

Standard jakosci ksztatcenia 8.1

Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie jest wszechstronne, przybiera rézne formy,
adekwatne do efektow uczenia sie, uwzglednia zréznicowane potrzeby studentdw, sprzyja
rozwojowi naukowemu, spotecznemu izawodowemu studentéw poprzez zapewnienie
dostepnosci nauczycieli akademickich, pomoc w procesie uczenia sie i osigganiu efektow
uczenia sie oraz w przygotowaniu do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziatu w tej
dziatalnosci, motywuje studentéw do osiggania bardzo dobrych wynikow uczenia sie, jak
rowniez zapewnia kompetentng pomoc pracownikéw administracyjnych w rozwigzywaniu
spraw studenckich.
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Standard jakosci ksztatcenia 8.2

Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie podlega systematycznym przeglagdom, w ktorych
uczestniczg studenci, a wyniki tych przegladéw sg wykorzystywane w dziataniach
doskonalgcych.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach
jego realizacji i osigganych rezultatach

Standard jakosci ksztalcenia 9.1

Zapewniony jest publiczny dostep do aktualnej, kompleksowej, zrozumiatej i zgodnej z
potrzebami réznych grup odbiorcow informacji o programie studiéw i realizacji procesu
nauczania i uczenia sie na kierunku oraz o przyznawanych kwalifikacjach, warunkach
przyjecia na studia i mozliwosdciach dalszego ksztatcenia, a takze o zatrudnieniu
absolwentow.

Standard jakosci ksztatcenia 9.2

Zakres przedmiotowy i jakos¢ informacji o studiach podlegajg systematycznym ocenom, w
ktorych uczestniczg studenci i inni odbiorcy informacji, a wyniki tych ocen sg wykorzystywane
w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie,
przeglad i doskonalenie programu studiéw

Standard jakosci ksztatcenia 10.1

Zostaty formalnie przyjete i sg stosowane zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany
programu studidw oraz prowadzone sg systematyczne oceny programu studiéw oparte o
wyniki analizy wiarygodnych danych i informacji, z udziatem interesariuszy wewnetrznych, w
tym studentéw oraz zewnetrznych, majgce na celu doskonalenie jakosci ksztatcenia.

Standard jakosci ksztatcenia 10.2

Jako$¢ ksztatcenia na kierunku podlega cyklicznym zewnetrznym ocenom jakosci
ksztatcenia, ktdrych wyniki sg publicznie dostepne i wykorzystywane w doskonaleniu jakosci.
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