Strategia Wydzialu Matematyki i Informatyki
Uniwersytetu Wroclawskiego

Niniejsza Strategia Wydziatu uwzglednia zapisy Strategii UWr i ustawy ,Prawo o Szkolnictwie Wyzszym”. Strategia
definiuje dwa réwnorzedne, samoistne i SciSle zwiazane ze soba cele nadrzedne, a takze szereg koniecznych do ich realizacji

celéw posrednich.

1 Cele strategiczne

CEL A. Prowadzenie badanin naukowych, dotyczacych coraz szerszego spektrum zagadnierh w zakresie matematyki i

informatyki na poziomie, ktéry nie tylko gwarantuje przynalezno$¢ do $cistej czotéwki krajowej, ale tez zapewnia

rozpoznawalnos$é Wydzialu wséréd czotowych swiatowych osrodkéw badawczych.

Jedna z miar osiagniecia tego celu sa publikacje w wydawnictwach, ktére sa gtéwnymi swiatowymi platformami

wymiany mysli w poszczegélnych obszarach matematyki i informatyki i w ktérych publikuja uczeni z czolowych

o$rodkéw naukowych $wiata.

CEL B. Prowadzenie dydaktyki na poziomie studiéw pierwszego i drugiego stopnia, a takze na poziomie studiéw
doktoranckich, tak aby:

e zagwarantowac kazdej przyjetej na studia osobie, ktéra pragnie sie uczyé, mozliwos¢ pelnego zrealizowania

jej potencjalu;

e dostarczaé spoteczenistwu czlonkéw elity intelektualnej, przenoszacej w sobie wlasciwy dla nauk $cistych

wzorzec krytycznego i twérczego myslenia.

W szczegodlnosci wymaga to osiagniecia nastepujacych jednakowo waznych podceléw.

B1.

B2.

B3.

B4.

Cel B moze by¢ osiagniety w stosunku do najzdolniejszych studentéw, ktérzy mysla o prowadzeniu badan
naukowych i karierze akademickiej, w stopniu zaleznym od indywidualnych zainteresowan tych studentéw.
Wydziat powinien zapewni¢ ksztalcenie na najwyzszym swiatowym poziomie kazdemu zdolnemu studentowi
zainteresowanemu matematyka lub informatyka na studiach pierwszego stopnia, znaczacej czeéci z nich —
w zaleznosci od zainteresowart — na studiach drugiego stopnia i niektérym — tym, ktérzy interesuja sie dziatami
matematyki i informatyki uprawianymi twérczo na Wydziale — na studiach doktoranckich. Jedna z miar
osiagniecia tego celu bedzie dla absolwentéw studiéw drugiego stopnia skutecznos¢ w aplikowaniu o pozycje na
studiach doktoranckich w czotowych naukowych osrodkach na $wiecie, a dla absolwentéw studiéw doktoranckich
— w aplikowaniu o pozycje post-doc w takich osrodkach.

Najzdolniejsi studenci niewybierajacy kariery akademickiej i inni bardzo dobrzy studenci powinni uzyska¢ wy-
ksztalcenie umozliwiajace im skuteczne aplikowanie o prace w najbardziej prestizowych i najbardziej atrakcyjnych
finansowo firmach w ich obszarze zainteresowan w skali globalnej. Miara osiagniecia tego celu w odniesieniu
do absolwentéw studiéw informatycznych drugiego stopnia bedzie ich skutecznos¢ w aplikowaniu o pozycje
w czotowych firmach Doliny Krzemowej i w innych wiodacych $wiatowych osrodkach technologicznych. Miara
osiagniecia tego celu w odniesieniu do absolwentéw studiéw matematycznych drugiego stopnia bedzie ich
skutecznos¢ w aplikowaniu o zatrudnienie w renomowanych firmach na stanowiskach wykorzystujacych wiedze
z matematyki w finansach i ubezpieczeniach, z metod statystycznych i metod modelowania matematycznego.

Wszyscy studenci powinni mie¢ mozliwo$¢ uzyskania wyksztalcenia dobrze dopasowanego do potrzeb rynku pracy.
Miara osiagniecia tego celu w odniesieniu do absolwentéw studiéw informatycznych a takze tych absolwentéw
studiéw matematycznych, ktérzy chca pracowaé w gospodarce, bedzie ich zatrudnialno$¢ na stanowiskach
wymagajacych wysokich kwalifikacji.

Absolwenci studiéw drugiego stopnia, ktérzy beda pracowa¢ jako nauczyciele w szkotach, powinni by¢ tak
przygotowani do zawodu, aby by¢ w stanie skutecznie zainteresowa¢ mtodziez naukami $cistymi. Miara osiagniecia
tego celu bedzie wysoka jakos¢ absolwentéw szkét srednich, w ktérych ucza osoby wyksztatcone na Wydziale.



2 Cele posrednie

Majac swiadomos¢ licznych pozytywnych sprzezen zwrotnych miedzy stopniami realizacji poszczegoélnych celéw, jako
istotne dla osiagniecia strategicznych Celéw A i B Wydzial postrzega nastepujace cele posrednie.

CEL D. Budowa i utrzymywanie silnej kadry naukowo-dydaktycznej o zréwnowazonym profilu naukowym. Kadra
bedzie rekrutowac sie w istotnej czeéci z wychowankéw Wydziatu, ale réwniez nalezy aktywnie poszukiwac oséb
spoza Wydziatu zainteresowanych tworzeniem na Wydziale wartosci dodanej, w szczeg6lnosci poprzez rozszerzanie
tematyki badan prowadzonych na Wydziale. Osiagniecie Celu D powinno sie odbywa¢ poprzez:

e wysoka jakos¢ ksztalcenia nastepcéw (Cel B1);

e utrzymywanie sytuacji finansowej pozwalajacej na zatrudnianie kadry na mozliwie atrakcyjnych warunkach
(Cel G);

e uzyskanie i utrzymywanie zdolnoéci do pozyskiwania wysokiej jakosci kandydatéw na studia na wszystkich
poziomach ksztalcenia, a przez to podniesienie atrakcyjnosci pracy dydaktycznej i naukowej na Wydziale (Cel E);

e utrzymywanie stymulujacej i atrakcyjnej atmosfery pracy, zachecajacej w szczegélnosci do powrotu na Wydziat
0s6b po studiach doktoranckich lub stazach podoktorskich;

e organizacje dydaktyki pozwalajaca na racjonalne wykorzystanie czasu pracownikéw dydaktyczno-naukowych.

Do osiagniecia celu D niezbedne jest réwniez stanowcze egzekwowanie wysokich wymagan dotyczacych aktywnosci
naukowej pracownikéw, jakosci ich pracy dydaktycznej i zaangazowania w dziatalnoé¢ organizacyjna Wydziatu. Dla
realizacji tego celu istotne jest osiagniecie Celu G, podpunkt drugi.

CEL E. Uzyskanie i utrzymywanie zdolnosci do pozyskiwania odpowiedniej liczby wysokiej jakosci kandydatéw na
studia. Osiagniecie tego celu powinno sie odbywa¢ poprzez:

e realizacje Celu H;

e tworzenie atrakcyjnych planéw studiéw (w realizacji tego podcelu pomagaja Cele D i F);

e podnoszenie jako$ci nauczania matematyki i informatyki w szkotach, w szczeg6lnosci w dolnoslaskich szkotach
ponadpodstawowych (w realizacji tego podcelu pomagaja Cele B4 i F).

CEL F. Rozwijanie $cistych zyczliwych relacji z otoczeniem zewnetrznym, a w tym:

e kontaktéw z otoczeniem biznesowym, w szczeg6lnosci wspoétdziatanie w zakresie tworzenia programéw studiow
oraz ksztalcenia studentéw, np. poprzez atrakcyjne praktyki;

e kontaktéw z firmami technologicznymi w celu wspélnej realizacji projektéw badawczych o potencjale aplikacyjnym;

o kontaktéw ze szkotami i mlodzieza szkolna, w szczegdlnosci nauczanie w uniwersyteckich klasach matematycznych
i informatycznych wybranych lice6w, popularyzacja na wszystkich szczeblach edukacji szkolnej;

e kontaktéw z absolwentami, w szczeg6lnosci wykorzystanie ich wiedzy i doswiadczen zawodowych.

CEL G. Zapewnienie materialnych i organizacyjnych warunkéw do pracy naukowo-dydaktycznej, a w szczegélnosci:

e zapewnienie stabilnosci finansowej Wydziatu, pozwalajacej na rozwéj kadry. W realizacji tego celu pomaga
osiagniecie celéw E i H (podpunkt pierwszy), a takze zapewnienie wszechstronnego wsparcia osobom aplikujacym
irealizujacym granty badawcze;

e sprawne zarzadzanie Wydzialem, w szczegolnosci efektywne prowadzenie polityki finansowej i kadrowej. Cel ten
powinien zosta¢ osiagniety poprzez zdecydowane zwiekszenie autonomii Wydziatu w ramach Uczelni;

e zapewnienie bazy lokalowej pozwalajacej na powolny wzrost kadry i liczby studentéw, poprzez utrzymanie
w dobrym stanie budynku Instytutu Informatyki, systematyczna renowacje budynku Instytutu Matematycznego,
a w perspektywie poprzez odzyskanie powierzchni zajmowanej przejSciowo przez Instytut Dziennikarstwa i
Komunikacji Spoteczne;j.

CEL H. Ksztaltowanie odpowiedniego wizerunku Wydzialu, w tym budowanie marki Wydzialu niezaleznie od marki
Uniwersytetu Wroclawskiego. Cel ten nalezy realizowa¢ poprzez nawiazywanie zyczliwych kontaktéw z mediami,
a takze poprzez zasadnicze wzmocnienie obecnosci Wydzialu w Internecie. Do realizacji tego celu powinna przyczynié
sie realizacja celu F. Z punktu widzenia wizerunku istotne jest tez:

e systematyczne zdobywanie wysokich miejsc w rankingach i ocenach, szczegélnie prowadzonych przez instytucje
panstwowe (MNiSW, KEJN, PKA), jesli tylko nie lezy to w sprzecznosci z Celami A i B. Wydzial powinien
uczestniczy¢é w dzialaniach na rzecz zapewnienia merytorycznych kryteriéw tych ocen — na przyktad czynié
starania, aby panstwowa ocena dziatalno$ci naukowej brata pod uwage artykuty opublikowane w prestizowych
czasopismach i materiatach pokonferencyjnych.

e uzyskiwanie wyrdznien bedacych potwierdzeniem wysokiej jakosci pracy naukowej i dydaktycznej, na przykiad
prestizowych grantéw i nagréd.



